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KATA PENGANTAR

Sesuai dengan amanat Undang - Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 32
tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah, Rencana Strategis (Renstra) Dinas
Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara disusun sebagai dokumen perencanaan
untuk periode 5 (lima) tahun yang memuat tujuan, sasaran, strategi, kebijakan,
program, kegiatan dan pendanaan pembangunan sesuai dengan tugas dan
fungsi dengan berpedoman pada RPJMD Provinsi Kalimantan Utara. Rencana
Strategis disusun sebagai pedoman dalam pelaksanaan program dan kegiatan
Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara. Penyusunan renstra dengan
mengidentifikasi permasalahan utama/kondisi pemungkin dalam mencapai

sasaran yang telah ditetapkan di dalam RPJMD Provinsi Kalimantan Utara.

Rencana Strategis ini memuat kebijakan makro, diharapkan dapat
dijadikan acuan umum dalam penyusunan Rencana Kegiatan Tahunan pada

lima tahun kedepan yang tentunya akan disesuaikan dengan kondisi yang ada.

Akhirnya, kepada semua pihak yang berperan dalam Penyusunan
Rencana Strategis ini, khususnya alm. Bapak Sony Yuwono, SE.Ak., M.Si
selaku Provincial Development Planning Consultant untuk Global Green Growth
Institute (GGGI) Indonesia diucapkan terima kasih.
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Bab 1

PENDAHULUAN

?_

1.1 LATAR BELAKANG

Menurut Peratutan Menteri Dalam Negeri 86 Tahun 2017 pengertian
Rencana Strategis adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 5 (lima) tahun, Renstra Perangkat tersebut memuat tujuan, sasaran,
program, dan kegiatan pembangunan dalam rangka pelaksanaan Urusan
Pemerintahan Wajib dan/atau Urusan Pemerintahan Pilihan sesuai dengan
tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah, yang disusun berpedoman kepada
RPJMD dan bersifat indikatif. Sedangkan menurut Undang-undang Nomor 23
Tahun 2014 penyusunan renstra harus diselaraskan dengan pencapaian
sasaran, program, dan kegiatan pembangunan yang ditetapkan dalam rencana
strategis kementerian atau lembaga pemerintah non kementerian untuk
tercapainya sasaran pembangunan nasional. Oleh karena itu renstra memiliki
peranan penting yaitu sebagai acuan perangkat daerah dalam menyusun
anggaran pelaksanaan program dan kegiatan selama 5 (lima) tahun.

Provinsi Kalimantan Utara merupakan Provinsi termuda di Indonesia
yang memiliki luas wilayah sekitar 7.546.770 km2 memiliki kawasan hutan
seluas 6.997.155 ha berdasarkan SK 478/MENLHK/SETJEN/PLA.2/12/2020
yang tersebar di Kabupaten/Kota, Provinsi Kalimantan Utara. Kekayaan
Sumber Daya Hutan yang telah dikaruniakan di Provinsi Kalimantan Utara
merupakan anugerah yang harus disyukuri, dimanfaatkan serta dijaga
kelestariannya demi keseimbangan lingkungan dan perekonomian, baik

sekarang dan di masa yang akan datang.
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Posisi strategis Sumber Daya Hutan dalam menopang pembangunan
daerah Kalimantan Utara memiliki 2 (dua) peran dalam pembangunan yaitu
peran hutan dalam pembangunan ekonomi, dalam hal ini penyediaan barang
dan jasa yang memberikan kontribusi pendapatan asli daerah (PAD) terhadap
pembangunan perekonomian nasional dan daerah serta masyarakat. Yang
kedua adalah peran hutan dalam pelestarian lingkungan hidup untuk menjaga
keseimbangan ekosistem, tata air, udara, stabilitas tanah dan daya dukung

lingkungan serta penopang kehidupan.

Perencanaan adalah suatu proses yang berkesinambungan yang
mencakup keputusan-keputusan atau pilihan-pilihan alternatif penggunaan
sumber daya untuk mencapai tujuan tertentu pada masa yang akan datang.
Dalam perencanaan pembangunan daerah Pemerintah Provinsi Kalimantan
Utara dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
2021 — 2026 memiliki Visi “Berubah Maju dan Sejahtera”

Sesuai amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah, setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah
(SKPD) harus Memiliki Rencana Strategis (Renstra) yang berpedoman pada
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD). Kerangka
posisi dan peran pembangunan Kehutanan dalam arah kebijakan dan strategi
pembangunan daerah di dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) 2021-2026 melalui sektor kehutanan diharapkan dapat
memberikan kontribusi pemanfaatan sumber daya alam secara optimal dan
berkelanjutan, tata lingkungan yang seimbang, perlindungan keanekaragaman
hayati, pelestarian dan pemanfaatan flasma nutfah, Daerah Aliran Sungai yang
tertata hulu hilirnya, serta tata udara yang baik dalam hal mengontrol polusi.
Dalam konteks pembangunan lingkungan peran kehutanan sangat nyata dalam
lingkup regional/lokal, nasional dan global terkait degan mitigasi dan adaptasi
perubahan iklim.

1-2
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Renstra Dinas Kehutanan Kaltara merupakan dokumen perencanaan
managerial strategis untuk periode 5 tahun dengan berpedoman pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Kalimantan
Utara 2021-2026. Dalam rangka keterpaduan pembangunan kehutanan,
terkait pembangunan Nasional sebagaimana tertuang dalam Rencana Strategis
(Renstra) Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan tahun 2021-2024,
telah menetapkan 4 (Empat) kebijakan prioritas yaitu:

1. Meningkatkan Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan yang Berkualitas;

2. Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi Kesenjangan dan Menjamin
Pemerataan;

3. Mengembangkan Sumber Daya Manusia Berkualitas dan Berdaya Saing;
dan

4. Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan Bencana dan

Perubahan Iklim.

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara akan konsisten mengacu
pada renstra ini yang akan dijadikan arahan dalam menetapkan kebijakan dan
strategi pembangunan kehutanan di daerah sesuai dengan tupoksinya. Selain
kebijakan tersebut Dinas Kehutanan Provinsi juga melihat isu-isu strategis
yang ada di daerah yang sangat berdampak ada pembangunan dan

kondisi kehutanan sekarang.

1.2 LANDASAN HUKUM

Landasan hukum Renstra SKPD Dinas Kehutanan Daerah Provinsi
Kalimantan Utara tahun 2021 — 2026 adalah sebagai berikut:

1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 5 Tahun 1990 tentang
Konservasi Sumber Daya Alam Hayati dan Ekosistemnya (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1990);

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 41 Tahun 1999 tentang
-3
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Kehutanan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 167,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 38888)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 19 Tahun 2004
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 1 Tahun 2004 Tentang Perubahan Atas Undang-Undang Nomor 41
Tahun 1999 tentang Kehutanan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 67, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4401);

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

5. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 26 Tahun 2007 tentang
Penataan Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);

6. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2009 tentang
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5059);

7. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Undang-Undang
Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-
undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 183,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6398);

8. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2012 tentang
Pembentukan Provinsi Kalimantan Utara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 229);

9. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2013 tentang
Pencegahan Dan Pemberantasan Perusakan Hutan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2013 Nomor 130, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5432);

10.Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 09 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
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atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

11.Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta
Kerja (Lembaran Negara Tahun 2020 Nomor 645, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6573);

12.Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 26 Tahun 2008 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4833);

13.Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016
Nomor 114. Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5887);

14.Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 22 Tahun 2021 tentang
Penyelenggaraan Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 32, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6634);

15.Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2021 tentang
Penyelenggaraan Kehutanan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2021 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6635);

16.Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 136);

17.Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerabh;

18.Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 7 Tahun 2018
tentang Pedoman Pelaksanaan Kajian Lingkungan Hidup Strategis dalam
Penyusunan atau Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah;

19.Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 120 Tahun
2018 tentang Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80
Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157);
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20.Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781);

21.Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan Republik Indonesia
Nomor 7 Tahun 2021 tentang Perencanaan Kehutanan, Perubahan
Peruntukan Kawasan Hutan Dan Perubahan Fungsi Kawasan Hutan, Serta
Penggunaan Kawasan Hutan (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2021 Nomor 322);

22.Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan Republik Indonesia
Nomor 8 Tahun 2021 tentang Tata Hutan Dan Penyusunan Rencana
Pengelolaan Hutan, Serta Pemanfaatan Hutan Di Hutan Lindung Dan Hutan
Produksi (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 319);

23.Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan Republik Indonesia
Nomor 9 Tahun 2021 tentang Pengelolaan Perhutanan Sosial (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 320);

24.Peraturan Daerah Kalimantan Utara Nomor 1 Tahun 2015 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Provinsi Kalimantan Utara
Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Tahun 2016 Nomor 1);

25.Peraturan Daerah Kalimantan Utara Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Organisasi Perangkat Daerah Provinsi
Kalimantan Utara (Lembaran Daerah Tahun 2016 Nomor 5);

26.Peraturan Daerah Kalimantan Utara Nomor 1 Tahun 2017 tentang Rencana
Tata Ruang Provinsi Kalimantan Utara Tahun 2017-2035 (Lembaran
Daerah Tahun 2017 Nomor 1);

27.Peraturan Gubernur Kalimantan Utara Nomor 21 Tahun 2016 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Dinas Daerah Provinsi Kalimantan Utara;

28.Peraturan Gubernur Kalimantan Utara Nomor 7 Tahun 2017 tentang Uraian
Tugas Jabatan Struktural Di Lingkungan Dinas Daerah Provinsi Kalimantan
Utara;

29.Peraturan Gubernur Kalimantan Utara Nomor 56 Tahun 2018 tentang
Rencana Aksi Daerah Tujuan Pembangunan Berkelanjutan Tahun 2018-
2021 Provinsi Kalimantan Utara (Berita Daerah Provinsi Kalimantan Utara
Tahun 2018 Nomor 56);

30.Peraturan Gubernur Kalimantan Utara Nomor 66 Tahun 2018 Tentang
Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Daerah Pada Dinas
Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara (Berita Daerah Tahun 2016 Nomor
28).
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1.3 MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud penyusunan Renstra SKPD Dinas Kehutanan Daerah Provinsi
Kalimantan Utara Tahun 2021-2026 adalah sebagai dasar bagi seluruh
parapihak dan seluruh aparatur Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara
dalam melaksanakan program dan kegiatan.

Sedangkan tujuan dari penyusunan renstra ini adalah :

1. Untuk mengetahui capaian Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara
Periode Sebelumnya.

2. Merumuskan tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, program, kegiatan dan
sub kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsi Dinas/Badan/Sekretariat.

3. Menjabarkan agenda pembangunan Pemerintah Provinsi Kalimantan Utara
yang telah ditetapkan dalam RPJMD Tahun 2021-2026.

4. Menjadi acuan dalam penyusunan dan penetapan Rencana Kinerja
Tahunan (RKT)/Rencana Kerja (Renja) dan Penetapan Kinerja.

5. Menjadi acuan evaluasi dan penilaian kinerja atas pelaksanaan
program/kegiatan/Sub Kegiatan pembangunan dalam kurun waktu lima
tahun.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN

Ruang lingkup isi Renstra Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara
adalah sebagai berikut :

BAB I. PENDAHULUAN
Pada bab ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan
rancangan Renja Perangkat Daerah agar substansi pada bab-bab
berikutnya dapat dipahami dengan baik.

BAB Il. GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Memuat informasi tentang peran (tugas dan fungsi) Perangkat
Daerah dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah,
mengulas secara ringkas apa saja sumber daya yang dimiliki
Perangkat Daerah dalam penyelenggaraan tugas dan fungsinya,
mengemukakan capaian-capaian penting yang telah dihasilkan
melalui pelaksanaan Renstra Perangkat Daerah periode
sebelumnya, mengemukakan capaian program prioritas Perangkat
Daerah yang telah dihasilkan melalui pelaksanaan RPJMD periode
sebelumnya, dan mengulas hambatan-hambatan utama yang masih
dihadapi dan dinilai perlu diatasi melalui Renstra Perangkat Daerah
ini.
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BAB Il

BAB IV.

BAB V.

BAB VI.

BAB VII.

BAB VIII.
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PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS PERANGKAT
DAERAH

Pada bab ini dijelaskan mengenai permasalahan dan isu strategis
yang dihadapi oleh Perangkat Daerah dalam pelayanan
berdasarkan telaahan Tugas dan Fungsi Pelayanan Perangkat
Daerah, Telaahan Visi, Misi, dan Program Kepala daerah dan wakil
kepala daerah Terpilih, Telaahan Renstra K/L dan Renstra
Perangkat Daerah Provinsi, serta Telaahan Rencana Tata Ruang
Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup Strategis.

TUJUAN DAN SASARAN
Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyataan tujuan dan
sasaran jangka menengah Perangkat Daerah.

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
Pada bagian ini dikemukakan rumusan pernyataan strategi dan arah
kebijakan Perangkat Daerah dalam lima tahun mendatang.

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENDANAAN
Pada bagian ini dikemukakan rencana program dan kegiatan,
indikator kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan indikatif.

KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN KEHUTANAN
Pada bagian ini dikemukakan indikator kinerja Perangkat Daerah
yang secara langsung menunjukkan kinerja yang akan dicapai
Perangkat Daerah dalam lima tahun mendatang sebagai komitmen
untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD.

PENUTUP

Pada bagian ini Bab ini berisi catatan penting yang perlu mendapat
perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun seandainya
ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, serta
kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut
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Bab 2

GAMBARAN PELAYANAN
PERANGKAT DAERAH

2.1. TUGAS, FUNGSI, DAN STRUKTUR ORGANISASI PERANGKAT
DAERAH

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara merupakan unsur pelaksana
Pemerintah Provinsi yang menangani urusan kehutanan yang berada dibawah dan
bertanggungjawab kepada Gubernur Kalimantan Utara melalui Sekretaris Daerah.
Organisasi dan tata kerja Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara diatur dalam
Peraturan Daerah (Perda) Provinsi Kalimantan Utara Nomor 05 Tahun 2016 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Dinas Provinsi Kalimantan Utara. @ Sedangkan tugas
pokok, fungsi dan dan tata kerjanya diatur berdasarkan Peraturan Gubernur (Pergub)
Provinsi Kalimantan Utara Nomor 21 Tahun 2016 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Dinas Daerah Provinsi Kalimantan Utara dan Pergub 66 Tahun 2018 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis Daerah Pada Dinas Kehutanan
Provinsi Kalimantan Utara. Sesuai Perda tersebut, tugas pokok Dinas Kehutanan
Provinsi Kalimantan Utara yaitu melaksanakan urusan Pemerintahan Daerah
khususnya di Bidang Kehutanan berdasarkan asas Otonomi dan tugas Pembantuan
serta tugas Dekonsentrasi. Untuk menyelenggarakan tugas pokok sebagaimana
dimaksud, Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara mempunyai fungsi :

a. Perumusan kebijakan teknis di bidang kehutanan sesuai dengan Rencana
Strategis yang telah ditetapkan Pemerintah Daerah;

b. Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan
teknis perencanaan hutan;

c. Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan teknis

pengelolaan hutan;
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d. Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan
teknis Konservasi Sumber Daya Alam Hayati dan Ekosistemnya;

e. Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian kebijakan
teknis Pendidikan dan Pelatihan, Penyuluhan dan Pemberdayaan Masyarakat di
bidang Kehutanan;

f. Perumusan, perencanaan, pembinaan dan pengendalian  kebijakan
teknis Pengelolaan Daerah Aliran Sungai (DAS);

g. Penyelenggaraan urusan kesekretariatan;

h. Pelaksanaan Unit Pelaksana Teknis Dinas;

i. Pembinaan Kelompok Jabatan Fungsional; dan

j. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Gubernur sesuai dengan bidang

tugas dan fungsinya.

Tugas pokok dan fungsi sebagaimana tersebut, adalah tugas pokok dan fungsi
yang melekat dan tanggung jawab Kepala Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan
Utara. Susunan Organisasi Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara mempunyai
unsur pelaksana: 1 (satu) Kepala Dinas, 1 (satu) Sekretaris, 4 (empat) Kepala Bidang,
5 (lima) Kepala UPTD KPH, 8 (delapan) Kepala Sub Bagian dan 22 (dua puluh dua)
Kepala Seksi dengan rincian sebagai berikut :

1. Kepala Dinas.
2. Sekretariat, yang membawabhi:
a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
b. Sub Bagian Keuangan;
c. Sub Bagian Perencanaan.
3. Bidang Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan, yang membawahi:
a. Seksi Perencanaan & Tata Hutan;
b. Seksi Pemanfaatan dan Penggunaan Kawasan Hutan;

c. Seksi Pengolahan, Pemasaran dan PNBP.
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Bidang Perlindungan Hutan & KSDAE, yang membawabhi:

a. Seksi Pengendalian Kerusakan dan Pengamanan Hutan;

b. Seksi Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan;

c. Seksi Konservasi Sumber Daya Alam & Ekosistem.

Bidang Pengelolaan DAS & Rehabilitasi Hutan dan Lahan, yang membawahi:

a. Seksi Pengelolaan Daerah Aliran Sungai;

b. Seksi Rehabilitasi Hutan dan Lahan;

c. Seksi Perbenihan Tanaman Hutan.

Bidang Penyuluhan, Pemberdayaan Masyarakat & Hutan Adat yang membawabhi:

a. Seksi Penyuluhan;

b. Seksi Pemberdayaan Masyarakat;

c. Seksi Hutan Adat.

UPTD KPH Tarakan, membawabhi 3 (tiga) seksi, yaitu:

a. Sub Bagian Umum;

b. Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan;

c. Seksi Perlindungan, Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistim dan
Pemberdayaan Masyarakat Hutan.

UPTD KPH Bulungan, membawabhi 3 (tiga) seksi, yaitu:

a. Sub Bagian Umum,;

b. Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan;

c. Seksi Perlindungan, Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistim dan
Pemberdayaan Masyarakat Hutan.

UPTD KPH Nunukan, membawahi 3 (tiga) seksi, yaitu:

a. Sub Bagian Umum;

b. Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan;

c. Seksi Perlindungan, Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistim dan
Pemberdayaan Masyarakat Hutan.
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10. UPT KPH Malinau, membawahi 3 (tiga) seksi, yaitu:

a. Sub Bagian Umum,;

b. Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan;

c. Seksi Perlindungan, Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistim dan

Pemberdayaan Masyarakat Hutan.

11. UPTD KPH Tana Tidung, membawahi 3 (tiga) seksi, yaitu:

a. Sub Bagian Umum,;

b. Seksi Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan;

c. Seksi Perlindungan, Konservasi Sumber Daya Alam dan Ekosistim dan

Pemberdayaan Masyarakat Hutan.

12. Kelompok Jabatan Fungsional

Struktur organisasi Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara dapat dijelaskan
pada gambar di bawah ini.

Gambar 2.1. Struktur Organisasi SKPD Dinas Kehutanan Provinsi Kaltara

KEPALA
SEKRETARIAT
|
[ | ]
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PERENCANAAN KEUANGAN oy
[ | | |
BIDANG BIDANG BIDANG E R
YELONFORTABATAN PERENCANAAN DAN PERLINDUNGAN DAN PENGELOLAAN DAS PEMBERDAYAKN MASYARAKAT
FUNGRIONAL PEMANFAATAN HUTAN KSDAE DAN RHL EINIT DA ATAT
] E—| ] — ]
SEKSI SEKS! PENGENDALIAI i i
= PERENCANAAN - KERUSAKAN DAN I PENGELOLAAN BAZRAK DRTCL Otk
DAN TATA HUTAN PENGAMANAN HUTAN ALRAN SUNGAL
SEKSI PEMANFAATAN SEKSI PENGENDALIAN SEKS] SEKSI
- DAN PENGGUNAAN | KEBAKARAN HUTAN - REHABILITASI - PEMBERDAYAAN
KAWASAN HUTAN DAN LAHAN HUTAN DAN LAHAN MASYARAKAT
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Dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi, Kepala Dinas Kehutanan Kalimantan
Utara didukung oleh 1 (satu) sekretariat dan 4 (empat) bidang serta 5 (lima) Unit
Pelaksana Teknis Daerah (UPTD) yaitu :
1. Sekretariat Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara

Sekretariat mempunyai  tugas pokok  merencanakan, melaksanakan,

mengkoordinasikan dan mengendalikan kegiatan administrasi umum,

Untuk menyelenggarakan tugas sebagaimana dimaksud, Sekretariat mempunyai

fungsi:

a. Penyelenggaraan koordinasi perencanaan program dan anggaran di lingkungan
Dinas;

b. Penyelenggaraan pembinaan dan penataan organisasi dan tata laksana di
lingkungan Dinas; dan

c. Penyelenggaraan pengelolaan urusan keuangan, umum dan kepegawaian.

Rincian tugas Sekretariat :

a. Melaksanakan koordinasi kegiatan di lingkungan Dinas;

b. Melaksanakan koordinasi penyusunan rencana program dan anggaran di
lingkungan Dinas;

c. Melaksanakan pembinaan dan pemberian dukungan administrasi yang meliputi
ketatausahaan, kepegawaian, hukum, keuangan, kerumahtanggaan, aset, kerja
sama, kehumasan, kearsipan dan dokumentasi di lingkungan Dinas;

d. Melaksanakan koordinasi, pembinaan dan penataan organisasi dan tata laksana
di lingkungan Dinas;

e. Melaksanakan koordinasi pelaksanaan sistem pengendalian intern pemerintah
dan pengelolaan informasi;

f. Melaksanakan pengelolaan barang milik/kekayaan Daerah dan pelayanan
pengadaan barang/jasa di lingkungan Dinas;

g. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan di lingkungan Dinas; dan h. melaksanaan

tugas kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan.
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2. Bidang Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan

Bidang Pemanfaatan Hutan mempunyai fungsi :

a.

Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pelaksanaan,
evaluasi dan pelaporan di bidang perencanaan dan tata hutan;

Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pelaksanaan,
evaluasi dan pelaporan di bidang pemanfaatan dan penggunaan kawasan
hutan; dan

Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pelaksanaan,

evaluasi dan pelaporan di bidang produksi dan iuran kehutanan.

Rincian tugas Bidang Pemanfaatan Hutan :

a.

Mengkaji program kerja, bahan kebijakan teknis pembinaan dan bahan fasilitasi
perencanaan dan pemanfaatan hutan;

Menyelenggarakan fasilitasi dan pengembangan perencanaan dan pemanfaatan
hutan;

Menyelenggarakan pelaporan dan evaluasi kegiatan di bidang perencanaan dan
pemanfaatan hutan;

Menyelenggarakan koordinasi dalam pelaksanaan kegiatan dengan instansi
terkait dan dengan unit kerja terkait; dan

Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan.

3. Bidang Perlindungan Hutan dan Konservasi Sumberdaya Alam dan Ekosistem

Bidang Perlindungan Hutan dan Konservasi Sumberdaya Alam dan Ekosistem

mempunyai fungsi :

a. Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pelaksanaan,

b.

evaluasi dan pelaporan di bidang pengendalian kerusakan dan pengamanan
hutan;
Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pelaksanaan,

evaluasi dan pelaporan di bidang pengendalian kebakaran hutan dan lahan; dan
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c. Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pelaksanaan,

evaluasi dan pelaporan di bidang konservasi sumber daya alam dan ekosistem.

Rincian tugas Bidang Perlindungan Hutan dan Konservasi Sumberdaya Alam dan
Ekosistem:
a. Mengkaji program kerja, bahan kebijakan teknis pembinaan dan bahan fasilitasi

perlindungan hutan dan konservasi sumber daya alam dan ekosistem;

b. Menyelenggarakan fasilitasi dan pengembangan perlindungan hutan dan

konservasi sumber daya alam dan ekosistem;

c. Menyelenggarakan pelaporan dan evaluasi kegiatan di bidang perlindungan

hutan dan konservasi sumber daya alam dan ekosistem;

d. Menyelenggarakan koordinasi dalam pelaksanaan kegiatan dengan instansi

terkait dan dengan unit kerja terkait; dan

e. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan.

4. Bidang Pengelolaan Daerah Aliran Sungai dan Rehabilitasi Hutan dan Lahan.
Bidang Pengelolaan Daerah Aliran Sungai dan Rehabilitasi Hutan dan Lahan
mempunyai fungsi :

a. Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pelaksanaan,
evaluasi dan pelaporan di bidang pengelolaan daerah aliran sungai;

b. Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pelaksanaan,
evaluasi dan pelaporan di bidang rehabilitasi hutan dan lahan; dan

c. Penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pelaksanaan,

evaluasi dan pelaporan di bidang pengendalian perubahan iklim.

Rincian tugas Bidang Pengelolaan Daerah Aliran Sungai dan Rehabilitasi Hutan

dan Lahan:
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a. Mengkaji program kerja, bahan kebijakan teknis pembinaan dan bahan fasilitasi
pengelolaan daerah aliran sungai, rehabilitasi hutan dan lahan, serta

pengendalian perubahan iklim;

b. Menyelenggarakan fasilitasi dan pengembangan pengelolaan daerah aliran

sungai, rehabilitasi hutan dan lahan, serta pengendalian perubahan iklim;

c. Menyelenggarakan pelaporan dan evaluasi kegiatan pengelolaan daerah aliran

sungai, rehabilitasi hutan dan lahan, serta pengendalian perubahan iklim;

d. Menyelenggarakan koordinasi dalam pelaksanaan kegiatan dengan instansi

terkait dan dengan unit kerja terkait; dan

e. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan.

5. Bidang Penyuluhan, Pemberdayaan Masyarakat dan Hutan Adat

Bidang Penyuluhan, Pemberdayaan Masyarakat dan Hutan Adat mempunyai

fungsi :

a. penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pelaksanaan,
evaluasi dan pelaporan di bidang penyuluhan;

b. penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pelaksanaan,
evaluasi dan pelaporan di bidang pemberdayaan masyarakat; dan

C. penyiapan bahan perumusan kebijakan teknis, pembinaan, pelaksanaan,
evaluasi dan pelaporan di bidang hutan adat dan kemitraan.

Rincian tugas Bidang Penyuluhan, Pemberdayaan Masyarakat dan Hutan Adat:

a. mengkaji program kerja, bahan kebijakan teknis pembinaan dan bahan fasilitasi
penyuluhan, pemberdayaan masyarakat dan hutan adat dan kemitraan;

b. menyelenggarakan fasilitasi dan pengembangan penyuluhan, pemberdayaan
masyarakat dan hutan adat dan kemitraan;

c. menyelenggarakan pelaporan dan evaluasi kegiatan penyuluhan,

pemberdayaan masyarakat dan hutan adat dan kemitraan;
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d. menyelenggarakan koordinasi dalam pelaksanaan kegiatan dengan instansi

terkait dan dengan unit kerja terkait; dan

e. melaksanakan fungsi kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan.

6. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan (KPH) Tarakan

UPTD KPH Tarakan mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian kegiatan

teknis operasional dan/atau kegiatan teknis penunjang Dinas di Bidang Pengelolaan
Hutan di dalam wilayah kerja UPTD KPH Tarakan.

Fungsi UPTD KPH Tarakan adalah sebagai berikut :

a.

Pelaksanaan pengelolaan hutan di wilayah kerja KPH Tarakan yang meliputi tata
hutan dan penyusunan rencana pengelolaan hutan, pemanfaatan hutan,
penggunaan kawasan hutan, rehabilitasi hutan dan reklamasi, perlindungan
hutan dan konservasi alam:;

Penjabaran kebijakan kehutanan nasional, provinsi dan daerah untuk
diiimplementasikan sesuai peraturan perundang-undangan;

Pelaksanaan pemantauan dan penilaian atas pelaksanaan kegiatan pengelolaan
hutan di wilayah kerja KPH Tarakan; dan

Penciptaan peluang investasi guna mendukung tercapainya tujuan pengelolaan
hutan di wilayah kerja KPH Tarakan.

7. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan (KPH) Bulungan

UPTD KPH Bulungan mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian kegiatan

teknis operasional dan/atau kegiatan teknis penunjang Dinas di Bidang Pengelolaan

Hutan di dalam wilayah kerja KPH Bulungan.

Fungsi UPTD KPH Bulungan adalah sebagai berikut :

a.

Pelaksanaan pengelolaan hutan di wilayah kerja KPH Bulungan yang meliputi

tata hutan dan penyusunan rencana pengelolaan hutan, pemanfaatan hutan,
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penggunaan kawasan hutan, rehabilitasi hutan dan reklamasi, perlindungan
hutan dan konservasi alam;

b. Penjabaran kebijakan kehutanan nasional, provinsi dan daerah untuk
diiimplementasikan sesuai peraturan perundang-undangan;

c. Pelaksanaan pemantauan dan penilaian atas pelaksanaan kegiatan pengelolaan
hutan di wilayah kerja KPH Bulungan; dan

d. Penciptaan peluang investasi guna mendukung tercapainya tujuan pengelolaan

hutan di wilayah kerja KPH Bulungan.

8. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan (KPH) Nunukan

UPTD KPH Nunukan mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian kegiatan

teknis operasional dan/atau kegiatan teknis penunjang Dinas di Bidang Pengelolaan

Hutan di dalam wilayah kerja KPH Nunukan.

Fungsi UPTD KPH Nunukan adalah sebagai berikut :

a. Pelaksanaan pengelolaan hutan di wilayah kerja KPH Nunukan yang meliputi
tata hutan dan penyusunan rencana pengelolaan hutan,
pemanfaatan hutan, penggunaan kawasan hutan, rehabilitasi hutan dan
reklamasi, perlindungan hutan dan konservasi alam;

b. Penjabaran kebijakan kehutanan nasional, provinsi dan daerah untuk
diimplementasikan sesuai peraturan perundang-undangan;

c. Pelaksanaan pemantauan dan penilaian atas pelaksanaan kegiatan pengelolaan
hutan di wilayah kerja KPH Nunukan; dan

d. Penciptaan peluang investasi guna mendukung tercapainya tujuan pengelolaan
hutan di wilayah kerja KPH Nunukan.

9. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan (KPH) Malinau
UPTD KPH Malinau mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian kegiatan
teknis operasional dan/atau kegiatan teknis penunjang Dinas di Bidang Pengelolaan

Hutan di dalam wilayah kerja KPH Malinau.
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Fungsi UPTD KPH Malinau adalah sebagai berikut :

a. Pelaksanaan pengelolaan hutan di wilayah kerja KPH Malinau yang meliputi tata
hutan dan penyusunan rencana pengelolaan hutan, pemanfaatan hutan,
penggunaan kawasan hutan, rehabilitasi hutan dan reklamasi, perlindungan
hutan dan konservasi alam;

b. Penjabaran kebijakan kehutanan nasional, provinsi dan daerah untuk
diiimplementasikan sesuai peraturan perundang-undangan;

c. Pelaksanaan pemantauan dan penilaian atas pelaksanaan kegiatan pengelolaan
hutan di wilayah kerja KPH Malinau; dan

d. Penciptaan peluang investasi guna mendukung tercapainya tujuan pengelolaan

hutan di wilayah kerja KPH Malinau.

10. UPTD Kesatuan Pengelolaan Hutan (KPH) Tana Tidung

UPTD KPH Tana Tidung mempunyai tugas pokok melaksanakan sebagian kegiatan

teknis operasional dan/atau kegiatan teknis penunjang Dinas di Bidang Pengelolaan

Hutan di dalam wilayah kerja KPH Tana Tidung.

Fungsi UPTD KPH Tana Tidung adalah sebagai berikut :

a. Pelaksanaan pengelolaan hutan di wilayah kerja KPH Tana Tidung yang meliputi
tata hutan dan penyusunan rencana pengelolaan hutan, pemanfaatan hutan,
penggunaan kawasan hutan, rehabilitasi hutan dan reklamasi, perlindungan
hutan dan konservasi alam;

b. Penjabaran kebijakan kehutanan nasional, provinsi dan daerah untuk
diiimplementasikan sesuai peraturan perundang-undangan;

c. Pelaksanaan pemantauan dan penilaian atas pelaksanaan kegiatan pengelolaan
hutan di wilayah kerja KPH Tana Tidung; dan

d. Penciptaan peluang investasi guna mendukung tercapainya tujuan pengelolaan
hutan di wilayah kerja KPH Tana Tidung.
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Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara sudah memiliki Standar Operasional
Prosedur (SOP) untuk setiap bidang dan seksi yang berada di lingkup Dinas
Kehutanan. Standar Operasional Prosedur (SOP) berisikan urutan langkah-langkah
(atau pelaksanaan-pelaksanaan pekerjaan), di mana pekerjaan tersebut dilakukan,
berhubungan dengan apa yang dilakukan, bagaimana melakukannya, bilamana
melakukannya, di mana melakukannya, dan siapa yang melakukannya.

Standar Operasional Prosedur yang ada pada Dinas Kehutanan adalah :

1. Sekretariat
1.1Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian
- SOP Pengurusan Izin Belajar;
- SOP Pengurusan Kartu Pegawai;
- SOP Pengurusan Kenaikan Pangkat;
- SOP Pengurusan Kenaikan Gaji Berkala;
- SOP Pengurusan Pengajuan Pensiun;
- SOP Nota Dinas;
- SOP Pengurusan Pengajuan Cuti PNS;
- SOP Telaahan Staff;
- SOP Pengurusan Kartu Istri dan Suami;
- SOP Pengelolaan Barang Milik Daerah / Aset;
- SOP Penghapusan Barang Milik Daerah / Aset;
- SOP Rencana Kebutuhan Barang dan Pemeliharaan Barang;
- SOP Surat Masuk;
- SOP Surat Keluar;
- SOP Pelaksanaan Pengadaan Barang dan jasa;

- SOP Permintaan / Pengeluaran Barang.
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1.2 Sub. Bagian Perencanaan

SOP Pelaksanaan kegiatan;

SOP Penyusunan perjanjian kinerja;

SOP Penyusunan buku rencana kinerja tahunan;

SOP Rencana kerja dan anggaran;

SOP Pengelolaan sistem informasi bidang kehutanan melalui media cetak;
SOP Penyusunan kalender kegiatan;

SOP Penyusunan laporan kinerja instansi pemerintah (LKj);

SOP Penyusunan renstra,

SOP Penyusunan renja,

SOP Penyusunan laporan;

SOP Penyusunan prioritas pagu anggaran sementara (PPAS dan PPAS-P);

SOP Penyusunan laporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah (Lakip).

1.3Sub. Bagian Keuangan

SOP Pencairan uang panjar;

SOP Pembuatan dokumen keuangan;

SOP Penerimaan pendapatan;

SOP Verifikasi keuangan;

SOP Penyusunan laporan keuangan;

SOP Penatausahaan pengajuan ganti uang (GU);
SOP Pengajuan spj-Is barang dan jasa;

SOP Pembukuan.

2. Bidang Perencanaan dan Pemanfaatan Hutan

2.1 Seksi Perencanaan dan Tata Hutan

SOP Kilarifikasi status kawasan hutan dan peta indikatif penundaan
pemberian izin baru (PIPPIB);

SOP Penyediaan peta tematik kehutanan;
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SOP Usulan revisi peta indikatif penundaan pemberian izin baru (PIPPIB);
SOP Kajian teknis pertimbangan gubernur pelepasan kawasan hutan
produksi yang dapat dikonversi;

SOP Penerbitan pertimbangan gubernur areal pengganti tukar menukar

kawasan hutan.

2.2 Seksi Pemanfaatan dan Penggunaan Kawasan Hutan

SOP Pertimbangan teknis izin pinjam pakai kawasan hutan (IPPKH);

SOP Pertimbangan teknis izin pinjam pakai kawasan hutan (IPPKH) di
bawah 5 (lima) hektar untuk kepentingan non komersial,

SOP Evaluasi dalam rangka perpanjangan izin pinjam pakai kawasan hutan
(IPPKH);

SOP Pertimbangan teknis izin permohonan iuphhk-ha/hti;

SOP Persetujuan RKTUPHHK-HA;

SOP Persetujuan RKTUPHHK -HTI;

SOP Persetujuan pembuatan koridor;

SOP Persetujuan penggunaan koridor;

SOP Persetujuan IPK pada APL yang telah mendapat izin peruntukan;

SOP Persetujuan IPK Pada Areal KPK Yang Telah Dikonversi Atau Tukar
Menukar Kawasan Hutan;

SOP Persetujuan Perpanjangan IPK;

SOP Pertimbangan Teknis Permohonan IUPHHKBK-ha/hti Pada Hutan
Produksi;

SOP Pertimbangan Teknis Permohonan IPHHBK;

SOP Pertimbangan Teknis Permohonan IUIPHHK;

SOP Pertibangan Teknis Permohonan IUIPHHBK;

SOP Pertimbangan Teknis Permohonan lzin Usaha Pemanfaatan Jasa
Lingkungan Wisata Alam - Penyedia Sarana Wisata Alam (IUPJLWA-
PSWA);
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SOP Pertimbangan Teknis Permohonan Izin Usaha Penyediaan Sarana
Wisata Alam-Hutan Produksi (IUPSWA-HP);

SOP Keputusan Hasil Verifikasi Keberadaan Kayu Budidaya Yang Berasal
Dari Hutan Hak.

2.3 Seksi Pengolahan, Pemasaran dan PNBP

SOP Penilaian Dan Persetujuan Petugas P2LP-HHBK;
SOP Pemberian Nomor Seri FA-HHBK;
SOP Rekonsialisasi PNBP.

3. Bidang Perlindungan Hutan dan KSDAE

3.1Seksi Pengendalian Kerusakan dan Pengamanan Hutan

SOP Intelijen/Pulbaket;

SOP Operasi Gabungan;

SOP Patroli Fungsional Pengamanan Hutan;
SOP Patroli Simpatik Pengamanan Hutan;

SOP Patroli Pengamanan Hutan Bersama.

3.2 Seksi Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan

SOP Patroli Kebakaran Hutan Dan Lahan;
SOP Pengendalian Kebakaran Hutan Dan Lahan;
SOP Cross Check Hot Spot;

3.3Seksi Konservasi Sumberdaya Alam dan Ekosistem

SOP Identifikasi Dan Inventarisasi Lokasi Ekosistem Esensial;
SOP Usaha Pemanfataan Sarana Wisata Alam Hutan Produksi;

SOP Usaha Pemanfataan Sarana Wisata Alam Hutan Lindung;
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4. Bidang Pengelolaan DAS dan RHL
4.1 Seksi Pengelolaan DAS

- SOP Pembentukan Tim Penyusunan Rencana Pengelolaan Das Terpadu.

4.2 Seksi Rehabilitasi Hutan dan Lahan

- SOP Pengelolaan Data Rehabilitasi Hutan Dan Lahan;

- SOP Pelaksanaan Bimbingan Teknis/Monitoring/Evaluasi Pelaksanaan
Rehabilitasi Lahan;

- SOP Penyusunan Petunjuk Teknis Pelaksanaan Bimbingan
Teknis/Monitoring/ Evaluasi Pelaksanaan RHL;

- SOP Serah Terima Hibah Pembuatan Tanaman Rehabilitasi
Lahan/Penghijauan (Pembangunan Hutan Rakyat, Hutan Kota Dan
Penghijauan Lingkungan);

- SOP Serah Terima Pekerjaan Hasil Pembuatan Tanaman Rehabilitasi
Lahan/Penghijauan (Pembangunan Hutan Rakyat, Hutan Kota Dan
Penghijauan Lingkungan);

- SOP Pembuatan Berita Acara Pemeriksaan (BAP) Selesai Pekerjaan Hasil
Pembuatan Tanaman Rehabilitasi Lahan/Penghijauan (Pembangunan Hutan
Rakyat, Hutan Kota Dan Penghijauan Lingkungan);

-  SOP Pembuatan Surat Perjanjian Kerja Pembuatan Tanaman Rehabilitasi
Lahan/Penghijauan (Pembangunan Hutan Rakyat, Hutan Kota Dan

Penghijauan Lingkungan).

4.3 Seksi Perbenihan Tanaman Hutan
- SOP Pembuatan Persemaian Permanen
- SOP Pengelolaan Persemaian
- SOP Pengelolaan Data Pengendalian Perubahan Iklim
- SOP Pelaksanaan Pep Rad-Grk (Pemantauan, Evaluasi Dan Pelaporan

Rencana Aksi Daerah Penurunan Emisi Gas Rumah Kaca)
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5. Bidang Penyuluhan, Pemberdayaan Masyarakat dan Hutan Adat
5.1 Seksi Penyuluhan Kehutanan

- SOP Pembinaan Dan Pengembangan Aneka Guna Hasil Hutan (AGH)

- SOP Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia (SDM) Dan
Kelembagaan

- SOP Penetapan Sk Penerima Biaya Operasional Penyuluh (BOP) Penyuluh
Kehutanan

- SOP Pencairan Biaya Operasional Penyuluh (BOP) Penyuluh Kehutanan

- SOP Peningkatan Kapasitas Penyuluh Kehutanan Dan Penguatan
Kelembagaan Tani Hutan

- SOP Penyusunan Dan Pengesahan Program Penyuluh Kehutanan

5.2 Seksi Pemberdayaan Masyarakat

- SOP Fasilitasi Usulan ljin Usaha Pemanfaatan Hutan Kemasyarakatan
(IUPHKm)

- SOP Fasilitasi Usulan ljin Usaha Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu Tanaman
Rakyat (IUPHHKHTR)

- SOP Verifikasi Teknis ljin Usaha Pemanfaatan Hutan Kemasyarakatan
(IUPHKm)

- SOP Verifikasi Teknis ljin Usaha Pemanfaatan Hasil Hutan Kayu Hutan
Tanaman Rakyat (IUPHHKHTR)

- SOP Fasilitasi Penyusunan Dan Pengesahan Rencana Kerja Usaha Hutan
Kemasyarakatan (RKU HKm)

- SOP Fasilitasi Penyusunan Dan Pengesahan Rencana Kerja Usaha Hutan
Tanaman Rakyat (RKU HTR)

5.3 Seksi Hutan Adat dan Kemitraan
- SOP Fasilitasi Kemitraan Kehutanan
- SOP Fasilitasi Hutan Adat

- SOP Fasilitasi Konflik Tenurial Kawasan Hutan
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SUMBER DAYA PERANGKAT DAERAH

o

Sumber Daya Manusia Perangkat Daerah Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara

berdasarkan data terakhir Desember 2020 sebanyak 158 (Seratus Lima Puluh

Delapan) orang. Jumlah SDM aparatur tersebut dapat dirincikan berdasarkan Tingkat

Pendidikan, Jenis kelamin, Eselonisasi dan Golongan Ruang adalah seperti tabel 2.1

sampai dengan tabel 2.6 sebagai berikut :

Tabel 2.1 Komposisi SDM ASN berdasarkan Tingkat Pendidikan

NO. INSTANSI PENDIDIRAN JUMLAH
S2 S1 D3 | SLTA | SLTP
1. Dinas Kehutanan 9 31 3 6 - 49
2. UPT-KPH Tarakan - 12 2 10 1 25
3. UPT-KPH Bulungan 2 8 2 4 - 16
4, UPT-KPH Nunukan 3 10 3 14 - 30
5. UPT-KPH Malinau 2 7 4 7 - 20
6. UPT-KPH Tana Tidung 1 6 6 5 - 18
JUMLAH 17 74 20 46 1 158
Sumber : Dinas Kehutanan, Per Tanggal 1 Mei Tahun 2021
Tabel 2.2 Komposisi SDM ASN berdasarkan Jenis Kelamin
NO. INSTANSI LAKI-LAKI PEREMPUAN | JUMLAH
1. Dinas Kehutanan 35 14 49
2. UPT-KPH Tarakan 21 4 25
3. UPT-KPH Bulungan 10 6 16
4, UPT-KPH Nunukan 20 10 30
5. UPT-KPH Malinau 18 2 20
6. UPT-KPH Tana Tidung 13 5 18
JUMLAH 117 41 158

Sumber : Dinas Kehutanan, Per Tanggal 1 Mei Tahun 2021
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Tabel 2.3 Komposisi SDM berdasarkan Eselon

o

ESELON NON
NO. INSTANSI i m v ESELON JUMLAH
1. Dinas Kehutanan 1 5 15 28 49
2. UPT-KPH Tarakan - - 2 23 25
3. UPT-KPH Bulungan - 1 3 12 16
4, UPT-KPH Nunukan - - 3 27 30
5. UPT-KPH Malinau - 1 3 16 20
6. UPT-KPH Tana Tidung - 1 2 15 18
TOTAL KESELURUHAN PNS DINAS KEHUTANAN 158
Sumber : Dinas Kehutanan, Per Tanggal 1 Mei Tahun 2021
Tabel 2.4 Komposisi SDM berdasarkan Golongan Ruang
NO. INSTANSI v ICIEIOLONGAIII\I I JUMLAH
1. Dinas Kehutanan 11 34 4 - 49
2. | UPT-KPH Tarakan 1 15 8 1 25
3. | UPT-KPH Bulungan 3 8 5 - 16
4, UPT-KPH Nunukan 1 16 13 - 30
5. UPT-KPH Malinau 3 9 8 - 20
6. )
UPT-KPH Tana Tidung 1 10 7 - 18
TOTAL KESELURUHAN PNS DINAS KEHUTANAN 158

Sumber : Dinas Kehutanan, Per Tanggal 1 Mei Tahun 2021

Tabel 2.5 Komposisi SDM PTT (Pegawai Tidak Tetap) berdasarkan Tingkat

Pendidikan
NO. INSTANSI PENDIDIKAN JUMLAH
S2 S1 D3 | SLTA | SLTP
1. Dinas Kehutanan - 14 2 14 - 30
2. UPT-KPH Tarakan - 15 1 26 - 42
3. UPT-KPH Bulungan - 13 0 10 - 23
4. UPT-KPH Nunukan - 1 2 1 - 4
5. UPT-KPH Malinau - 1 13 - 17
6. UPT-KPH Tana Tidung - 2 0 10 1 13
JUMLAH 48 6 74 1 129

Sumber : Dinas Kehutanan, Per Tanggal 1 Mei Tahun 2021
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Tabel 2.6 Komposisi SDM ASN berdasarkan Jenis Kelamin

NO. INSTANSI LAKI-LAKI PEREMPUAN | JUMLAH

1. Dinas Kehutanan 10 30
2. UPT-KPH Tarakan 11 43
3. UPT-KPH Bulungan 13 23
4. UPT-KPH Nunukan 6 11
5. UPT-KPH Malinau 2 17
6. UPT-KPH Tana Tidung 5 16

JUMLAH 47 140

Sumber : Dinas Kehutanan, Per Tanggal 1 Mei Tahun 2021

2.2.2 Sarana dan Prasarana

Sarana dan Prasarana merupakan penunjang dalam melaksanakan tugas

pokok dan fungsi Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara. Sarana dan prasarana

yang tersedia di Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara berdasarkan hasil stoke

opname Desember 2020 adalah seperti pada table 2.2.2.1 berikut :

Tabel 2.7 Perlengkapan Penunjang OPD

No Jenis Perlengkapan Jumlah
1 | Mobil Pickup/Double Cabin 11 Unit
2 | Mobil Pickup/Single Cabin 4 Unit
3 | Mobil tangki air 4 Unit
4 | Kendaraan Roda 2 43 Unit
5 | Collapsible Tank 3 Unit
6 | Gergaji/Chainsaw 2 Unit
7 | Mesin Ketik Manual 2 Unit
8 | Alat perekam suara 2 Unit
9 | Diffuser/Humidifier 1 Unit
10 | Meja Rapat 6 Unit
11 | Velbed 50 Unit
12 | Kursi Rapat 30 Unit
No Jenis Perlengkapan Jumlah
13 | Lampu Sorot 10 Unit
14 | Meja Kerja Pejabat Ess |l 1 Unit
15 | Meja Kerja Pejabat Ess Il & IV 30 Unit
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16 | Kursi Kerja Pejabat Ess Il 1 Unit
17 | Kursi Kerja Pejabat Ess llI 6 Unit
18 | Kursi Kerja Pejabat Ess IV 22 Unit
19 | Kursi Hadap 14 Unit
20 | Kursi/Sofa Tamu Ess |l 1 Unit
21 | Kursi/Sofa Tamu Ess |l 3 Unit
22 | Kursi Putar 20 Unit
23 | Kursi Plastik 25 Unit
24 | Kursi Lipat 10 Unit
25 | Lemari Buku Pejabat Ess Il 1 Unit
26 | Lemari Buku Pejabat Ess llI 6 Unit
27 | Lemari Arsip 8 Unit
28 | Drone 5 Unit
29 | Tas Drone 2 Unit
30 | Hp Drone 2 Unit
31 | Baterai Cadangan 10 Unit
32 | Smartphone 2 Unit
33 | Thermogun 2 Unit
34 | Kamera Digital 4 Unit
35 | PC Unit 21 Unit
36 | Laptop 30 Unit
37 | Printer 19 Unit
38 | Printer A3 6 Unit
39 | Ploter 2 Unit
40 | Router 2 Unit
41 | Kipas Angin 4 Unit
42 | Speaker wireless 2 Unit
43 | UPS 5 Unit
44 | Proyektor 4 Unit
45 | TV 4 Unit
46 | GPS 27 Unit
47 | Layar Proyektor 1 Unit
48 | Bor Listrik 1 Unit
49 | Gerinda 1 Unit
50 | Teropong 4 Unit
51 | HT 10 Unit
52 | Pompa Air 4 Unit
53 | PH Meter 2 Unit
54 | Gambar Presiden 2 Unit
55 | Jam Dinding 3 Unit
56 | Mesin Penghancur Kertas 1 Unit
57 | Papan Nama Instansi 2 Unit
58 | Mesin Pemotong Rumput 1 Unit
59 | Tiang Bendera 1 Unit

o

11-21



Rencana Strategi Dinas Kehutanan 2021 - 2026 . ..\
Provinsi Kalimantan Utara

60 | Hardisk External 1 Unit
61 | Sensor Meter 5 Unit
62 | Meteran 1 Unit
63 | Clinometer 2 Unit
64 | Kompas 5 Unit
No Jenis Perlengkapan Jumlah

65 | Phiband 2 Unit
66 | Selang Pemadam 10 Buah

Sumber: Dinas Kehutanan, Per Tanggal 1 Mei Tahun 2021

2.2.3 Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Kinerja pelayanan Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara dapat dilihat pada tabel
Pencapaian Kinerja Perangkat Daerah Dinas Kehutanan, tabel Anggaran dan Realisasi
Pendanaan Perangkat Daerah Dinas Kehutanan dan evaluasi rencana kerja tahun 2020

sebagai berikut.
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Tabel 2.8. Pencapaian Kinerja Perangkat Daerah Dinas Kehutanan

Indiokator Kinerja Sesuai Target Target Renstra Perangkat Daerah . .
. J Target | Target . g g & Rasio Capaian Pada Tahun ke -
NO | Tugas dan Fungsi Perangkat Indikator Tahun ke -
NSPK IKK .
Daerah Lainnya
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) | (11) (12) (13) (14) (15)
1 E;‘;ﬂ“ks' dan Produktivitas Hasil Hutan 102,90% | 110,81% | 105,69% | - - | 102,90% | 110,81% | 105,69%
Persentase Masyarakat yang berusaha

2 di wilayah sekitar hutan 19,81% 14,51% 5,61% - - | 283,00% | 291,42% | 112,18%

3 Persentase menurunnya lahan kritis 0,18% 1,34% 3,42% - - 40,50% 67,21% 171,00

4 Persentase Luas Lahan Yang Terkelola 0,14% 0,18% 0,80% - - 2,80% 5,97% 26,63%
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Tabel 2.9. Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara

Rasio antara Realisasi dan Anggaran
Uraian Anggaran Pada Tahun Ke - Realisasi Pada Tahun Ke - Tahun ke- Rata-rata Pertumbuhan
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 Anggaran Realisasi
(1) (2) (3) (4) (5) (6 (1) (8) 9 (10) (1) | (12) ] 13) | (14) | (15) | (16) an (18)

Program Administrasi Perkantoran
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 50,700,000 22,500,000 19,000,000 12,000,000 32,334,400 6,240,500 10,734,000 10,473,000 63.78| 27.74| 56.49 | 87.28 26,050,000 14,945,475
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Dan Listrik 283,000,000 29,935,000 15,000,000 150,000,000 70,767,750 10,776,402 12,832,661 85,015,560 25.01) 36.00f 85.55 | 56.68 119,483,750 44,848,093
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional 1,112,953,810 32,340,000 50,000,000 40,000,000 193,778,900 31,940,000 6,058,000 15,885,000 17.41| 98.76 12.12 | 39.71 308,823,453 61,915,475
Penvyediaan Jasa Administrasi Keuangan 1,396,975,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 1,373,415,600 15,105,500 13,148,300 14,585,700 98.31) 50.35 43.83 | 48.62 371,743,750 354,063,775
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 40,971,440 | 1,073,950,000 1,764,734,500 | 2,371,611,500 36,422,000 952,228,000 1,547,437,000{ 1,975,861,643 88.90| 88.67 87.69 | 83.31 1,312,816,860 1,127,987,161
Penyediaan Alat Tulis Kantor 200,000,000 150,000,000 146,250,000 100,000,000 126,466,670 148,569,850 139,695,600 99,102,850 63.23] 99.05[ 95.52 | 99.10 149,062,500 128,458,743
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 43,750,000 50,000,000 180,000,000 180,000,000 41,132,300 41,040,500 179,452,460 179,500,420 94.02| 82.08] 99.70 | 99.72 113,437,500 110,281,420
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan Bangunan Kantor 2,355,000 1,200,000 44,000,000 44,000,000 2,310,000 875,000 39,259,750 40,585,925 98.09| 72.92 89.23 | 92.24 22,888,750 20,757,669
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 675,030,000 270,000,000 179,750,000 10,000,000 570,192,400 249,332,500 162,613,210 7,437,500 84.47| 92.35 90.47 | 74.38 283,695,000 247,393,903
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang - Undangan 15,000,000 15,000,000 2,194,000 472,877,338 13,237,500 14,094,980 2,194,000 465,550,338 88.25| 93.97 100.00 | 98.45 126,267,835 123,769,205
Penyediaan Makanan dan Minuman 26,815,000 6,850,000 20,000,000 60,000,000 12,062,500 6,825,000 8,307,200 51,249,600 44.98| 99.64 41.54 | 85.42 28,416,250 19,611,075
Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke Luar Daerah 1,200,000,000 730,015,695 1,476,166,933 | 1,212,600,000 1,176,062,900 665,152,559 1,287,486,312| 1,091,267,861 98.01) 91.11| 87.22 | 89.99 1,154,695,657 1,054,992,408
Rapat - Rapat Koordinasi, Pembinaan dan Pengawasan di Dalam Daerah 591,388,225 407,351,544 274,013,300 670,000,000 591,254,200 383,995,842 241,979,100 411,778,500 99.98| 94.27 88.31 | 61.46 485,688,267 407,251,911
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya 102,500,000 101,832,500 99.35 25,625,000 25,458,125
Pengadaan Kendaraan Dinas / Operasional 705,000,000 124,200,000 665,721,000 116,446,000 94.43| 93.76 207,300,000 195,541,750
Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan Dinas / Operasional 281,065,000 240,000,000 195,000,000 63,282,476 99,571,451 172,671,210 41.49 | 88.55 179,016,250 83,881,284
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Pendidikan dan Pelatihan Formal 250,000,000 463,460,000 315,000,000 15,000,000 235,351,750 384,889,336 29,048,100 6,000,000 94.14) 83.05 9.22 | 40.00 260,865,000 163,822,297
Sosialisasi Peraturan Perundang - Undangan 300,310,000 155,350,800 196,013,000 243,036,700 14,597,395 79,263,800 80.93] 9.40( 40.44 162,918,450 84,224,474
Program Pemanfaatan Potensi Sumber Daya Hutan
Pembentukan Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi 736,000,000 679,797,810 92.36 184,000,000 169,949,453
Perencanaan dan Pengembangan Hutan Kemasyarakatan 380,300,000 277,929,545 73.08 95,075,000 69,482,386
Optimalisasi PNBP 604,350,000 384,435,750 63.61 151,087,500 96,108,938
Pengembangan Hutan Tanaman Rakyat 1,045,987,000 681,000,000 987,075,565 594,563,650 94.37 87.31 431,746,750 395,409,804
Pembinaan Produksi Hutan 745,700,000 24,717,000 301,700,000 502,440,800 21,230,000 203,674,200 67.38] 85.89 67.51 268,029,250 181,836,250
Monitoring Pemanenan / Produksi Hutan 328,000,000 209,275,600 201,700,000 260,100,000 324,999,600 197,427,190 142,338,200 247,139,500 99.09| 94.34| 70.57 | 95.02 249,768,900 227,976,123
Pencegahan dan Pengedalian Kebakaran Hutan dan Lahan 456,301,000 71,683,040 423,298,358 65,771,500 92.77{ 91.75 131,996,010 122,267,465
Patroli Perlindungan dan Pengamanan Hutan 676,655,250 47,862,000 345,911,700 44,210,000 51.12) 92.37 181,129,313 97,530,425
Sarana dan Prasarana Perlindungan Hutan 553,394,000 413,005,832 74.63 138,348,500 103,251,458
Pelatihan Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan* 110,000,000 109,332,600 99.39 27,500,000 27,333,150
Perluasan Akses Layanan Informasi Pemasaran Hasil Hutan 76,420,000 320,000,000 25,029,394 16,678,000 32.75 521 99,105,000 10,426,849
Penyusunan Rencana Pengelolaan Hutan Jangka Panjang (RPHIP)* 47,600,000 39,779,600 83.57 11,900,000 9,944,900
Perlindungan Hutan dan Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan 790,025,000 574,113,000 72.67 197,506,250 143,528,250
Program Rehabilitasi Hutan dan Lahan
Koordinasi Penyelenggaraan Reboisasi dan Penghijauan Hutan 116,200,000 99,353,000 85.50 29,050,000 24,838,250
Pembinaan, Pengendalian dan Pengawasan Gerakan Rehabilitasi Hutan dan Lahan

158,515,000 187,648,400 577,847,088 119,730,100 169,148,879 352,401,681 75.53] 90.14 60.99 231,002,622 160,320,165
Penanaman Pohon Mangrove 650,269,000 68,090,000 460,704,700 43,729,867 70.85| 64.22 179,589,750 126,108,642
Hari Menanam Pohon Indonesia 868,860,000 817,378,400 94.07 217,215,000 204,344,600
Rehabilitasi Hutan dan Lahan 1,074,825,000 | 1,580,537,500 1,042,102,200 | 1,003,530,284 96.96| 63.49 663,840,625 511,408,121
Penyusunan Rencana Pengelolaan RHL, RTn RHL, dan Rancangan Teknis RHL 42,840,000 26,146,100 61.03 10,710,000 6,536,525
Program Pembinaan dan Penertiban Industri Hasil Hutan
Perluasan Akses Layanan Informasi Pemasaran Hasil Hutan 391,800,000 268,164,200 68.44 97,950,000 67,041,050
Program Pemberdayaan Penyuluhan Kehutanan
Rapat Koordinasi Penyuluhan Kehutanan 253,200,000 63,925,000 250,000,000 151,300,000 199,117,000 59,133,500 67,217,000 79,178,300 78.64) 92.50 26.89 | 52.33 179,606,250 101,161,450
Pengembangan dan Pelatihan Teknis SDM Penyuluh 92,300,000 49,109,874 53.21 23,075,000 12,277,469
Pengadaan Sarana dan Prasarana Penyuluh 75,000,000 125,525,000 75,000,000 118,400,000 100.00 | 94.32 50,131,250 48,350,000




Rasio antara Realisasi dan Anggaran

Uraian Anggaran Pada Tahun Ke - Realisasi Pada Tahun Ke - Tahun ke- Rata-rata Pertumbuhan
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 Anggaran Realisasi
1) (2) (3) (4 (5) (6) (W] (8) 9) (10) (D [ (1) | (13) [ (14) | (15) [ (16) 17 (18)
Program Perencanaan Pembangunan dan Informasi Kehutanan
Koordinasi Perencanaan Pembangunan Kehutanan 230,200,000 93,320,000 268,800,000 150,000,000 65,145,500 15,656,000 101,362,700 70,837,750 28.30] 16.78 37.71 | 47.23 185,580,000 63,250,488
Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan 92,525,000 34,106,000 300,000,000 150,000,000 32,791,000 24,203,489 44,323,300 125,679,200 35.44| 70.97 14.77 | 83.79 144,157,750 56,749,247
Penyediaan Data Spasial dan Numerik 41,700,000 37,827,711 90.71 10,425,000 9,456,928
Pengembangan Kerjasama Kehutanan 403,600,000 81,142,900 20.10 100,900,000 20,285,725
Program Pemberdayaan Masyarakat Sekitar Kawasan Hutan (Social
Forestry) Kehutanan
Lomba Penghijauan dan Konservasi Alam 39,520,000 221,000,000 24,960,000 74,729,000 63.16| 33.81 65,130,000 24,922,250
Pengembangan Agroforestry / Agrosivopastura 469,250,000 145,925,000 327,075,000 438,254,822 136,111,000 237,073,500 93.39] 93.27 72.48 235,562,500 202,859,831
Pengembangan Sarana dan Prasarana Usaha Ekonomi Produktif Kelompok Tani
Hutan (KTH) 2,065,762,000 375,000,000 1,576,369,335 291,010,000 76.31] 77.60 610,190,500 466,844,834
Sosialisasi Mekanisme Pengajuan Izin Perhutanan Sosial 170,470,600 234,500,000 118,409,800 38,202,900 69.46| 16.29 101,242,650 39,153,175
Penyuluhan dan Pemberdayaan Masyarakat Setempat Dalam Kegiatan RHL 767,810,000 454,650,500 59.21 191,952,500 113,662,625
Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Hutan
Sosialisasi Kawasan Konservasi Ekosistem Essensial* 66,420,000 751,000,000 100,000,000 44,764,090 656,415,000 55,489,800 67.40| 87.41)55.49 229,355,000 189,167,223
Identifikasi Kawasan Konservasi Ekosistem Essensial* 325,000,000 285,234,600 87.76 81,250,000 71,308,650
Penaelolaan kawasan konservasi ekosistem essensial 400,000,000 213,060,650 53.27 100,000,000 53,265,163
Program Perencanaan Pengembangan Kawasan Hutan Adat*
Sosialisasi Hutan Adat 96,100,000 139,450,000 90,973,200 110,372,800 94.67 79.15 58,887,500 50,336,500
Program Pengelolaan Daerah Aliran Sungai (DAS)*
Pengelolaan Daerah Tangkapan Air (Catchment Area)* 235,155,000 450,000,000 222,181,125 280,876,650 94.48| 62.42 171,288,750 125,764,444
Monitoring dan Evaluasi Pengendalian DAS 62,045,030 211,500,000 149,200,000 55,702,500 85,762,000 99,589,300 89.78 40.55 | 66.75 105,686,258 60,263,450
Perencanaan Pengelolaan Daerah Aliran Sungai (DAS) 58,269,000 42,153,900 72.34 14,567,250 10,538,475
Program Pencegahan dan Penanggualangan Kebakaran Hutan dan Lahan
Pengembangan Sarana dan Prasarana Penaendalian Kebakaran Hutan dan Lahan 6.933.000.000 | 4,490,592,500 6.219.597.382.00| 4,187,646,900 89.71 | 93.25 2,855,898,125 2,601,811,071
Peninakatan Sistem Kemitraan Pada Masvarakat Peduli 524.325.000 357.769.500.00 68.23 131,081,250 89,442,375
Penerapan Agroforestry, Agro Silvo Pastura dan Kegiatan Sejenisnya 429,062,000 19.350.600.00 4,51 107,265,500 4,837,650
Pemadaman dan Penanaanan Pasca Kebakaran Hutan dan Lahan 1.036.950.000 726,350,000 340.904.000.00 94,325,000 32.88 | 12.99 440,825,000 108,807,250
Patroli Penceaahan Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan 1.232,500.000 829,750,000 412,997.000.00f 378,996,200 33.51 | 45.68 515,562,500 197,998,300
Sosialisasi dan / atau Penyuluh Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan Melalui 377,475,000 118,460,450.00
Berbagai Ragam Metode 31.38 94,368,750 29,615,113
Pelatihan / Pembekalan / Inhousetraining / Penyegaran / Bimtek Pengendalian
Kebakaran Hutan dan Lahan 1,516,750,000 1,001,249,100 66.01 379,187,500 250,312,275
Peningkatan Koordinasi Melalui Rapat Kerja, Rapat Koordinasi, Kunjungan Kerja
dan Lain - Lain 597,800,000 28,659,000 4.79 149,450,000 7,164,750
Monitoring dan Evaluasi Operasional Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan 851,250,000 237,761,300 27.93 212,812,500 59,440,325
Program Perlindungan dan Pengamatan Hutan
Patroli Pengamanan 839,950,000 972,375,000 506,670,600.00 460,854,700 60.32 | 47.39 453,081,250 241,881,325
Sosialisasi* 248,750,000 53,288,000 21.42 62,187,500 13,322,000
Program Pengembangan Pembenihan
Pembangunan Persemaian Permanen 4,377,871,807 4,202,001,186.64 95.98 1,094,467,952 1,050,500,297
Pembangunan Sumber Benih 490,320,000 433,926,650 88.50 122,580,000 108,481,663
Peningkatan Kualitas SDM Bidang Perbenihan Tanaman Hutan 100,000,000 0 0.00 25,000,000 -
RHL yang Meliputi Perencanaan, Pelaksanaan, Monitoring dan Evaluasi
Rehabilitasi Lahan 209.500.000 178.720.000.00 85.31 52,375,000 44,680,000
Rehabilitasi Manarove 20,814,761,500 | 3,630,516,000 7,610,274,985.00| 1,755,455,000 36.56 | 48.35 6,111,319,375 2,341,432,496
Pemberdayaan Masyarakat Setempat Dalam Kegiatan Rehabilitasi Hutan dan
Lahan
Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial 4,233,690,000 691,280,300.00 16.33 1,058,422,500 172,820,075
Penanganan Konflik, Tenurial dan Hutan Adat 467,320,000 209,554,900.00 44.84 116,830,000 52,388,725
Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial Dalam Rangka RHL 1,848,800,000 1,276,261,850 69.03 462,200,000 319,065,463




Tabel.2.10.Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan UPTD KPH Nunukan

Anggaran pada Tahun Ke-

Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke

Rasio Antara Realisasi dan Anggaran Tahun ke-

Rata-Rata Pertumbuhan

Uraian
2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021 Anggaran Realisasi
@) @ ® @ (O] ®) @ ® © (10 an | (2 (13) 14 (15) (16) an (18)
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Penyediaan jasa surat menyurat 1,000,000 2,700,000 5,000,000 4,800,000 653,000 2,700,000 4,998,000 4,793,000 65.30 100.00 99.96 99.85 9,900,000 9,549,250
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 7,000,000 12,980,000 14,160,000 18,600,000 3,319,850 11,187,040 11,836,614 10,304,805 47.43 86.19 83.59 55.40 38,790,000 28,919,705
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 5,300,000 8,000,000 5,195,000 7,430,000 98.02 92.88 7,300,000 7,052,500
Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan 8,000,000 661,600 8.27 2,000,000 165,400
Penyediaan jasa administrasi keuangan 45,300,000 224,400,000 224,620,000 248,592,000 30,300,000 224,400,000 221,270,000 229,392,000 66.89 100.00 98.51 92.28 556,468,000 | 533,318,000
Penyediaan jasa kebersihan kantor 2,500,000 2,500,000 3,000,000 5,468,825 2,449,700 2,493,700 2,992,960 5,437,825 97.99 99.75 99.77 99.43 9,367,206 9,295,816
Penyediaan alat tulis kantor 4,500,000 10,000,000 9,000,000 22,000,000 4,500,000 9,999,850 8,999,165 21,945,430 100 100.00 | 99.99 99.75 29,000,000 28,985,373
Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 1,500,000 2,500,000 5,000,000 7,000,000 1,400,000 2,228,700 2,875,050 5,837,520 93.33 89.15 57.50 83.39 10,750,000 7,963,130
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Gedung Kantor 1,000,000 10,000,000 1,000,000 9,989,100 100.00 99.89 3,500,000 3,497,275
Penyediaan dan perleng 1 kantor 92,880,000 106,800,000 9,270,000 44,100,000 86,153,100 105,658,400 8,361,000 42,150,000 92.76 98.93 90.19 95.58 219,975,000 | 210,710,000
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 12,000,000 10,944,000 91.20 3,000,000 2,736,000
Penyediaan makanan dan minuman 5,000,000 2,500,000 2,100,000 8,000,000 4,963,700 2,488,000 2,051,600 6,461,000 99.27 99.52 97.70 80.76 11,600,000 11,118,550
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 50,000,000 61,200,000 94,502,500 73,809,145 49,776,207 61,197,124 83,365,073 36,013,210 99.55 100.00 88.21 48.79 224,154,786 | 203,341,707
SZZ?;“DM Koordinasi, Pembinaan dan Pengawasan di Dalam 42,500,000 | 128,913,092| 121,800,000 144,766,298 42,475,000 | 128,912,266 121,694,873 144,756,171 99.94 | 100.00 | 99.91 | 99.99 329,404,666 | 329,271,182
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur - -
Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional 121,200,000 120,525,000 99.44 30,300,000 30,131,250
Penyewaan Rumah / Gedung / Gudang Parkiran Kantor Dinas 49,925,000 51,200,000 49,925,000 50,700,000 100.00 99.02 62,725,000 62,600,000
Peng n pakaian dinas beserta per nya 22,102,000 20,405,000 92.32 5,525,500 5,101,250
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan Dinas/Operasional 10,000,000 25,005,000 9,726,363 16,548,200 97.26 66.18 16,251,250 13,863,413
Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor 200,000,000 199,548,500 99.77 50,000,000 49,887,125
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Pendidikan dan Pelatihan Formal 30,000,000 900,773 3.00 7,500,000 225,193
Program pemanfaatan potensi sumber daya hutan - -
Pembinaan, Penerbitan Industri Hasil Hutan 14,820,000 75,494,000 14,492,000 73,669,800 97.79 97.58 90,314,000 88,161,800
Pengembangan hasil hutan non kayu 141,733,953 140,292,235 98.98 141,733,953 | 140,292,235
Patroli Perlindungan dan Pengamanan Hutan 63,532,000 62,450,000 98.30 63,532,000 62,450,000
Pembinaan, Penertiban Industri Hasil Hutan 22,015,000 21,000,000 95.39 22,015,000 21,000,000
Patroli Perlindungan dan Pengamanan Hutan 82,500,000 81,267,000 98.51 82,500,000 81,267,000
Peningkatan Kualitas Pengelolaan KPH, Tahura dan Hutan Kota 39,948,000 39,459,500 98.78 39,948,000 39,459,500
Program Rehabilitasi Hutan dan Lahan - -
Rehabiltasi Hutan dan Lahan 40,000,000 39,942,000 99.86 40,000,000 39,942,000
Program Pemberdayaan Masyarakat Sekitar Kawasan Hutan R
(Social Forestry) )
Pengembangan Agroferstry/Agrosilvopastura 39,225,000 36,700,000 93.56 39,225,000 36,700,000
Pengembangan Sarana dan Prasarana Usaha Ekonomi Produktif 375,000,000 360,647,000 96.17 375,000,000 360,647,000
Program Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Hutan .
dan Lahan )
Pengembangan Sarana dan Prasarana Pengendalian Kebakaran 2,178,410,000 1,947,204,800 89.39 544,602,500 | 486,801,200
Hutan dan Lahan
Peningkatan Sistem Kemitraan Pada Masyarakat Peduli Api 122,410,000 81,723,100 66.76 30,602,500 20,430,775
Penerapan Agroforestry, Agro Silvo Pastura dan Kegiatan 317,200,000 300,497,300 94.73 79,300,000 75,124,325
Sejenisnya
Pemadaman dan Penanganan Pasca Kebakaran Hutan dan Lahan 293,990,000 227,374,587 77.34 73,497,500 56,843,647
Patroli Pencegahan Pengedalian Kebakaran Hutan dan Lahan 135,250,000 94,811,500 70.10 33,812,500 23,702,875
Sosialisasi dan/atau Penyuluh Pencegahan Kebakaran Hutan dan 3,525,000 2,205,000 62.55 881,250 551,250

Lahan melalui berbagai Ragam Metode




Anggaran pada Tahun Ke-

Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke

Rasio Antara Realisasi dan Anggaran Tahun ke-

Rata-Rata Pertumbuhan

Uraian
2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021 2017 2018 2019 2020 2021 Anggaran Realisasi
@) @ (©)] @ ()] ®) @ ® © (10 an | (2 13) 14 (15) (16) an (18)

Program Perlindungan dan Pengamanan Hutan - -
Patroli Pengamanan 391,000,000 348,335,281 89.09 97,750,000 87,083,820
Pemberdayaan Masyarakat Setempat dalam Kegiatan R
Rehabilitasi Hutan dan Lahan )

Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial dalam rangka RHL 318,800,000 263,716,000 82.72 79,700,000 65,929,000
Program Penyuluhan (DBH-DR)* - -
Penyusunan Program Penyuluhan Tingkat UPTD* 42,940,560 40,610,130 94.57 10,735,140 10,152,533
Metode dan Materi Penyuluhan* 22,500,000 18,550,000 82.44 5,625,000 4,637,500
Pemenuhan Kebutuhan Sarana dan Prasarana Penyuluhan 352,000,000 342,432,000 97.28 88,000,000 85,608,000
Program Biaya Operasional KPH (DBH-DR)* - -
Tata hutan dan perencanaan* 222,680,000 119,607,192 53.71 55,670,000 29,901,798




Tabel 2.11. Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan UPTD KPH Malinau

Uraian Anggaran pada Tahun Ke- Realisasi Anggaran pada Tahun Ke- Rasio Antara Realisasi dan anggaran Tahun Ke- Rata-rata Pertumbuhan
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 Anggaran Realisasi
@) @ 3) @) (©)] (6) (0] (8) ©) (10) an | (12 | @3 (14) (15) (16) an (18)
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 0.00 4,500,000.00 5,000,000.00 6,000,000.00 0.00 2,341,500.00 4,852,500.00 4,408,000.00 0.00 52.03 97.05 73.47 3,875,000.00 2,900,500.00
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 10,500,000.00 21,600,000.00(  20,400,000.00 19,200,000.00 3,006,000.00 9,384,448.00 12,958,259.00 14,337,675.00 28.63| 4345 63.52 74.68 17,925,000.00 9,921,595.50
Penyediaan Jasa Peralatan dan per Kantor 0.00 35,618,480.00 10,000,000.00 6,000,000.00 0.00 32,372,728.00 10,000,000.00 6,000,000.00 0.00 90.89| 100.00{ 100.00 12,904,620.00 12,093,182.00
F diaan Jasa F i dan Perizinan Kendaraan Dinas/Operasi 3,500,000.00 0.00|  59,000,000.00 64,200,000.00 3,500,000.00 0.00 48,137,400.00 59,141,540.00 100.00 0.00 81.59 92.12 31,675,000.00 27,694,735.00
Jasa ini i K g 0.00] 117,300,000.00{ 256,318,000.00| 377,282,000.00 0.00] 117,300,000.00{ 253,959,100.00 369,560,228.00 0.00| 100.00 99.08 97.95 187,725,000.00| 185,204,832.00
Penyediaan Alat Tulis Kantor 5,000,000.00 46,862,475.00(  45,000,000.00 35,000,000.00 4,997,000.00 46,834,905.00 45,000,000.00 35,000,000.00 99.94 99.94| 100.00{ 100.00 32,965,618.75 32,957,976.25
Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan 5,000,000.00 20,000,000.00 14,502,000.00 10,000,000.00 5,000,000.00 20,000,000.00 14,500,000.00 10,000,000.00 100.00{ 100.00 99.99] 100.00 12,375,500.00 12,375,000.00
P Peralatan dan Per Kantor 85,000,000.00 7,426,560.00 0.00 76,000,000.00 82,126,460.00 7,426,560.00 0.00 68,252,000.00 96.62 100.00 0.00 89.81 42,106,640.00 39,451,255.00
Penyediaan Makanan dan Minuman 5,000,000.00 10,000,000.00 7,000,000.00 9,000,000.00 5,000,000.00 10,000,000.00 7,000,000.00 7,886,000.00 100.00{ 100.00] 100.00 87.62 7,750,000.00 7,471,500.00
Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsltasi ke Luar Daerah 25,000,000.00 66,374,741.30 76,265,000.00 71,040,000.00 21,902,000.00 66,288,100.00 76,134,790.00 64,267,200.00 87.61 99.87 99.83 90.47 59,669,935.33 57,148,022.50
Rapat - rapat Koordinasi, Pembinaan, dan Pengawasan di Dalam Daerah 50,000,000.00 88,681,485.00 191,700,000.00| 218,698,775.00 49,908,000.00 87,770,000.00{ 191,645,000.00 218,039,513.00 99.82 98.97 99.97 99.70 137,270,065.00|  136,840,628.25
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Penyewaan Rumah/Gedung/Gudang Parkiran Kantor dinas 0.00 50,000,000.00{ 70,000,000.00 70,000,000.00 0.00 50,000,000.00 70,000,000.00 70,000,000.00 0.00) 100.00{ 100.00] 100.00 47,500,000.00 47,500,000.00
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Per 0.00 0.00 16,000,000.00 0.00 0.00 0.00 16,000,000.00 0.00 0.00 0.00{ 100.00 0.00 4,000,000.00 4,000,000.00
Ri ilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor 0.00 0.00 0.00| 200,000,000.00 0.00 0.00 0.00 199,330,000.00 0.00 0.00 0.00 99.67 50,000,000.00 49,832,500.00
Program P« Potensi Sumber Daya Hutan
itori uksi Hutan 50,000,000.00 42,650,000.00 0.00 0.00 48,000,000.00 42,550,000.00 0.00 0.00 96.00 99.77 0.00 0.00 23,162,500.00 22,637,500.00
P Hasil Hutan Non Kayu 0.00{ 177,000,000.00 0.00 0.00 0.00| 173,091,900.00 0.00 0.00 0.00 97.79 0.00 0.00 44,250,000.00 43,272,975.00
i Kemitraan dengan M: k 0.00 24,900,000.00 0.00 0.00 0.00 24,450,000.00 0.00 0.00 0.00 98.19 0.00 0.00 6,225,000.00 6,112,500.00
Patroli Perlindungan dan Pengamanan Hutan 50,000,000.00 32,775,000.00 73,000,000.00 0.00 49,150,000.00 31,875,000.00 71,700,000.00 0.00 98.30 97.25 98.22 0.00 38,943,750.00 38,181,250.00
Peningkatan Kualitas Pengelolaan KPH, Tahura dan Hutan Kota 0.00 0.00| 390,000,000.00 0.00 0.00 0.00 3,750,000.00 0.00 0.00 0.00 0.96 0.00 97,500,000.00 937,500.00
Program R Hutan dan Lahan
Ri ilitasi Hutan dan Lahan 0.00 0.00| 227,000,000.00 0.00 0.00 0.00| 225,880,000.00 0.00 0.00 0.00 99.51 0.00 56,750,000.00 56,470,000.00
Program Pemberdayaan Masyarakat Sekitar Kawasan Hutan (Social Forestry)
Pengembangan Agroforestry/Agrosilvopastura 0.00 148,820,000.00 67,852,000.00 0.00 0.00| 145,200,000.00 65,830,000.00 0.00 0.00 97.57 97.02 0.00 54,168,000.00 52,757,500.00
Program Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Hutan dan Lahan
P Sarana dan Prasarana Kebakaran Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00| 2,349,013,680.00 0.00 0.00 0.00| 2,042,402,300.00 0.00 0.00 0.00 86.95 587,253,420.00| 510,600,575.00
Peningkatan Sistem Kemitraan Pada Masyarakat Peduli Api 0.00 0.00 0.00| 213,300,000.00 0.00 0.00 0.00 210,254,000.00 0.00 0.00 0.00 98.57 53,325,000.00 52,563,500.00
1 dan P Pasca Kebakaran Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00| 179,190,000.00 0.00 0.00 0.00 43,060,000.00 0.00 0.00 0.00 24.03 44,797,500.00 10,765,000.00
Patroli ian Kebakaran Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00| 184,000,000.00 0.00 0.00 0.00 140,600,000.00 0.00 0.00 0.00 76.41 46,000,000.00 35,150,000.00
Kampanye Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Program Perlindungan dan Pengamanan Hutan
Patroli P 0.00 0.00 0.00| 276,000,000.00 0.00 0.00 0.00 114,810,000.00 0.00 0.00 0.00 41.60 69,000,000.00 28,702,500.00
Program Pengembangan Perbenihan
Pembuatan/Pengadaan Bibit 0.00 0.00 0.00 62,000,000.00 0.00 0.00 0.00 56,000,000.00 0.00 0.00 0.00 90.32 15,500,000.00 14,000,000.00
RHL yang Meliputi Perencanaan, Pelaksanaan, Monitoring dan Evaluasi
Ri Lahan 0.00 0.00 0.00| 301,750,000.00 0.00 0.00 0.00 270,723,000.00 0.00 0.00 0.00 89.72 75,437,500.00 67,680,750.00
Pemberdayaan Masyarakat Setempat dalam Kegiatan Rehabilitasi Hutan dan
Lahan
Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial dalam Rangka RHL 0.00 0.00 0.00 6,719,250.00 0.00 0.00 0.00 6,300,000.00 0.00 0.00 0.00 93.76 1,679,812.50 1,575,000.00
Program Biaya Operasional KPH (DBH-DR)*
Tata hutan dan 0.00 0.00 0.00| 110,300,000.00 0.00 0.00 0.00 88,089,834.00 0.00 0.00 0.00 79.86 27,575,000.00 22,022,458.50




Tabel 2.12 Anggaran dan Realisasi Pendanaan dan Pelayanan UPTD KPH Tana Tidung

Anggaran pada Tahun Ke-

Realisasi Anggaran pada Tahun Ke-

Rasio Antara Realisasi dan anggaran Tahun Ke-

Rata-rata Pertumbuhan

Uraian
1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 Anggaran Realisasi
(1) (2) (3) (4) (5) (6) ) 8) 9 (10) 11 (12) (13) (14 (15) (16) an (18)
Proaram Pelavanan Administrasi Perkantoran
Penvyediaan Jasa Surat Menvurat 2,500,000 6,300,000 6,200,000 5,000,000 596,100 3,387,000 5,798,500 3,220,000 419.393| 186.005| 106.924| 155.280 5,000,000.00 3,250,400.00
Penvediaan Jasa Komunikasi. Sumber Dava Air dan Listrik 10,500,000 53,200,000 45,600,000 50,570,000 9,300,000 34,233,354 40,016,889 41,886,347 112.903| 155.404 113.952| 120.731 39,967,500.00 31,359,147.50
Penvyediaan Jasa Peralatan dan perlengkapan Kantor 38,000,000 35,531,000 106.949 9,500,000.00 8,882,750.00
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional 67,500,000 51,415,000 131285 16,875,000.00 12,853.750.00
Penvediaan Jasa Administrasi Keuangan 15,500,000 288,350,000 238,807,860 359,210,000 10,000,000 223,100,000 232,586,740 345,494,624 155.000| 129.247| 102.675| 103.970 225,466,965.00|  202,795,341.00
Penvyediaan Jasa Kebersihan Kantor 4,000,000 20,000,000 10,000,000 3,922,400 19,793,450 9,938,500 101.978| 101.044 100.619 8,500,000.00 8,413,587.50
Penvediaan Alat Tulis Kantor 4,000,000 68,500,000 47,000,000 33,100,000 3,921,400 68,249,421 46,832,300 30,040,680 102.004] 100.367| 100.358| 110.184 38,150,000.00 37.260,950.25
Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan 5,000,000 20,000,000 23,000,000 16,608,000 2,068,900 19,832,650 20,389,000 15,568,000 241.674| 100.844| 112.806]| 106.680 16,152,000.00 14,464,637.50
Penvediaan Peralatan dan Perlenakapan Kantor 64,400,000 200,040,000 25,720,000 40,400,000 62,680,000 198,010,000 24,015,000 35,165,600 102.744| 101.025| 107.100| 114.885 82,640,000.00 79.967.650.00
Penvyediaan Peralatan Rumah Tangga 60,720,000 35,220,000 58,360,000 27,308,800 104.044 128.969 23,985,000.00 21,417,200.00
Penvediaan Makanan dan Minuman 4,600,000 22,400,000 14,000,000 12,100,000 4,305,000 22,400,000 13,690,000 10,386,000 106.852| 100.000| 102.264| 116.503 13,275,000.00 12,695,250.00
Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsltasi ke Luar Daerah 40,000,000 79,490,000 70,000,000 57,871,155 38,555,000 75,714,400 69,678,842 55,754,012 103.748| 104.987| 100.461| 103.797 61,840,288.75 59,925,563.50
Rapat - rapat Koordinasi, Pembinaan, dan Pengawasan di Dalam Daerah 19,000,000 146,132,000 212,888,004 17,940,000 145,332,768.68 212,668,668 105.909 100.550| 100.103 94,505,001.00 93,985,359.17
Proaram Peninakatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Penvewaan Rumah/Geduna/Gudana Parkiran Kantor dinas 70,000,000.00 87,000,000.00 69.800.000.00 87.000.000.00 100.287 100.000 39,250,000.00 39.200.000.00
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannva 25,000,000.00 10,200,000.00 23,640,000.00 10,110,000.00 105.753| 100.890 8,800,000.00 8,437,500.00
Rehabilitasi Sedana/Berat Gedung Kantor 0.00 -
Proaram Peninakatan Kapasaitas Sumber Dava Aparatur
Pendidikan dan Pelatihan Formal 51,750.000.00 27,391,300.00 12,937,500.00 6,847,825.00
Proaram Pemanfaatan Potensi Sumber Dava Hutan
Monitoring Pemanenan/Produksi Hutan 23,000.000.00 20,450,000.00 112.469 5.750.000.00 5.112,500.00
Pencegahan dan Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan 54,790,000.00 54,450,000.00 100.624 13,697,500.00 13,612,500.00
Pengembanaann Hasil Hutan Non Kavu 0.00 -
Sosialisasi Kemitraan dengan Masvarakat 0.00 -
Patroli Perlindungan dan Pengamanan Hutan 29,000.000.00 26,400,000.00 109.848 7,250,000.00 6.600.000.00
Peninakatan Kualitas Pengelolaan KPH, Tahura dan Hutan Kota 430,000,000.00 45,798,000.00 938.906 107,500,000.00 11,449,500.00
Proaram Rehabilitasi Hutan dan Lahan
Rehabilitasi Hutan dan Lahan 327,000,000.00 318,549,600.00 102.653 81,750,000.00 79,637,400.00
Proaram Perencanaan Pengembanaan dan Informasi Kehutanan
Penvediaan Data Spesial dan Numerik 36,500,000.00 29,670,000.00 123.020 9,125,000.00 7.417,500.00
Program Pemberdayaan Masyarakat Sekitar Kawasan Hutan (Social
Forestry)
Pengembangan Agroforestry/Agrosilvopastura 0.00 -
Pengembangan Sarana dan Prasarana Usaha Ekonomi Produktif Kelompok Tani
Hutan (KTH) 375,000,000.00 260,538,000.00 143.933 93,750,000.00 65,134,500.00
Proaram Pencedahan dan Penanaaulangan Kebakaran Hutan dan Lahan
Pengembangan Sarana dan Prasarana Pengendalian Kebakaran Hutan dan
Lahan 1,947,135,000.00 1,701,188,016.00 114.457 486,783,750.00|  425,297,004.00
Peningkatan Sistem Kemitraan Pada Masyarakat Peduli Api 182,560,000.00 107,667,500.00 169.559 45,640,000.00 26,916,875.00
Penerapan Agroforestry, Agro Silvo Pastura dan Kegiatan Seienis 1,049,100,000.00 924,155,895.00 113.520 262,275,000.00|  231,038,973.75
Pemadaman dan Penanganan Pasca Kebakaran Hutan dan Lahan 162,900,000.00 0 0 40,725,000.00 -
Patroli Pencegahan Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan 0.00 -
Kampanye Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan 125,600,000.00 100,232,000.00 125.309 31,400,000.00 25,058,000.00
Proaram Perlindundan dan Penaamanan Hutan
Patroli Pengamanan 760,100,000.00 643,362,000.00 118.145 190,025,000.00]  160,840,500.00
Proaram Pengembangan Perbenihan
Pembuatan/Pengadaan Bibit 330,750,000.00 292,390,450.00 113.119 82,687,500.00 73,097,612.50
RHL vana Meliputi Perencanaan. Pelaksanaan. Monitoring dan Evaluasi
Rehabilitasi Lahan 0.00 -
Pemberdayaan Masyarakat Setempat dalam Kegiatan Rehabilitasi Hutan dan
Lahan
Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial dalam Rangka RHL 174,175,000.00 160,519,000.00 108.507 43,543,750.00 40,129,750.00
Program Biaya Operasional KPH (DBH-DR)*
Tata hutan dan perencanaan* 116,352,345.00 93,295,345.00 124714 29,088,086.25 23,323,836.25




Tabel 2.13. Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan UPTD KPH Tarakan

Anggaran pada Tahun Ke -

Realisasi Anggaran pada Tahun ke -

Rasio antaran Realisasi dan

Rata-rata Pertumbuhan

Uraian Anggaran Tahun Ke -
2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020 2017 2018 2019 2020 Anggaran Realisasi
(1) (2) (3) (4) (5) (7) (8) (9) (10) (12) (13) (14) (15) (17) (18)
Program 138,750,000.00| 503,678,400.00| 796,974,000.00| 846,643,700.00| 129,084,500.00| 487,784,551.00| 753,283,803.00| 756,751,500.00 517.15| 1,312.77| 1,054.20( 1,144.47 571,511,525.00 531,726,088.50
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 0.00 5,000,000.00 7,480,000.00 4,500,000.00 0.00 4,636,000.00 5,469,000.00 4,041,500.00| 0.00 92.72 73.11 89.81 [ Rp 4,245,000.00 | Rp 3,536,625.00
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 10,500,000.00( 31,650,000.00( 37,000,000.00 40,020,000.00 7,155,500.00( 20,606,750.00f 31,912,250.00 38,448,100.00( 68.15 | 65.11 86.25 96.07 [ Rp 29,792,500.00 | Rp 24,530,650.00
Penyediaan Jasa i dan Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional 3,500,000.00 6,994,900.00 0.00 0.00 0.00 6,994,900.00 0.00 0.00| 0.00 | 100.00 0.00 0.00 [ Rp 2,623,725.00 | Rp 1,748,725.00
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 0.00| 265,000,000.00| 285,360,000.00| 316,492,000.00 0.00( 263,500,000.00| 264,800,000.00( 312,492,000.00| 0.00 99.43 92.80 98.74 | Rp 216,713,000.00 | Rp 210,198,000.00
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 0.00 4,986,850.00| 10,000,000.00 5,000,000.00 0.00 4,986,850.00 9,809,250.00 4,981,900.00| 0.00 [ 100.00 [ 98.09 99.64 | Rp 4,996,712.50 [ Rp 4,944,500.00
Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 0.00 6,500,000.00( 10,000,000.00 4,000,000.00 0.00 5,335,000.00 1,105,000.00 2,025,000.00( 0.00 82.08 11.05 50.63 [ Rp 5,125,000.00 [ Rp 2,116,250.00
Penyediaan Alat Tulis Kantor 4,750,000.00( 40,000,000.00( 45,000,000.00 40,000,000.00 4,750,000.00| 40,000,000.00| 44,884,400.00 38,647,450.00 100.00| 100.00 | 99.74 96.62 | Rp 32,437,500.00 | Rp 32,070,462.50
Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan 0.00 2,500,000.00 2,500,000.00 2,100,000.00 0.00 2,420,000.00 1,255,800.00 1,941,000.00| 0.00 96.80 50.23 92.43 [ Rp 1,775,000.00 | Rp 1,404,200.00
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Gedung Kantor 0.00 1,911,250.00 4,000,000.00 4,000,000.00 0.00 1,911,250.00 3,914,900.00 3,988,600.00( 0.00 100.00 97.87 99.72 | Rp 2,477,812.50 | Rp 2,453,687.50
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 15,000,000.00 9,000,000.00| 47,500,000.00{ 130,600,000.00| 15,000,000.00 9,000,000.00( 47,495,800.00 120,485,750.00| 100.00 100.00 [ 99.99 92.26 | Rp 50,525,000.00 | Rp 47,995,387.50
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang - Undangan 0.00 1,560,000.00 2,500,000.00 1,560,000.00 0.00 1,400,000.00 1,430,000.00 1,550,000.00| 0.00 89.74 57.20 99.36 | Rp 1,405,000.00 | Rp 1,095,000.00
Penyediaan Makanan dan Minuman 5,000,000.00( 10,000,000.00( 12,000,000.00 11,600,000.00 2,479,000.00 8,755,000.00( 10,735,500.00 11,209,800.00| 49.58 | 87.55 89.46 96.64 | Rp 9,650,000.00 [ Rp 8,294,825.00
Rapat - Rapat Koordinasi dan Konsltasi ke Luar Daerah 70,000,000.00| 71,566,400.00| 136,110,000.00| 103,561,700.00( 69,780,000.00( 71,488,801.00( 136,109,903.00 33,730,400.00( 99.69 | 99.89 100.00 [ 32.57 [ Rp 95,309,525.00 | Rp 77,777,276.00
Rapat - rapat inasi, i dan di Dalam Daerah 30,000,000.00| 47,009,000.00| 197,524,000.00| 183,210,000.00( 29,920,000.00( 46,750,000.00( 194,362,000.00( 183,210,000.00| 99.73 | 99.45 98.40 100.00 [ Rp. 114,435,750.00 | Rp 113,560,500.00
Program i Sarana dan Aparatur 50,000,000.00( 204,600,000.00( 71,900,000.00 40,200,000.00| 49,660,000.00| 204,580,000.00| 41,878,000.00 33,432,420.00| 99.32 | 199.60 | 146.86 | 83.17 91,675,000.00 82,387,605.00
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Perlengkapannya 0.00 0.00{ 15,400,000.00 0.00 0.00 0.00| 15,400,000.00 0.00| 0.00 0.00 100.00 0.00 [ Rp 3,850,000.00 [ Rp 3,850,000.00
1 Ruti kal Dinas/Operasional 0.00 5,000,000.00( 56,500,000.00 40,200,000.00 0.00 4,980,000.00( 26,478,000.00 33,432,420.00( 0.00 99.60 46.86 83.17 [ Rp 25,425,000.00 | Rp 16,222,605.00
Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor 50,000,000.00| 199,600,000.00 0.00 0.00| 49,660,000.00| 199,600,000.00 0.00 0.00| 99.32 [ 100.00 0.00 0.00 [ Rp 62,400,000.00 | Rp 62,315,000.00
Program Potensi Sumber Daya Hutan 176,450,000.00| 43,600,000.00| 390,000,000.00 0.00| 25,250,000.00| 42,450,000.00 0.00 0.00( 100.17| 192.55 0.00 0.00 152,512,500.00 16,925,000.00
Pengembangann Hasil Hutan Non Kayu 151,450,000.00 0.00 0.00 0.00 250,000.00 0.00 0.00 0.00| 0.17 0.00 0.00 0.00 [ Rp 37,862,500.00 | Rp 62,500.00
Per 1 Lebah Madu 0.00| 30,000,000.00 0.00 0.00 0.00{ 29,750,000.00 0.00 0.00| 0.00 99.17 0.00 0.00 [ Rp 7,500,000.00 [ Rp 7,437,500.00
Patroli Perlindungan dan Pengamanan Hutan 25,000,000.00( 13,600,000.00 25,000,000.00( 12,700,000.00 0.00 100.00| 93.38 0.00 0.00 Rp 9,650,000.00 | Rp 9,425,000.00
Peningkatan Kualitas Pengelolaan KPH, Tahura dan Hutan Kota 0.00 0.00{ 390,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 [ Rp 97,500,000.00 | Rp -
Penyusunan Rencana Hutan Jangka Panjang (RPHIP) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 [ Rp - Rp -
Program ilitasi Hutan dan Lahan 0.00 0.00| 192,000,000.00 0.00 0.00 0.00| 191,938,000.00 0.00| 0.00 0.00 99.97 0.00 48,000,000.00 47,984,500.00
i Hutan dan Lahan 0.00 0.00| 192,000,000.00 0.00 0.00 0.00| 191,938,000.00 0.00| 0.00 0.00 99.97 0.00 Rp 48,000,000.00 | Rp 47,984,500.00
P Sekitar Hutan (Social 0.00 0.00| 50,000,000.00 0.00 0.00 0.00| 50,000,000.00 0.00{ 000 | 000 | 000 | 000 12,500,000.00 12,500,000.00
Per | Y. i 0.00 0.00{ 50,000,000.00 0.00 0.00 0.00| 50,000,000.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 [ Rp 12,500,000.00 | Rp 12,500,000.00
Pengembangan Sarana dan Prasarana Usaha Ekonomi Produktif Kelompok Tani Hutan 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 Rp ~ R
(T . . . . . . . . . . . . o _
Penyuluhan dan pemberdayaan masyarakat setempat dalam kegiatan RHL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 Rp - Rp -
Program dan Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00| 3,152,770,000.00 0.00 0.00 0.00( 1,741,544,645.00| 0.00 0.00 0.00 191.96 788,192,500.00 435,386,161.25
Patroli Pencegahan i Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00| 384,700,000.00 0.00 0.00 0.00( 220,423,900.00| 0.00 0.00 0.00 57.30 [ Rp 96,175,000.00 | Rp 55,105,975.00
Sosialisasi dan/atau Penyuluh Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan melalui
berbagai Ragam Metode 0.00 0.00 0.00 70,090,000.00 0.00 0.00 0.00 55,535,600.00( 0.00 0.00 0.00 0.00 [ Rp 17,522,500.00 Rp 13,883,900.00
Pelatihar ining/P ‘Bimtek ian Kebakaran
Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00 81,470,000.00 0.00 0.00 0.00 37,186,745.00( 0.00 0.00 0.00 45.64 | Rp 20,367,500.00 Rp 9,296,686.25
Kampanye Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 Rp - Rp -
Pengembangan Sarana dan Prasarana Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00| 2,370,550,000.00 0.00 0.00 0.00( 1,349,476,500.00| 0.00 0.00 0.00 56.93 | Rp 592,637,500.00 Rp 337.369,125.00
Peningkatan Sistem i Pada y Peduli Api 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 [ Rp - Rp -
Pemadaman dan Penanganan Pasca Kebakaran Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00| 245,960,000.00 0.00 0.00 0.00 78,921,900.00{ 0.00 0.00 0.00 32.09 [ Rp 61,490,000.00 | Rp 19,730,475.00
Program Perlil dan Hutan 0.00 0.00 0.00| 592,350,000.00 0.00 0.00 0.00( 514,364,000.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 148,087,500.00 128,591,000.00
Patroli Pengamanan 0.00 0.00 0.00| 592,350,000.00 0.00 0.00 0.00| 514,364,000.00| 0.00 0.00 0.00 0.00 [ Rp 148,087,500.00 [ Rp 128,591,000.00
Program Perbenihan 0.00 0.00 0.00| 294,670,000.00 0.00 0.00 0.00( 246,258,050.00| 0.00 0.00 0.00 83.57 73,667,500.00 61,564,512.50
Pembuatan/Pengadaan Bibit 0.00 0.00 0.00| 294,670,000.00 0.00 0.00 0.00| 246,258,050.00| 0.00 0.00 0.00 83.57 [ Rp 73,667,500.00 | Rp 61,564,512.50
RHL yang Meliputi itoring dan Evaluasi 0.00 0.00 0.00| 461,620,000.00 0.00 0.00 0.00( 414,418,848.00| 0.00 0.00 0.00 89.77 115,405,000.00 103,604,712.00
i Lahan 0.00 0.00 0.00| 461,620,000.00 0.00 0.00 0.00( 414,418,848.00| 0.00 0.00 0.00 89.77 [ Rp 115,405,000.00 | Rp 103,604,712.00
Pl dalam Rehabilitasi Hutan 0.00 0.00 0.00 364,400,000.00 0.00 0.00 0.00| 329,533,610.00( 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 90.43 91,100,000.00 82,383,402.50
Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial dalam Rangka RHL 0.00 0.00 0.00| 364,400,000.00 0.00 0.00 0.00f 329,533,610.00| 0.00 0.00 0.00 90.43 [ Rp 91,100,000.00 | Rp 82,383,402.50
Program Penyuluhan (DBH-DR)* 0.00 0.00 0.00| 224,775,000.00 0.00 0.00 0.00( 157,046,700.00| 0.00 0.00 0.00 208.66 56,193,750.00 39,261,675.00
Penyusunan Program Penyuluhan Tingkat UPTD* 0.00 0.00 0.00 27,250,000.00 0.00 0.00 0.00 14,250,000.00| 0.00 0.00 0.00 52.29 | Rp 6,812,500.00 [ Rp 3,562,500.00
Metode dan Materi Penyuluhan* 0.00 0.00 0.00| 147,525,000.00 0.00 0.00 0.00 97,738,000.00( 0.00 0.00 0.00 66.25 [ Rp 36,881,250.00 | Rp 24,434,500.00
Sarana dan Prasarana Penyuluhan 0.00 0.00 0.00 50,000,000.00 0.00 0.00 0.00 45,058,700.00( 0.00 0.00 0.00 90.12 | Rp 12,500,000.00 [ Rp 11,264,675.00
Program Biaya O i KPH (DBH-DR)* 0.00 0.00 0.00| 181,550,000.00 0.00 0.00 0.00 60,366,725.00| 0.00 0.00 0.00 33.25 45,387,500.00 15,091,681.25
Tata hutan dan perencanaan* 0.00 0.00 0.00| 181,550,000.00 0.00 0.00 0.00 60,366,725.00( 0.00 0.00 0.00 33.25 | Rp 45,387,500.00 | Rp 15,091,681.25




Tabel 2.14. Anggaran Dan Realisasi Pendanaan Pelayanan UPTD KPH Bulunagn

Anggaran Pada Tahun Ke -

Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke-

Rasio Antara Realisasi dan

Rata - Rata Pertumbuhan

Uraian Anggaran Tahun Ke-
1 2 3 4 5 1 2 3 4( 5 1 2 3 4 5 Anggaran Realisasi
1) @) @®) @) (5) (6) Y] ®) 9) (10) (1] (12) | 13)| (14) | (15 |(16) (17) (18)
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Penvediaan Jasa Surat Menvurat 3.000.000.00 3.000.000.00 4.300.000.00 2.388.000.00 348.000.00 2.998.000.00 2.998.000.00 2.299.000.00 11.60)99.93] 69.72 | 96.27 3.172.000.00 2.160.750.00
Penvediaan iasa komunikasi. sumber dava air dan listrik 10.500.000.00{ 15.000.000.00{ 22.200.000.00 17.520.000.00 2.280.700.00) 14.395.500.00| 17.293.500.00 14.873.200.00 21.72)195.97| 77.90 | 84.89 16.305.000.00 12.210.725.00
Penvediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas/operasional 3.500.000.00| 19.400.000.00| 43.500.000.00 60.000.000.00 1.500.000.00] 19.326.500.00| 39.742.100.00 59.886.000.00 42.86]99.62| 91.36 | 99.81 31.600.000.00| 30.113.650.00
Penvediaan iasa administrasi keuanaan 54.500.000.00{ 168.800.000.00{ 182.050.000.00 172.772.000.00 47.450.000.00| 159.150.000.00| 172.500.000.00 172.592.000.00 87.06)94.28| 94.75 | 99.90 144.530.500.00{ 137.923.000.00
Penvediaan iasa kebersihan kantor 6.000.000.00 7.657.200.00 3.000.000.00 4.200.000.00 0.00 7.650.000.00 2.923.000.00 4,160.100.00 0.00 | 99.91| 97.43 | 99.05 5.214.300.00 3.683.275.00
Penvediaan alat tulis kantor 5.000.000.00| 10.000.000.00| 18.000.000.00 40.000.000.00 4.972.000.00 9.987.000.00] 17.974.550.00 39.898.100.00 99.44)99.87| 99.86 | 99.75 18.250.000.00f 18.207.912.50
Penvediaan barana cetakan dan penagandaan 5.000.000.00 5.000.000.00 3.412.500.00 7.800.000.00 2.898.000.00 4.853.000.00 3.300.000.00 5.135.000.00 57.96) 97.06] 96.70 | 65.83 5.303.125.00 4.046.500.00
Penvediaan peralatan dan perlenakapan kantor 44.500.000.00] 20.000.000.00| 40.000.000.00 122.008.000.00 37.400.000.00| 18.920.000.00| 38.830.000.00 110.865.368.00 84.04)| 94.60| 97.08 | 90.87 56.627.000.00| 51.503.842.00
Penvediaan makanan dan minuman 5.000.000.00 8.000.000.00 5.600.000.00 9.000.000.00 0.00 7.952.000.00 5.525.000.00 2.992.000.00 0.00 | 99.40| 98.66 | 33.24 6.900.000.00 4.117.250.00
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 73.000.000.00f 54.400.000.00{ 119.000.000.00 25.000.000.00 71.956.300.00| 54.365.034.00| 118.923.120.00 17.708.400.00 98.57)99.94| 99.94 | 70.83 67.850.000.00| 65.738.213.50
Rapat-rapat Koordinasi. Pembinaan dan Pengawasan di_Dalam Daerah 15.000.000.00{  20.400.000.00| 119.000.000.00 78.000.000.00 14.710.000.00{ 20.340.000.00] 118.812.300.00 78.000.000.00 98.07|99.71| 99.84 | 100.00 58.100.000.00| 57.965.575.00
Program pemanfaatan potensi sumber daya hutan
Patroli Perlindungan dan Pengamanan Hutan 52,000.000.00 0.00| 161.279.900.00 0.00 34.721.000.00 0.00| 161.279.900.00 0.00 66.77] 0.00 | 100.00| 0.00 53.319.975.00] 49.000.225.00
Program rehabilitasi hutan dan lahan
Pembinaan. penaendalian dan pengawasan aerakan rehabilitasi hutan dan lahan 35.000.000.00 0.00 0.00 0.00 33.495,000.00 0.00 0.00 0.00 95.70| 0.00 [ 0.00 | 0.00 8.750.000.00 8.373.750.00
program peningkatan sarana dan prasarana aparatur
Penvewaan Rumah / Geduna / Gudana Parkiran Kantor Dinas 0.00 65.000.000.00 90.000.000.00 89.100.000.00 0.00] 64.944.000.00| 89.100.000.00 89.100.000.00 0.00 {99.91] 99.00 | 100.00 61.025.000.00| 60.786.000.00
Program Pemberdayaan Masyarakat Sekitar Kawasan Hutan (Social Forestry) Kehutanan - -
Pengembanaan Usaha Masvarakat Desa Hutan 0.00] 271.826.000.00f 92.755.000.00 0.00 0.00| 221.544.900.00| 77.278.000.00 0.00 0.00 | 81.50| 83.31 | 0.00 91.145.250.00| 74.705.725.00
Penaadaan pakaian dinas beserta perlenakapannva 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 . 0.00] - | 0.00] 0.00| 0.00 0.00 - 0.00 0.00
Perencanaan tata batas kawasan hutan* 0.00 0.00| 162.000.000.00 0.00 0.00 0.00| 161.279.900.00 0.00{ - | 0.00| 0.00| 99.56 [ 0.00 - 40.500.000.00| 40.319.975.00
Belania tidak lanasuna -
Belania Peaawai -
Belania aaii dan tunianaan 0.00 0.00 0.00 37.576.607.00 0.00 0.00 0.00 36.209.823.00] - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 96.36 9.394.151.75 9.052.455.75
Belania tambahan penahasilan PNS 0.00 0.00 0.00 654.456.880.00 0.00 0.00 0.00 638.336.770.00f - | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 97.54 163.614.220.00| 159.584.192.50
Belania lanasuna
Proaram Penceaahan dan Penanaaulanaan Kebakaran Hutan dan Lahan
Pengembanaan Sarana_dan Prasarana Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00| 2.034.879.000.00 0.00 0.00 0.00| 2.011.653.635.00] - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 98.86 508.719.750.00{ 502.913.408.75
Peninakatan Sistem Kemitraan Pada Masvarakat Peduli Api 0.00 0.00 0.00 272.658.600.00 0.00 0.00 0.00 204.211.600.00f - | 0.00 [ 0.00 [ 0.00 | 74.90 68.164.650.00| 51.052.900.00
Penerapan Aaroforestry, Aaro Silvo Pastura dan Kediatan Seienisnva 0.00 0.00 0.00{ 478.560.000.00 0.00 0.00 0.00] 401.305.000.00] - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 83.86 119.640.000.00| 100.326.250.00
Pemadaman dan Penanaanan Pasca Kebakaran Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00 274.090.000.00 0.00 0.00 0.00 15.480.000.00f - | 0.00 | 0.00 | 0.00 5.65 68.522.500.00 3.870.000.00
Patroli Pencegahan Pendedalian Kebakaran Hutan dan Lahan 0.00 0.00 0.00 95.990.000.00 0.00 0.00 0.00 42.950.000.00] - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 44.74 23.997.500.00] 10.737.500.00
Sosialisasi dan/atau Penyuluh Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan melalui berbagai Ragam Metode 0.00 0.00 0.00 74,400,000.00 0.00 0.00 0.00 10,017,000.00( - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 13.46 18,600,000.00 2,504,250.00
Kampanve Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan* 0.00 0.00 0.00 150.690.000.00 0.00 0.00 0.00 77.422,000.00] - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 51.38 37.672.500.00] 19.355.500.00
Pembuatan, Pemasangan dan Sosialisasi Rambu-Rambu dan Papan Peringatan Pencegahan Kebakaran 0.00 0.00 0.00 208,500,000.00 0.00 0.00 0.00 167,940,000.00 - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 80.55 52,125,000.00 41,985,000.00
Hutan dan Lahan*
Program Perlindungan dan Pengamanan Hutan
Patroli Pengamanan 0.00 0.00 0.00 88.600,000.00 0.00 0.00 0.00 48,305,000.00 0.00 | 0.00 | 0.00 | 54.52 22,150,000.00 12,076,250.00
RHL vang meliputi Perencanaan. Pelaksanaan. Monitoring dan Evaluasi
Rehabilitasi Lahan 0.00 0.00 0.00 405.879,680.00 0.00 0.00 0.00 236,558.970.00{ - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 58.28 101,469.920.00] 59.139,742.50
Penvediaan bibit* 0.00 0.00 0.00 6.390.000.00 0.00 0.00 0.00 6.390.000.00 - | 0.00 | 0.00 { 0.00 |100.00 1,597,500.00] 1,597,500.00
Pemberdavaan Masvarakat Setempat dalam Keaiatan Rehabilitasi Hutan dan Lahan
Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial dalam rangka RHL 0.00 0.00 0.00{ 1.564.560.000.00 0.00 0.00 0.00{ 1.311,575.200.00] - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 83.83 391,140.000.00{ 327.893.800.00
Penyiapan Perhutanan Sosial dalam bentuk Hutan Kemasyarakatan, Hutan Desa, Hutan Adat dan 0.00 0.00 0.00 146,440,000.00 0.00 0.00 0.00 37,895,000.00{ - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 25.88 36,610,000.00 9,473,750.00
Kemitraan Dalam Ranaka RHL*
Proaram Penvuluh (DBH-DR)
Penvusunan Proaram Penvuluhan Tinakat UPTD* 0.00 0.00 0.00 46.470.000.00 0.00 0.00 0.00 42,225,000.00] - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 90.87 11.617.500.00{ 10.556.250.00
Proaram Biava Operasional KPH (DBH-DR)*
Tata Hutan Dan Perencanaan* 0.00 0.00 0.00 351.897.200.00 0.00 0.00 0.00 230.974.200.00{ - | 0.00 [ 0.00 | 0.00 | 65.64 87.974.300.00] 57.743.550.00
Promosi Peluana Investasi di KPH* 0.00 0.00 0.00 71.200,000.00 0.00 0.00 0.00 51.595.000.00] - | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 72.46 17.800.000.00{ 12.898.750.00




Tabel 2.15. Evaluasi Renja Tahun 2020 Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara

Target Kineria d Realisasi Kinerja Pada Tingkat Capaian Kineri
Realisasi Capaian argel merja. an Triwulan Realisasi Capaian Kinerja | Tingkat Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja dan Anggaran ingkat Gapaian Finerja .
Ul /Bidang Ui P intahan Daerah Indikator Kinerja P Target Renstra SKPD pada tahun Kinerja Renstra PD s/d Anggaran Renja PD dan Anggaran Renja PD dan Realisasi Anggaran Renstra PD s/d Akhir Tahun dan Realisasi Anggaran UnitPD
Tusanfbidang Urusan Femerintanan Laeral ndikator finerja Frogram 2021 (akhir periode Renstra PD) berjalan yg dievaluasi Renstra PD s/d Tahun
No Kode dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (output) (akhirp ) | Tahun Lalu (2019) alan v W yang dievaluasi (2020) | Renja PD Tahun 2020 (%) 2020 ' Penanggung Keterangan
(2020) 2020 (%) Jawab
K [ Re.(000) K[ Rp.(000) K [ Re.(000) K[ Re.(000) K] Re.(000) K [ Re K [ Re.(000) K [ Ro
1 2 3 4 5 6 7 [ 12=8+9+10+11 13 = 1277100 4=6+12 15 = 1455100 16 17
3 Urusan Pilihan
3 [oa
. " Persentase Unit Kerja yang
3 foaf 1|01 Program Pelayanan Administrasi memperoleh pelayanan 100.00 persen 10000 | 5,353,089 4,448,295
Perkantoran L N
administrasi perkantoran
01 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat yang dikirim 17,000 Lembar 163,900 | 10,000 49,309 4000 12,000 1,000 2,726 4,000 10473 100.00 87.28 14,000.00 59,782 82.35 36.47
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air Jumlah bulan penyediaan jasa
02 dan{\smk L ' Y24 | omunikasi, sumber daya air dan 60 Bulan 627,935 36| 94377 12 150,000 3 40821 12 85,016 | 100.00 56.68 48.00 179393 | 80.00 2857
listrik
03 |Penvediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan | Jumiah peralatan dan perfengkapan | 41 ¢ 282,340 | ar9e8| 20 40000 5 3,805 0| 15885 | 10000 3071 80.00 53883 | 7273 19.08
Kantor kantor yang dipelihara
Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan Jumiah dan jenis kendaraan
0 |/ orveciaan jasa p P yang 125 unit 1,292,953 88| 222032 2% 30,000 E 7862 18 14586 [ 75.00 48620 106.00 236618 | 8480 18.30
kendaraan dinas/operasional N " .
jasa pemeliharaan dan perizinan
07 |Penyediaan Jasa i Keuang Jumlah bulan penyediaan 60 Bulan 7943215 3| 3873081 12| 23716120 3 783,631 12| 1975862 10000 83.31 4800| 5848943 | 80.00 7363
administrasi jasa keuangan
08 |Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumiah b“'ak“aﬁf;yed‘aa" Jasa 60 Bulan 115,971 | 176,118 12 100,000 3 99,102 12 99,102 [ 100.00 99.10 36.00 275220 | 6000 237.32
10 | Penyediaan alat tuls kantor Jumiah bulan penyediaan alat s 60 Bulan 950,000 36| 454,489 12 180,000 3 98,798 12| 179500 | 10000 99.72 48.00 633,989 | 80.00 66.74
kantor yang disediakan
11 |Penyediaan barang cetakan dan Jumlah bulan penyediaan barang 60 Bulan 225,750 3| 121423 12 44,000 3 33,006 12 40586 10000 9224 4800 162009 |  80.00 776
penggandaan cetakan dan penggandaan
Jumlah bulan penyediaan
12 |Penvediaan Komponen Instalasi instalasi 60 Bulan 33,555 % 3,185 12 10,000 3 1938 12 7438 | 100,00 7438 36.00 10623 [ 60.00 3166
Listrik/Penerangan Gedung Kantor listrik/penerangan bangunan
kantoryang disediakan
1 peralatan dan Jumlah peralatan dan perlengkapan | 455 )y 1,745,030 | 2138 01| ar2em7 9 56914 101| 465550 | 10000 9845 17100| 1447688 | 11400 82,96
kantor kantor yang disediakan
17 |Penyediaan Makanan dan Minuman ;:nmg'a;ls::;';" dan minuman 1500 Porsi 333,665 640 27195 350 60,000 228 21,834 350 51250 [ 100.00 85.42 990.00 78445 6600 2351
Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar - |Jumiah rapat-rapat koordinasi dan 1150 Kali 7105405 | 600 3128701 50| 1212600 58 45732 250 | 1091268 | 10000 89.99 85000 | 4219969 | 7391 5939
daerah ke luar daerah
Rapat-rapat Koordinasi, Pembinaan dan Jumiah rapat:fapat koordinasi dan 500 Kal 3,775,541 322 1217.229 670,000 61 224,887 100 411779 100,00 6146 42200 1620008 | 8440 4315
F di Dalam Daerah di dalam daerah
1 |Perjalanan dinas luar negeri Jumiah rapat-rapal kgordmam dan 10 Kali 1,000,000 - - - - - - - - - - -
luar negeri
Rata-rata capaian kinerja (%) 98.08 78.18 78.32 60.97
Predikat kinerja| ST S T R
sarana dan Cakupan unit kerja yang
Ia aratur mendapatkan layanan sarana dan| 100.00 persen 195,000 172,671
P prasarana aparatur
Pemeliharaan Rutin/berkala kendaraan Jumih kendaraan
yang dipelihara 100 Unit 1,535,877 59| 162853 195,000 15 58,558 24| 72671| 10000 8855 83.00 335524 | 8300 2185
dinas/operasional
rutin/berkala
Rata-rata capaian kinerja (%)|  100.00 88.55 83.00 21.85
Predikat kinerja ST T T SR




Target Kineria d Realisasi Kinerja Pada Tingkat Capaian Kineri
’ arget Kinerja dan Triwulan e ingkat Capaian Kinerja
UnsanBidang Unsan Pemerniaran s | ndaor KnedaP Tl Rnss SPDgade | ERE T | Angaan R PO o oo R 75| dan st g | Ronar O o A e | 1Rl Mg | e
rusan/Bidang -usan Pemerintahan Dacral ndlkator Kinerja Frogram 2021 (akhir periode Renstra PD) berjalan yg dievaluasi . . Renstra PD s/d Tahun
No Kode dan Program/ Kegiatan (Ouicome)Kegiatan (ouput) fanirp )| TahunLan 2019) e o) v yang devaluasi (2020) | Renja PD Tahun 2020 (%) 2020 2020 Penanggung Keterangan
o) Jawab
K [ Re.(000) K Rp(000) K] Re-(000) K [ Re.(000) K] Re.(000) K] Rp. K [ Rp.(000) [
1 2 3 4 5 6 7 1" 12=8+9+10+11 13=12/7*100 14=6+12 15 =14/5"100 16 17
N " Persentase Sumber Daya
3 |oa| 3 |os| [PeningkatanKapasitas Sumber Daya Aparatur yang memiliki 60.00 persen 50.00 15,000 6,000
Aparatur . .
Kompetensi sesuai bidangnya
01 |Pendidikan dan pelatihan ;:Eﬁ:'agefzz';pe"d‘d‘ka” dan 225 Orang | 1963650 | 130 | 649289 19 15,000 19 6,000 19 6,000 [ 10000 4000 149.00 655280 | 6622|  33371|  Sekretariat
Rata-rata capaian kinerja (%)|  100.00 40.00 66.22 33.37
Predikat kinerja| ST SR R SR
3 |04| a|15| [Programpemanfaatan potensisumber - |Pros 4500 persen 20| 260,100 27,140
daya hutan hasil hutan
- Dany
Jumlah Laporan Monitoring unit Perencanaan dan
19 |Monitoring Pemanenan/Produksi Hutan 138 Manajeme | 1,811,075 74 662,855 32 260,100 17 61,285 32 247,140 100.00 95.02 106.00 909,995 76.8 50.25
hutan n Pemanfaatan
Rata-rata capaian kinerja (%)|  100.00 95.02 76.81 50.25 ~
Predikat kinerja ST ST S SR
3 |oal 6|17 Program Perlindungan dan Konservasi Persentase Kawasan Konservasi 3000 persen 25.00 500,000 268,551
Sumber Daya Hutan yang terkelola
16 | Sosialsasi kawasan konservasi ekosistem - |Jumiah Orang yang mengikut 200 Orang stea20 [ 100| 701179 40 100,000 . 50 a| 55490 10000 5549 140.00 756669 | 7000| 14652 Bidang
Perlindungan dan
18 :::3::3'?"" kawasan konservasi ekosistem {1t v owasan yang dikelola 2 Kawasan | 800000 - 1 400,000 1 67,569 1| 213061 | 10000 5327 100 213061 5000 2663 KSDAE
Rata-rata capaian kinerja (%)| 100.00 54.38 60.00 86.58
Predikat kinerja ST SR R T
3 |oafs|2r| [Program K 60.00 persen 58.00 276,825 197,578
yang peduli
02 |Rapat koordinasi penyuluh kehutanan J:’:'i:'uﬁf:hﬁa':g:‘ koordinasi 75 Orang 1,057,125 45| 320,468 15 151,300 15 47,458 15 79178 [ 100.00 5233 60.000 399,646 | 8000 37.80
peny Bidang PPMHA
05 |Pengadaan sarana dan prasarana penyuluh | Jumlah Sapras Penyuluh 6 Unit 230,000 - 6 125,525 6 118,400 6 118,400 [ 100.00 - 6.000 118,400 [ 100.00 51478
Rata-rata capaian kinerja (%)|  100.00 52.33 90.00 44.64
Predikat kinerja ST SR T SR
Program pt dan |F kawasan hutan yang
. . X 196,517
3 (04922 h telah dikukuhkan status legalnya 60.00 persen 58.00 300,000 96,5°
i perencanaan
01 Jumlah Peserta koordinasi 200 Orang 1,342,320 100 182,165 50 150,000 30 33,700 50 70,838 100.00 4723 150.00 253,003 75.00 18.85
kehutanan daerah
05 |Monitoring, Evaluasi dan pelaporan ;g:';g;:k“me" Evaluasi dan 5 Dokumen | 1,076,631 3| 101317 1 150,000 1 52,859 1| 125679 | 10000 8379 400 226996 | 80.00 21.08
Rata-rata capaian kinerja (%)| 100.00 65.51 7150 1997
Predikat kinerja| ST S S SR
3 |oa|11|25| |Program Pengelolaan DAS Z‘:Ls:lgl‘:se Luasan DAS yang 50.00 persen 45.00 207,469 141,743
01 Peren?anaan pengelolaan daerah aliran Dokumen Perencanaan Konservasi 2 Dokumen 650,000 R 1 56,269 R 10709 42,154 7234 R 42154 6.49
sungai (DAS) dan Pengelolaan DAS Bidang
Jumlah Dokumen Kualitas DAS Pengelola?LDAS
10 dan Evaluasi F DAS i dengan indeks turunnya 4 Dokumen 312,045 2 141,464 1 149,200 1 13,518 1 99,589 100.00 66.75 3.00 241,053 75.00 7125 dan
tingkat kekritisan DAS Prioritas
Rata-rata capaian kinerja (%)  100.00 69.55 75.00 41.87
Predikat kinerja T S S SR




Target Kineria d Realisasi Kinerja Pada Tingkat Capaian Kineri
. arget Kinerja dan Triwulan e ingkat Capaian Kinerja
UnsanBidang Unsan Pemerniaran s | ndaor KnedaP Tyl RSP padaain | (S0 L | gn Rara D o oo R 75| dan st g | Ronar O o A e | 1Rl Mg | e
rusan/Bidang -usan Pemerintahan Dacral ndlkator Kinerja Frogram 2021 (akhir periode Renstra PD) berjalan yg dievaluasi . . Renstra PD s/d Tahun
No Kode dan Program / Kegiatan (Outcome)Kegatan (outpu) (akhir p ) | Tahun Lalu (2019) } (2ygzo) Y yang dievaluasi (2020) | Renja PD Tahun 2020 (%) 2020 5020 ¢, Penanggung Keterangan
o) Jawab
K [ Re.(000) K Rp(000) K] Re-(000) K [ Re.(000) K] Re.(000) K Rp. K [ Rp.(000) K Rp.
1 2 3 4 5 6 7 1" 12=8+9+10+11 13=12/7*100 14=6+12 15 =14/5"100 16 17
Program P dan P
3 |04(11]28 Kebakaran Hutan dan Lahan hasil hutan 45.00 persen 42.00 9,012,493 5,928,637
Pengembangan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana Prasarana kegiatan
01 9 N 9 pencegahan dan pengendalian 35 Unit 6,092,500 - 35 4,490,593 103 1,415,666 35| 4,187,647 100.00 93.25 35.00 4,187,647 [ 100.00 68.73
Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan
kebakaran hutan
04 [Pemadaman dan Penanganan Pasca Jumiah kegiatan Penanggulangan 40 Kai 694,750 - 40 726,350 8 12,715 3| 45| 8250 12.99 33.00 94325 | 8250 1358
Kebakaran Hutan dan Lahan dan Pengendalian Karhutia
o Patroli Pencegahan Pengendalian Kebakaran . " .
5 Jumlah Kegiatan Patroli 35 Kegiatan 661,250 - 35 829,750 25 104,229 35 378,996 100.00 45.68 35.00 378,996 | 100.00 57.32
Hutan dan Lahan
Sosialisasi dan/atau Penyuluh Pencegahan
06 Hutan dan Lahan melalui berbagai [Jumlah Kegiatan Sosialisasi 12 Kegiatan 444,380 - - - - - - - - - - - -
Ragam Metode Bidang
Penetapan Posko Pengendalian Kebakaran . o . R R R R R R R R R R R R Perlindungan dan
07 Hutan dan Lahan Jumlah kegiatan Kesiapsiagaan 1 Kegiatan 695,000 KSDAE
e /3| Jumlah Orang Yang Mengikuti
08 |aran/Bimtek Pengendalian Kebakaran Hutan Pelatihan 75 Orang 2,086,300 - 75 1,516,750 135 742,291 75 1,001,249 100.00 66.01 75.00 1,001,249 | 100.00 47.99
dan Lahan
Peningkatan Koordinasi Melalui Rapat Kerja,
09 [Rapat Koordinasi, Kunjungan Kerja dan Lain  [Jumlah Peserta Rapat Koordinasi 100 Orang 779,300 - 100 597,800 - 22619 28,659 - 479 - 28,659 - 3.68
lain
Monitoring dan Evaluasi Operasional Jumiah kegiatan Monitoring dan
10 9 P evaluasi operasional pencegahan 20 Kegiatan 716,750 - 20 851,250 18 84,280 20 237,761 100.00 2793 20.00 237,761 100.00 3317
Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan
kebakaran hutan dan lahan
Rata-rata capaian kinerja (%) 96.50 41.78 120.63 3741
Predikat kinerja| ST SR ST SR
Program F dan F F p
3 |04(11]29 Hutan hasil hutan 45.00 persen 42.00 1,221,125 514,143
01 |Patroli Pengamanan Jumiah kegiatan patroli 16 Kegiatan | 1467375 . 16 972375 4 248352 16| 460855 | 10000 47395 16.00 460855 | 10000 3141
Jumlah kegiatan sosialisasi Bid
02 |Sosialisasi perlindungan dan pengamanan 4 Kegiatan 248,750 - 4 248,750 2 53,288 2 53288 |  50.00 21422 200 53288 | 50.00 2142 dang
Pengelolaan DAS
hutan
dan RHL
Jumlah peserta rapat koordinasi
03 |Koordinasi perlindungan dan pengamanan 50 Orang 85,265 - - - - - - - - - - - .
hutan
\ 75.00 34.41 75.00 26.41
Predikat kinerja S SR S SR
3 1041130 Program Pengembangan Perbenihan :::issemase rehabilitasi lahan 55.00 persen 53.00 590,320 433,927
02 [P 1 Sumber Benih Junlah Unit Usaha Perbenihan 3 Unit 181,125 - 3 490,320 3 335,280 3| 433927 10000 88.50 3.00 433,927 | 100.00 2957 | plaang DAS
03 |Pembinaan Perbenihan Tanaman Hutan Jumlah SDM Yang 8 Orang 100,000 - 8 100,000 - - - - - - - - - - dan RHL
Rata-rata capaian kinerja (%)|  100.00 88.50 100.00 239.57
Predikat kinerja ST T ST ST
RHL yang Meliputi i lahan
3 [oa)11)3 Pelaksanaan, Monitoring dan Evaluasi kritis 5500 persen 53.00 3630516 1,755,455
01 |Rehabiltasi Mangrove Jumiah lahan mangrove yang 506 Ha 3,046 480 - 506 [ 3630516 506 1,664,775 506 | 1755455 | 100.00 4835 50600 | 1755455 | 100.00 4448 Bidang
direhabilitasi (Dana Reboisasi) Pengelolaan DAS
Rata-rata capaian kinerja (%)| 100.00 48.35 100.00 44.48
Predikat kinerja| ST SR ST SR
Persentase Partisipasi Aktif
3 |oa[11]| 32| [Femberdayaan Masyarakat Setempatdalam| o o\t awasan Hutan 5000 persen 4500 1848800 1,276,262
Hutan dan Lahan
Dalam Pembangunan
Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial Jumlah Kegiatan Pengembangan Bidang
03 | engemoang | 08 u giatan Fengembang 5 Usaha 1,848,800 - 1 1,848,800 1 1,148,126 1| 1276262 10000 69.03 100 | 1276262 | 22000 69.03 | Pengelolaan DAS
dalam Rangka RHL Usaha Ekonomi Produktif dan RHL
Rata-rata capaian kinerja (%)| 100.00 69.03 220.00 69.03
Predikat kinerja| ST S ST S
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 14) 97.66 63.51 94.04 59.72




Target Kinerja dan

Realisasi Kinerja Pada

Tingkat Capaian Kinerja

Realisasi Capaian . Triwulan Realisasi Capaian Kinerja | Tingkat Capaian Kinerja | Realisasi Kinerja dan Anggaran L
5 . " o Target Renstra SKPD pada tahun Anggaran Renja PD N dan Realisasi Anggaran Unit PD
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program 2021 (akhir periode Renstra PD) Kinerja Renstra PD s/d berialan yg dievaluasi dan Anggaran Renja PD dan Realisasi Anggaran Renstra PD s/d Akhir Tahun Renstra PD s/d Tahun
No Kode dan Program / Kegiatan (Outcome)Kegatan (outpu) (akhir p ) | Tahun Lalu (2019) } (2ygzo) Y yang dievaluasi (2020) | Renja PD Tahun 2020 (%) 2020 5020 ¢, Penanggung Keterangan
o) Jawab
K [ Re.(000) K Rp(000) K] Re-(000) K [ Re.(000) K] Re.(000) K] Rp. K [ Rp.(000) [
1 2 3 4 5 6 7 1" 12=8+9+10+11 13=12/7*100 14=6+12 15 =14/5"100 16 17

[ 1]

I

I

PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 14)

sT | s

Faktor pendorong keberhasilan kinerja : aparatur pelaksana kegiatan yang memahami tugas dan fungsinya, ketersediaan dana tepat waktu, dll

Faktor : proses

sarana dan prasarana kurang memadai, kondisi iklim yang tidak mendukung, banyaknya Program dan kegiatan di Renstra/Renja yang tidak dapat di

di DPA

Dana Pemerintah Provinsi dil

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya : re-schedule pelaksanaan kegiatan untuk meningkatkan daya serap anggaran dan pencapaian target kinerja kegiatan, tingkatkan koordinasi dengan pihak terkait dalam hal mobilisasi sumber daya terhadap kegiatan yang bersifat lintas perangkat daerah, dil

Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja SKPD berikutnya*) :




Tabel 2.16. Evaluasi Renja Tahun 2020 UPTD KPH Nunukan

Realisasi Kinerja Pada
Realisasi Capaian Kinerja . Triwulan Realisasi Capaian Kinerja dan | Tingkat Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program Target Rens": iﬁ:isﬁiﬁ ;a:;" 2021 (akhir Renstra PD s/d Tahun T:'ge;e}(_:;?‘a d?:\Z?g:?rzssgja Anggaran Renja PD yang | Realisasi Anggaran Renja PD | Anggaran Renstra PD s/d | Realisasi Anggaran Renstra UnitPD
No Kode dan Program  Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (outpuf) per " PO) Lalu (2019) ralan yg devaluasi (2020) Y dievaluasi (2020) Tahun 2020 (%) Akhir Tahun 2020 PD s/d Tahun 2020 (%) Peg:&?;’"g Keterangan
K [ Re-(000) K | R (000) K | Rp. (000) K] Re.(000) K | Rp-(000) K [ Re K] Re.(000) K [ Re
1 2 3 1 5 B 7 T 2= 8:9+10+11 3= 127100 =6+ 12 5= 14/6°100 16 7
3 Urusan Pilihan
3 |04
P Pel Administrasi Persentase Unit Kerja yang
3 |oaor] oa rogram Pelayanan Acministrasi memperoleh pelayanan 100.00 persen 100.00 615,736 . 536,116
Perkantoran L "
administrasi perkantoran
01 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat yang dikirim 5,000 [Lembar 2700|3000 8351 500 0| 124 500 4793 100.00 9985| 3500 13,144 7000 57.90
Penyediaan jasa k K ber d Jumlah bulan penyediaan jasa
op,[Feneriaan jasa omankasl, SUMREr 242 & | omunikasi, sumber daya aircan 51 [Bulan 94,140 o[ 2634 12 19,200 3 2339 12 10,304 100.00 5367 39 36,648 7647 3893
listrik
3 d Jasa Peralatan dan Perlengk Jumlah peralatan dan
03 Ke”fe \aan Jasa Peralatan dan Fenengkapan | oo jengkapan kantor yang 13 unit 23,300 6 5,195 5 8,000 7 4430 12 7430 240.00 9288 18 12,625 138.46 54.18
antor dipelihara
Penyediaan i Jih g Jumlah dan jenis kendaraan
0p [ervediaan jasa pemelinaraan dan penzinan | - /operasional yang disediakan 14 [unit 75,000 0 - 6 8,000 4 662 4 662 66.67 8275 4 662 2857 088
kendaraan dinas/operasional . .
jasa pemeliharaan dan perizinan
07 |Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan | UM2h bulan penyediaan 51 |Bulan 104,710 27| 475970 2 248,592 3 73,464 12 229,392 100.00 9228 39 705,362 7647 673.63
administrasi jasa keuangan
08 [Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah b“‘ak"a ﬁz‘rye"'“”m 51 [Bulan 28,000 27 7,93 2 5469 1,969 2 5438 10000 99.43 39 13,374 76.47 4776
. Jumlah bulan penyediaan alat tulis
10 |Penyediaan alat tuls kantor ontor yong sk 51 [Bulan 63,500 27 23500 12 22,000 4,946 12 21,945 100.00 99.75 39 45,445 7647 7157 | Tata Usaha
11 |Penyediaan barang cetakan dan penggandaan | X2 Puian penyediaan barang 51 |Bulan 29,000 27 6,504 2 7,000 3 3011 12 5,838 100.00 83.40 39 12,342 7647 4256
cetakan dan penggandaan
Jumlah bulan penyediaan
12 | Penvediaan Komponen Instalasi Komponen instalasi 36 [Bulan 7,000 12 1,000 12 10,000 12 9,989 12 9,989 100.00 99.89 % 10,989 66.67 166.99
Listrik/Penerangan Gedung Kantor listrik/penerangan bangunan
kantoryang disediakan
Penyediaan peralatan dan perlengkapan JUTTan Peraiatan an
13 kant{)r pel pertengkap: perlengkapan kantor yang 74 |unit 411,950 63| 185711 5 44100 - - 3 42,150 60.00 95.58 66 197,861 89.19 48.03
14 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga ;‘;"”‘g'a'f peralatan rumah tangga 10 [unit 100,000 0 - 5 12,000 3 4014 5 10,944 100.00 91.20 5 10,944 50.00 10.94
17 |Penyediaan Makanan dan Minuman j:n'“;;;;';i’;" dan minuman 1,478 [Porsi 29,600 678 9,503 300 8,000 50 1467 100 6,461 3333 80.76 778 15,964 5264 53.03
15 |Rapat-rapat koordinasi dan konsulasi ke uar  |Jumlah rapat-fapat koordinasi dan 60 [Kaii 311,200 60| 194338 15 73,809 3| 1815600 8 3014 5.3 4879 68 230352 11333 7402
daerah konsultasi ke luar daerah
19 |Rapat-rapat Koordinasi, Pembinazn dan Jumiah rapat-rapat koordinasi dan 170 [Kali 733213 149| 203,082 50 144,766 5 38,757.00 30 144,756 60.00 99.99 179 437,838 105.29 5971
di Dalam Daerah konsultasi di dalam daerah
Rata-rata capaian kinerja (%) 93.81 81.84 78.32 99.36
Predikat kinerja ST T T ST




Realisasi Kinerja Pada

Target Renstra SKPD pada tahun 2021 (akhi Realisasi Capaian Kinerja Target Kineria dan Anggaran Renia Triwulan Realisasi Capaian Kinerja dan | Tingkat Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja dan
N K Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program rget Ren [eno de Rznstra PE)J) ! Renstra PD s/d Tahun P'g berlalaa ;evaﬂ?a; "2020; Anggaran Renja PD yang | Realisasi Anggaran Renja PD | Anggaran Renstra PD s/d | Realisasi Anggaran Renstra P Unit PD K
o ode dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (output) P Lalu (2019) alan yg ( W dievaluasi (2020) Tahun 2020 (%) Akhir Tahun 2020 PD s/d Tahun 2020 (%) e’J‘:"gi“"g elerangan
W
K [ Rp.(000) K] Re.(000) K [ Re.(000) K] Re.(000) K [ Rp.(000) K [ R KT Re.(000) K Rp.
1 2 3 4 5 6 7 1" 12=8+9+10+11 13=12/7*100 14=6+12 15 = 14/5*100 16 17
Peningkatan sarana dan prasarana Cakupan unit kerja yang
3 ]04]01| 02 a arazx ‘ P mendapatkan layanan sarana 100.00 persen 100.00 394,502 407,721
P dan prasarana aparatur
Jumlah kendaraan
5 |Pengadaan Kendaraan Dinas/Operasional |dinas/operasional yang 16 | Unit 640,000 - 8 121,200 3 120,525 37.50 99.44 3 120,525 18.75 18.83
diadakan
Rumah/Ged d
11 |Penvewaan g/Cudang  |Jumiah ‘ 4 unit 21875 200 99,925 1 51,200 1 50700| 100 9.02 3 160,625 75.00 67.89
Parkiran Kantor Dinas parkiran kantor yang disewa
13 |Pengadaan Pakaian Dinas dan Jumlah pakaian dinas beserta 33 [stel 35,000 . 14 22| 1 20,405 14 20,405 10000 23 14 20,405 4242 5830 [Tata Usaha
Perlengkapannya perlengkapan yang diadakan
" Jumlah kendaraan
24 [Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan | c/operasional yang 36 | unit 167,000 4 9,726 2 25,005 4 5781 10 16,548 8333 66.18 14 26274 38.89 16.74
Dinas/Operasional A N
dipelihara rutin/berkala
42 | Rehabilitasi sedang/berat gedung kantor |Jumlah rumah yang di Rehab 3 | Unit 4 9,726 3 200,000 3 199,549 3 199,549 100.00 99.77 7 209,275 233.33 -
Rata-rata capaian kinerja (%) 84.17 76.12 81.68 4044
Predikat kinerja T T T SR
" " Persentase Sumber Daya
3 |oa]o1] o5 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur yang memiliki 60.00 persen 50.00 - 901
Aparatur " P
Kompetensi sesuai bidangnya
01 [Pendidikan dan Pelatihan Formal Jumiah peserta pendidikan dan 20 | Orang 200,000 . 3 . . 2 901 66.67 2 901 1000 045 | Tata Usaha
pelatihan formal
Rata-rata capaian kinerja (%) 66.67 10.00 0.45
Predikat kinerja s SR SR SR
Program pemanfaatan potensi sumber Prosentase peningkatan
3 |ugor) 1 daya hutan produksi hasil hutan 4500 persen 4500
N Jumlah Kelompok/Pelaku Seksi Seksi
03 |Pengembangan Hasil Hutan Non Kayu Usaha 4 |Kelompok Usaha 349,323 2 213,962 - - Perencanaan | perancanaa
dan ndan
" e . " Pemanfaatan |Pemanfaata
, Penertiban Industri Hasil Jumlah Izin Usaha Industri .
2 Hutan Hasil Hutan 90 |lzin Usaha 82,015 30 21,000 - - Hutan n Hutan
Patroli Perlindungan dan Pengaman Jumlah patroli perlindungan Perlindngan
2 4 2 2| a7 - .
3 Hutan dan pengamanan hutan Tahun 366,03 3 KSDAE dan
Peningkatan Kualitas Pengelolaan KPH, |Jumlah sarana dan prasarana
&l 143,717 - -
% Tahura dan Hutan Kota KPH, Tahura/Hutan Kota 3 [unit 30.548 8 g
Rata-rata capaian kinerja (%) - .
Predikat kinerja SR SR SR SR
3 [04(01] 16 Program Rehabilitasi Hutan dan Lahan Prosen.!ase tutupan [ahan kritis 45.00 persen 45.00
yang dimanfaatkan




Realisasi Kinerja Pada

Realisasi Capaian Kinerja . y Triwulan Realisasi Capaian Kinerja dan | Tingkat Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program Target Renstrznsoﬁztézi:; a”:;;‘ 2021 (akhir Renstra PD s/d Tahun T:rge;;:;aa da;\l:,r;?ug:srlarzggg;a Anggaran Renja PD yang | Realisasi Anggaran Renja PD | Anggaran Renstra PD s/d | Realisasi Anggaran Renstra P Unit PD K
dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (output) , Lalu (2019) felanyg W dievaluasi (2020) Tahun 2020 (%) Akhir Tahun 2020 PD s/d Tahun 2020 (%) e’J‘:"ﬁ“"g elerangan
W
K [ Rp.(000) K] Re.(000) K [ Re.(000) K] Re.(000) K [ Rp.(000) K | Re KT Re.(000) K
3 4 5 6 7 1" 12=8+9+10+11 13=12/7*100 14=6+12 15 = 14/5"100 16 17
Luas tutupan lahan pada kawasan SeksTKSDAE
10 |Rehabilitasi Hutan dan Lahan P s 102 Ha 240,000 102 39,942 - - - - dan
hutan dan lahan o,
Rata-rata capaian kinerja (%) .
Predikat kinerja SR SR SR
Prosentase partisipasi aktif
Program Pemberdayaan Ma§yarakat masyarakat kawasan hutan 25.00 persen 25.00
Sekitar Kawasan Hutan (Social Forestry)
dalam pembangunan
Jumlah peserta rapat koordinasi
P R R
P g penyuluh kehutanan 3 Kawasan 439,820 1 36,700 Seksi KSDAE
dan
Pengembangan Sarana dan Prasarana Usaha |Jumlah Penyuluh yang mengikuti . R R Perlindungan
5 | Exonomi Produkif Kelompok Tani Hutan jambore 1 Unit 1,175,000 5 360647 Masyarakat
Rata-rata capaian kinerja (%) -
Predikat kinerja SR SR SR
Program lan Prosentase
Kebakaran Hutan dan Lahan (DBH-DR) produksi hasil hutan 300 persen 300 3050785 2,653,816
P b s dan P Jumlah Sarana Prasarana
1 [Fengembangan Sarana dan Prasarana Kegiatan pencegahan dan 38 Unit 2,391,660 - 3 2478410 2 1,627,228 38 1,047,205 100.00 8939 38 1,047,205 100.00
Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan .
pengendalian kebakaran hutan
Peningkatan Sistem kemitraan Pada Jumlah kegiatan pembentukan ~
2 Masyarakat Pedul Api dan pembinaan MPA 4 Kegiatan 122410 4 122410 2 65,190 2 81,723 50.00 66.76 2 81,723 50.00
Seksi
3 | Penerapan Agroforesiry, Agro Silvo Pastura o4 anan Agroforesty 8 Ha 358,950 - 8 317,200 6 87,03 8 300,497 100.00 U3 8 300,497 10000 Perlindungan
dan kegiatan Sejenisnya KSDAE dan
Perlindungan
dan Penanganan Pasca Jumlah kegiatan Penanggulangan Masyarakat
24 Kegiat: 293,990 - 24 293,990 10 99,810 24 227,374 100.00 77.34 24 227,374 100.00
Kebakaran Hutan dan Lahan dan Pengendalian Karhutla egatan "’ ) ’ ! ”
5 | Patroli Pencegahan Pengendalian Kebakaran | 1ot odiatan Patroi 24 Kegiatan 135,250 . 2% 135,250 2 44372 15 94,812 62,50 70.10 15 94,812 6250
Hutan dan Lahan
Sosialisasi dan/atau Penyuluh Pencegahan
6 Kebakaran Hutan dan Lahan melalui berbagai |Jumlah Kegiatan Sosialisasi 2 Kegiatan 3,525 - 2 3,525 2,205 2,206 62.55 2,205 -
Ragam Metode
Rata-rata capaian kinerja (%) 82.50 76.81 82.50
Predikat kinerja T T T
Program i dan ya tingkat
Hutan (DBH-DR) Kerusakan hutan 3.00 persen 3.00 391,000 348,335
Jumlah kegiatan patroli Seks|
1 |Patroli Pengamanan 9 P 24 Kegiatan 391,000 - 24 391,000 2 203,151 20 348,335 83.33 89.088 20.00 348,335 83.33 Perlindungan
pengamanan WQNAE dan
Rata-rata capaian kinerja (%) 83.33 89.09 83.33
Predikat kinerja T T T




Realisasi Kinerja Pada
Realisasi Capaian Kinerja . y Triwulan Realisasi Capaian Kinerja dan | Tingkat Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian Kinerja dan
K Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program Target Renstrznsozztézi:; f:;;‘ 2021 (akhir Renstra PD s/d Tahun T:rge;;:;aa da;g;?f::['zggg;a Anggaran Renja PD yang | Realisasi Anggaran Renja PD | Anggaran Renstra PD s/d | Realisasi Anggaran Renstra P Unit PD K
ode dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (output) P Lalu (2019) alan yg W dievaluasi (2020) Tahun 2020 (%) Akhir Tahun 2020 PDS/d Tahun 2020 () | P00 eterangan
W
K [ Rp.(000) [ Rp. (000) K [ Re.(000) K] Re.(000) K [ Rp.(000) [ K Rp. (000) [
2 3 4 5 6 7 1" 12=8+9+10+11 13=12/7*100 14=6+12 15 = 14/5*100 16 17
Pemberdayaan Masyarakat Setempat dalam | Persentase Partisipasi Aktif
32 Kegiatan Rehabilitasi Hutan dan Lahan Masyarakat Kawasan Hutan 50.00 persen 50.00 318,800 263,716
(DBH-DR) Dalam Pembangunan
Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial Jumlah Kegiatan Pengembangan Seksi
3 || engembang ! ! umiah Fleg: gembang: 2 Usaha 318,800 - 2 318,800 2 245,196 2 263,716 100.00 8272 200 263,716 10000 82.72 | Perlindungan
dalam Rangka RHL Usaha Ekonomi Produktif KSDAE dan
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 82.72 100.00 82.72
Predikat kinerja ST T ST T
3 Program penyuluhan (DBH-DR) Persentase Penyuluh Yang 57.00 persen 57.00 7441
o1 |enyssunan Program Penyulunan Tingat - |Jumih dokuen penyulun 1 Dokumen 201 - - 1 2.1 1 1795 100 40610 100.00 wst| 100 40810 100,00 57
02 | Metode dan Materi Penyuluhan Jumlah Materi Penyuluhan 3 Metode 22,500 - - 3 22,500 3 18,550 3.00 18,550 100.00 8244 3.00 18,550 100.00 8244
Pemenuhan kebutuhan Sarana dan Prasarana Sesi
03 Jumlah sarana dan prasarana 17 Unit 352,000 - - 17 352,000 104,110 17 342,432 100.00 97.28 17.00 342,432 100.00 97.28 | Perlindungan
Penyuluhan Kehutanan
KSDAE dan
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 91.43 100.00 91.43
Predikat kinerja ST ST ST ST
35 Program Biaya Operasional KPH (DBH-DR) ;’r‘f:;l‘:” wilayah KPH yang 43.00 persen 43.00 222,680 119,607
Seksi
Perencanaan
01 [Tata Hutan dan Perencanaan Jumlah eview dokumen RPHIP 3 Dokumen 222,680 - - 3 222,680 1 57,061 3 119,607 100.00 §71| 300 119,607 10000 571  dan
dan pembuatan dokumen RPHJPd
Pemanfaatan
Hutan
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 53.71 100.00 53.71
Predikat kinerja ST R ST S
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 11) 88.81 78.82 79.48 66.63
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 11) T T T S




Tabel 2.17. Evaluasi Renja Tahun 2020 UPTD KPH Malinau

Realisasi Kinerja

Realisasi Capaian

- . Target Kinerja dan . N Tingkat Capaian Realisasi Kinerja Tingkat Capaian
Target Renstra SKPD pada tahun .Re:allsa5| Capaian Anggaran Renja PD Pada Triwulan Kinerja da|.1 Kinerja dan Realisasi| ~dan Anggaran | Kinerja dan Realisasi
S Kinerja Renstra PD s/d N N . Anggaran Renja PD )
. " S 2021 (akhir periode Renstra PD) berjalan yg dievaluasi . . | Anggaran Renja PD RenstraPD s/d  |Anggaran Renstra PD "
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Tahun Lalu (2019) (2020) v yang dievaluasi Tahun 2020 (%) Akhir Tahun 2020 | s/d Tahun 2020 (%) Unit PD
No Kode Pemerintahan Daerah dan (0 IKegiat: 2020) & 5 Penanggung | Ket
Program / Kegiatan (output) Jawab
K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp.(000) | K | Rp.(000) K | Rp.(000) K Rp. K | Rp.(000)| K Rp.
1 2 3 4 5 7 1 12= 8+9+10+11 13=12/7100 14=6+12 15 = 14/5"100 16 17
3 Urusan Pilihan
3 04 Kehutanan
Program R Persentase Unit Kerja yang
3| 04 01 gram Felay peroleh pelay 100.00 persen 100.00 | 892,420 - 856,890
Perkantoran L .
administrasi perkantoran
01 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat yang dikirim 14,000 Lembar 19,500 450 47,193 550 6,000 | 100 2,383 400 4,408 7273 | 7347 | 850.00 51,601 6.07 264.62
Penyediaan jasa komunikasi, sumber| Jumlah bulan penyediazn jasa
02 vediaan jasa ! komunikasi, sumber daya air 51 Bulan 95,700 24 24,656 12 19,200 4 5,607 12 14,337 100.00 | 7467 | 36.00 38,993 70.59 40.75
daya air dan listrik .
dan listrik
Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah peralatan dan
03 v perlengkapan kantor yang 100 unit 30,000 23 17,426 30 6,000 5 6,000 5 6,000 16.67 | 100.00 | 28.00 23426 | 28.00 78.09
Perlengkapan Kantor oo
dipelihara
. . Jumlah dan jenis kendaraan
Penyediaan jasa pemeliharaan dan dinas/operasional yan
06 |perizinan kendaraan N P . y g 105 unit 198,118 7 84,009 10 64,200 2 34,891 3 59,141 30.00 | 92.120 10.00 | 143,150 9.52 7225
N . disediakan jasa pemeliharaan
dinas/operasional ..
dan perizinan
o7 |Penvediaan Jasa Adminisirasi | Jumlah bulan penyediaan 48 Bulan | 1,006,150 3| 37125 12| smras2| 3| wroo2| 12| se9se0| 10000 | 9795| 4800 740819 | 10000| 7363
Keuangan administrasi jasa keuangan
Jumlah bulan penyediaan alat Sekretariat
10 |Penyediaan alat tulis kantor . penyedia 51 Bulan 201,862 27 96,831 1 35,000 | - 11,155 1 35,000 100.00 | 100.00 | 28.00 | 131,831 54.90 65.31
tulis kantor yang disediakan
Penyediaan barang cetakan dan Jumlah bulan penyediaan
1 eny andaan 9 barang cetakan dan 51 Bulan 77,800 27 32,000 12 10,000 [ 12 10,000 12 10,000 100.00 | 100.00 [  39.00 42,000 76.47 53.98
pengg penggandaan
Penyediaan peralatan dan Jumlah peralatan dan
13 ¥ P perlengkapan kantor yang 39 Bulan 180,886 12 82,126 12 76,000 6 3,000 12 68,252 100.00 | 89.81 | 24.00 | 150,378 61.54 83.13
perlengkapan kantor N
disediakan
17 |Penyediaan Makanan dan Minuman | /2" makanan dan 953 Porsi 45,000 300 22,000 140 9,000 | 44 3866 | 136 7,886 97.14 | 8762| 436.00| 29886 | 4575 66.41
minuman yang disediakan
1g. |Rapat-rapat koordinasi dan Jumiah rapat-rapat koordinasi 763 Kali 437,124 25| 164,324 0 7| 1 22,860 6| 64,267 30.00 | 9047 | 25600 | 228591| 3355 5229
konsultasi ke luar daerah dan konsultasi ke luar daerah
Rapat-rapat Koordinasi, Pembinaan Jumlah rapat-rapat koordinasi
19 pa-rap S dan konsultasi di dalam 413 Kali 760,221 150 329,323 80 218,698 12 102,860 65 218,039 81.25| 99.70 | 215.00 | 547,362 52.06 72.00
dan Pengawasan di Dalam Daerah daerah
Rata-rata capaian kinerja (%) 7525 | 91.44 48.95 83.86
Predikat kinerja S ST SR T




Target Kinerja dan

Realisasi Kinerja

Realisasi Capaian

Tingkat Capaian

Realisasi Kinerja

Tingkat Capaian

isasi i Pada Triwul inerj
Target Renstra SKPD pada tahun .RE?IISaSI Capaian Anggaran Renja PD aca Thwwan Kinerja daf‘ Kinerja dan Realisasi| dan Anggaran | Kinerja dan Realisasi
X N Kinerja Renstra PD s/d . N . Anggaran Renja PD .
. " - 2021 (akhir periode Renstra PD) berjalan yg dievaluasi . . | Anggaran Renja PD RenstraPD s/d |Anggaran Renstra PD .
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Tahun Lalu (2019) (2020) v yang dievaluasi Tahun 2020 (%) Akhir Tahun 2020 | s/d Tahun 2020 (%) Unit PD
No Kode Pemerintahan Daerah dan (O IKegiat: 2020) ’ *" | Penanggung | Ket
Program / Kegiatan (output) Jawab
K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp.(000) | K | Rp.(000) K | Rp.(000) K Rp. K | Rp.(000)| K Rp.
1 2 3 1 5 6 7 11 12= 8+9+10+11 13= 12/7100 14=6+12 15 = 14/5°100 16 17
Cakupan unit kerja yang
3 04 02 Peningkatan sarana dan mendapatkan layanan 100,00 persen 100.00 200,000 199,330
prasarana aparatur sarana dan prasarana
P Rumah/Gedung Parki aparelut Sekretariat
1 k::g;“éia:ans umahiedung Farkiran| j niah Unit yang di sewa 4 unit 260,000 3| 190,000 1 70000 | - - 1 70000 |  100.00 | 100.00 | 400 260000 100.00|  100.00
) E:r:‘;tr’"‘tas‘ Sedang/Berat Gedung | ;12 Gedung yang direhab 1 unit 200,000 1| 200000 | 1 199,330 1| 199330 | 10000 | 99.67| 1.00| 199,330 | 100.00 99.67
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 | 99.83 100.00 99.83
Predikat kinerja ST ST ST ST
Program Pencegahan dan Prosentase peningkatan
3 | 04 28 Penanggulangan Kebakaran se pening 45.00 persen 42.00 | 2,925,503 2,436,316
produksi hasil hutan
Hutan dan Lahan
Jumlah Sarana Prasarana
Pengembangan Sarana dan \egiatan pencegahan dan
01 |Prasarana Pengendalian Kebakaran |<°9'2a" Penceganan ca 32 Unit 2,373,013 32| 2349013 10 106942 | 32| 2042402 10000 | 86.95| 3200 |2042402| 10000| 8607
pengendalian kebakaran
Hutan dan Lahan
hutan
op |Peningkatan Sistem kemitraan pada.|Jumlah orang yang mengikuti 500 orang 290,000 4| 213300 4 156,834 4| 210254 10000| 9857| 400| 210254 | 080 72.50
masvarakat peduli api pelatihan
Pemadaman dan Penanganan Pasca Jumlah kegiatan Seksi
04 g Penanggulangan dan 24 Kali 179,190 6 179,190 4 43,060 4 43,060 66.67 | 24.03 4.00 43,060 16.67 24.03 | Perlindungan
Kebakaran Hutan dan Lahan N
Penaendalian Karhutla dan KSDAE
g |Patroli Pencegahan Pengendalian |\ o1, o iatan Patrol 2% kal 184,000 12| 1ea000| of 13r200| 10| 14000|  8333| 7641| 10.00| 140600 4167| 764t
Kebakaran Hutan dan Lahan
Jumlah kegiatan Monitoring
1" Kampanye pencegahan kebakaran |dan evaluasi operasional 10 Kali 81300 1 ) ) ) ) ; ; ; ; ;
hutan dan lahan pencegahan kebakaran hutan
dan lahan
Rata-rata capaian kinerja (%) 87.50 il 39.78 64.75
Predikat kinerja T S SR R
Program Perlind dan ; Seksi
8 04 2 Pengamanan Hutan produksi hasil hutan 4500 persen 4200 276,000 114810 Perlindungan
01 |Patroli Pengamanan o tegatan plrl 50 Kal 143,500 12| 26000| 2 9550 6| 114810 5000|4158 | 600| 114810| 1200|  80.01 | danKSDAE
Rata-rata capaian kinerja (%) 50.00 | 41.60 12.00 80.01
Predikat kinerja SR SR SR T
RHL yang Meliputi Perencanaan, —
3| o4 3 Pelaksanaan, Monitoring dan || cocntase rehabilitasi 5500 persen 5300 | 301,750 270,730
. lahan kritis .
Evaluasi Seksi
Jumlah lahan mangrove yang Perencanaan
01 [Rehabilitasi Lahan direhabilitasi (Dana 10 Ha 301,750 10 301,750 | 10 127,850 10 270,730 100.00 | 89.72| 10.00 | 270,730 | 100.00 89.72
Reboisasi)
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 | 89.72 100.00 89.72
Predikat kinerja ST T ST T




Realisasi Kinerja

Realisasi Capaian

Realisasi Capaian Target Kinerja dan Pada Triwulan Kineria dan Tingkat Capaian Realisasi Kinerja Tingkat Capaian
Target Renstra SKPD pada tahun | . . P Anggaran Renja PD ) . Kinerja dan Realisasi| dan Anggaran | Kinerja dan Realisasi
X N Kinerja Renstra PD s/d . N . Anggaran Renja PD .
. " - 2021 (akhir periode Renstra PD) berjalan yg dievaluasi . . | Anggaran Renja PD RenstraPD s/d |Anggaran Renstra PD .
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Tahun Lalu (2019) (2020) v yang dievaluasi Tahun 2020 (%) Akhir Tahun 2020 | s/d Tahun 2020 (%) Unit PD
No Pemerintahan Daerah dan (O IKegiat: 2020) ’ *" | Penanggung | Ket
Program / Kegiatan (output) Jawab
K Rp. (000) K Rp. (000) K Rp.(000) | K | Rp.(000) K | Rp.(000) K Rp. K | Rp.(000)| K Rp.
1 3 4 5 6 7 11 12=8+9+10+11 13 = 127100 14=6+12 15 = 14/5*100 16 17
Pemberdayaan Masyarakat Presentase rehabilitasi
3 04 1 32 Setempat dalam Kegiatan \ahan kritis 55.00 persen 53.00 6,719 6,300 Seksi
Rehabilitasi Hutan dan Lahan Perlindungan
Pengembangan Usaha Perhutanan Jumiah Kegiatan dan KSDAE
01 g 9 Pengembangan Usaha 2 usaha 211,324 2 6,719 | - - - 6,300 93.76 - 6,300 - 2.98
Sosial dalam Rangka RHL . "
Ekonomi Produktif
Rata-rata capaian kinerja (%) 93.76 - 298
Predikat kinerja SR ST SR SR
Pemb p F rehabilitasi
3 04 1 33 permanen (DBH-DR) \ahan kritis 55.00 persen 53.00 62,000 56,000 Sl
Jumlah unit Persemaian yang Perencanaan
01 |Pembuatan /pengadaan Bibit dibangun di wilayah kerja 1 unit 68,000 1 62,000 1 54,300 1 56,000 100.00 | 90.32 1.00 56,000 | 100.00 82.35
KPH
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 | 90.32 100.00 82.35
Predikat kinerja ST T ST T
Persentase Partisipasi Aktif
3 04 1 35 Biaya Operasional KPH (DBH-DR) |Masyarakat Kawasan Hutan 50.00 persen 45.00 110,300 88,089 Seksi
Dalam Pembangunan Perencanaan
01 |Tata hutan dan perencangan® | 2umiah dokumen 4 Dokume| 110300 4| 1oa0| 4 75768 | 4| ssoso| 10000| 7986 | 400| ss0se| 10000| 7986
perencanaan
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 | 79.86 100.00 79.86
Predikat kinerja ST T ST T
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 8) 76.59 82 50.09 7292
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 8) T T SR S




Tabel 2.18. Evaluasi Renja Tahun 2020 UPTD KPH Tana Tidung

Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja dan | Tingkat Capaian Kinerja dan | Realisasi Kinerja dan Anggaran | Tingkat Capaian Kinerja dan
i i i ineri i
N Kod Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program TargetRensira SKPDRZ::;;?;;‘ 2021 {akrperiode Reat;z,giziz: ﬁ?ﬁ?;;;;m Renja PD berjalan yg dievaluasi Anggaran Renja PD yang | Realisasi Anggaran Renja PD. | - Renstra PD s/d Akhir Tahun - (Realisasi Anggaran RenstraPD| - UnitPD et
° o dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (output) (2020) i v dievaluasi (2020) Tahun 2020 (%) 2020 s/d Tahun 2020 (%) e’ﬁ‘ﬁ‘”g eterangan
K [ Re.(000) K [ Rp.(000) K [ Rp.(000) Rp. (000) K p. (000) K | Ro.(000) K Rp. K [ Rp.(000) K [ re
1 2 3 0 5 B 7 10 [ 2= 6+0+10+11 3= 1277100 =6+12 15.= 145100 16 17
3 Urusan Pilihan
3 o
o pol Administasi Persentase Unit Kerja yang
3 foaf 1|01 rogram Pelayanan Administrasi memperoleh pelayanan 100.00 persen 738,000 100.00 1,525,212 100.00 949,367 . 850,618
Perkantoran perel
administrasi perkantoran
01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat yang dikirim 4250 Lombar 8000 4000 9782|100 5000 - % 1107 68 3220 66,00 6440 | 406800 13,002 9572 16253
penyed omunikasi sumber Jumlah bulan penyediaan jasa
02 d:r"‘{;"‘i:a" Jasa komunikasi, sumber daya air |, - inikasi, sumber daya air dan 48 Bulan 45,000 36 83,550 2 46,400 17,782 3 14,861 2 41,886 100.00 9027 48.00 125436 100.00 278.75
lstrik
3| Penvediaan Jasa Peraltan dan Periengkapan [Jumiah peralatan dan periengkapan 15 unit 7000 } A 5 35000 . . . . 35551 8000 350 00 w5581 567 50759
Kantor antor yang dipelinara
penyed haraan Jumlah dan jenis kendaraan
0 |envediaan jasa pemeliaraan dan PENzaN | gy, operasional yang disediakan 17 unit 10,000 - - 7 57,500 21,600 4 20815 7 51415 100.00 89417 51415 - 51415
kendaraan dinas/operasional
jasa pemelinaraan dan perizinan
07 [Penyediaan Jasa AdministrasiKeuangan | 42" b”'a_'i‘a':z"g::;aggn 48 Bulan 300,000 3 465,687 12 383210 71,640 3 135,520 12 349,570 10000 9122 48.00 815257 100.00 275
08 | Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah bulan penyediaan jasa 36 Bulan 10,000 2% 2716 12 10,000 - - - 6 9,938 50.00 99.38 30.00 33,654 83.33 336.54 )
kebersihan kantor Sekretariat
10 |Penyediaan alat tuls kantor Jumlah bulan penyediaan alat s 48 Bulan 30,000 2% 50,754 12 25,100 - - - 6 2200 50.00 877 30.00 52,054 62.50 17651
antor yang disediakan
11| Penyediaan barang cetakan dan penggandaan! ;':2::\%”:" penyediaan barang 48 Bulan 8,000 % 4229 12 16,608 9,300 6 6,268 12 15,568 10000 9374 36.00 57,858 75.00 72323
13 |Penyediaan peralatan dan perlengkapan Jumlah peralatan dan perlengkapan 7 Unit 20,000 7 198,073 1 54,600 4,825 2 17,703 4 35,163 400.00 64.40 11.00 233,236 157.14 1,166.18
antor Kantor yang disediakan
14 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumiah Peralatan Rumah Tangga 7 Unit 25,000 7 82375 5 30,090 4,000 1 16,358 1 27,309 20.00 90.76 8.00 109,684 11429 43874
yang disediakan
17 |Penyediaan Makanan dan Minuman ;:’s';‘::k';‘:ka“a“ dan minuman yang 900 Porsi 15,000 750 40,395 150 12,100 - 150 10386 | 100 10,386 66.67 85.83 850.00 50,781 94.44 33854
15 |Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke uar - |Jumlah rapa.rapat koordinasi dan 165 Kal 80000 150 183948 15 57871 7,000 4 260 1 55,764 733 9.36 161,00 239712 9758 29964
daerah Konsultasi ke luar daerah
1g|Rapat-rapat Koordinasi, Pembinaan dan - |Jumlah raparapat koordinasi dan 340 Kaii 180000 | 250 2| w0 88| 25380 “ 106465 | 90 212669 10000 90.90 34000 857371 10000 30965
Pengawasan di Dalam Daerah Konsultasidi dalam daerah
Rata-rata capaian kinerja (%) 86.77 82.15 85.13 42491
Predikat kinerja T T T ST
Peningkatan sarana dan pr n Cakupan unit kerja yang
3 [oaf 2 [0z a"a af ra fan sarana can prasarana mendapatkan layanan sarana dan 100.00 persen 359,300 100.00 110,890 100.00 98,300
paratul prasarana aparatur
Jumlah Rumah/ Gedung/ Gudang/
11 |Penyewaan Rumah/ Gedung/ Gudang/ Parkiran Kantor Dinas yang 4 Unit 348,000 1 87,250 1 87,000 - - - 1.00 87,000 100.00 100.00 200 174,250 5000 5007
Parkiran Kantor Dinas
Disewakan )
Sekretariat
13|Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumiah Pakaian Dinas Beserta 31 sel 11,300 2% 23,640 9 11300 . 6 10100 600 10,100 6667 8038 31.00 33,740 10000 208.58
Perlengkapannya Perlengkapannya yang Diadakan
Rata-rata capaian kinerja (%) 8333 94.69 75.00 174.33
Predikat kinerja| T ST s ST




Target Kinerja dan Anggaran Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capaian Kinerja dan | Tingkat Capaian Kinerja dan | Realisasi Kinerja dan Anggaran | Tingkat Capaian Kinerja dan
Kod UrusanBidang Urusan Pemertahan Dacreh | Inciktor Kineta Program | 21> SKP?;Z::;;?S;‘ 2021 {akrperiode R‘“‘“'l:;j,ji‘f"‘j: f;?j’f;j;;“’a Renja PD berjalan yg dievaluasi Anggaran Rerja PD yang | Realsasi Anggeran Rerja PD. | - Rensira PD sd A Tahun | Realsasi Anggaran Rensira PD UnitPD et
o dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (output) (2020) i v dievaluasi (2020) Tahun 2020 (%) 2020 s/d Tahun 2020 (%) E’Eﬂ“”g eterangan
K [ Re.(000) K [ Rp.(000) K [ Rp.(000) Rp. (000) K| Rp.(000) K | Ro.(000) K Rp. K [ Rp.(000) K [ re
B 3 0 5 B 7 10 T 2= 8:9+10+11 3= 1277100 =6+12 15.= 145100 16 17
. ) Persentase Sumber Daya
3 [os| |PeningkatanKapasitas SumberDaya |, 0ot vang memiliki 6000 persen 10,000 50.00 10,000
Aparatur 9 mem
Kompetensi sesuai bidangnya
01 |Pendidkan dan pelatihan Formal Jumlah peserta pendidikan dan 5 Orang 10,000 B . 5 10,000 . . . . . . . . E E E Sekretariat
pelatihan formal
Rata-rata capaian kinerja (%) . . - R
Predikat kinerja| - . - R
Program Pencegahan dan Prosentase peningkatan produksi
Penanggulangan Kebakaran Hutan dan s peningkatan p 45.00 persen 4200 2,390,642
hasil hutan
Lahan
Pengembangan Sarana dan Jumlah Sarana Prasarana kegiatan
ot |Fengembangan Sarana dan Prasarana pencegahan dan pengendalian 36 Unit 1,946,635 - - 5 194663 | 787,723 - - 1,243,021 20000 63.85 1000 | 1,243,020 2778 63.85
Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan
Kebakaran hutan
Jumlah MPA yang terbentuk
o |Peningatan Sistem Kemitraan Pada 2 MPA 146,560 - - 3 146,560 600 3 107,668 3 108,268 10000 7387 300 108,268 16000 7387
Masyarakat Pedul Api
Seksi
g3 |Penerapan Agroforesiry, Agro Sivo Pastura | Luas Agroforesty, Agro Sio 140 Ha 1,099,100 - - 1 1040000 [ 115,409 1 42075 1 926,156 10000 828 100 926,156 071 8426 i
dan Kegiatan Sejenisnya Pastura Perlindungan
KDAE dan PM
Pemadaman dan Penanganan Pasca Jumlah kegiatan Penanggulangan . . . . . . . . i i .
0% Kebakaran Hutan dan Lahan dan Pengendalian Karhutia 5 Kegiatan 162,900 - - s 162,800
Jumlah Kegiatan Kampanye
19 Car’\"Pa”Ye Pencegahan Kebakaran Hutan dan | - ahan Kebakaran Hutan dan 1 Kegiatan 89,600 - - 3 125,600 74125 1 100,232 3 113,197 100.00 90.13 300 113,197 300.00 126.34
ahan Lahan yang dilaksanakan
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 53.23 9570 69.67
Predikat kineria| ST R ST ST
11 [g9|  |Program Perl dan ; produksi 4500 persen 760,100 20 760,100
Hutan hasil hutan
Seks
01 |Patroli Pengamanan Jumlah kegiatan patrol pengamanan 20 Kegiatan 760,100 - - 10 760,100 | 454640 6 182,882 10 643,362 100.00 84,642 10,00 643,362 5000 8464 | Perindungan
KSDAE dan PM
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 8464 50.00 8464
Predikat kineria| ST ST SR T
11|30 |Program Pengembangan Perbeninan 5500 persen 323,750 53.00 323,750
Jumlah Sarpras dan Bibit yan, Seksi
04 |Pembuatan/ Pengadaan Bit v P yang 23 Unit 323,750 - - 1 323,750 90,390 1 129952 1 291,992 10000 90.19 1.00 291,992 435 90.19 | Perindungan
diadakan
KSDAE dan PM
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 90.19 4.35 90.19
Predikat kinerja| ST T SR ST
Pemberdayaan Masyarakat Setempat
11|32 |dalam Kegiatan Rehabilitasi Hutan dan 5500 persen 174,175 53.00 174175 160,519
Lahan
Jumlah Unit Usaha Perhutanan Seksi
01 | Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial ! 6 UnitUsaha 174175 - - 5 174,175 44,685 3 111,864 5 160519 10000 92.16 500 160519 8333 9216 | Perindungan
Sosial yang Dikembangkan
KSDAE dan PM
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 9216 8333 92.16
Predikat kinerja| ST ST T ST
1|35 ::)9'“'" Biaya Operasional KPH (DBH- 5000 persen 116,352 4500 116,352 93,205
Jumlah Unit Managemen Pemegang Sesi
01 [Tata Hutan dan Perencanaan* lindi dalam Kawasan KPH yang 1 Dokumen 16,352 - - 1 116,352 10,050 1 50,143 1 93,295 10000 80.18 100 93,295 10000 80.1g | Perencanaan dan
Menjadi Pembinaan dan pemanfaatan
Pemantauan hutan
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 80.18 100.00 80.18
Predikat kinerja| ST T st T
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 5.d. PROGRAM 14) 11168 97.87 4436 16935
PREDIKAT KINER A DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 154, PROGRAM 14)| ST ST SR ST




Tabel 2.19. Evaluasi Renja Tahun 2020 UPTD KPH Tarakan

i i Realisasi Kinerja Pada i ineri ineri ineri
y Target Renstra SKPD pada tahun 2021 Realisasi Capaian Target Kinerja dan Anggaran Renja Triwulan Realisasi Capa\a.n Kinerja dan T\ngkat Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja dan Anggaran ngl@ Capaian Kinerja dan Unit PD
No Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah - Indikator Kinerja Program (akhir periode Renstra PD) Kinerja Rensira PD $1d | " o1y o ilan yg dievaluasi (2020) Anggaran Renja PD yang Realisasi Anggaran RejaPD oo b g/ Akhir Tahun 2020| Realsasi Anggaran Renstra | o o | keterangan
dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (output) Tahun Lalu (2019) v dievaluasi (2020) Tahun 2020 (%) PD s/d Tahun 2020 (%) Jawgagb 9 9
K | _Rp.(000) K Rp.(000) K [ Rp.(000) K | Re.(000) K | Re.(000) K [ Rp. K [ Rp.(000) K [ R
1 2 3 4 5 6 7 T 12= 8+9+10+11 13= 1277100 4=6+12 15 = 14/5°100 16 7
3 Urusan Pilihan
3 |04 Kehutanan
- " Persentase Unit Kerja yang
3 |oaf1]o1 Program Pelayanan Administrasi memperoleh pelayanan 100.00 persen 100.00 847,052 738,752
Perkantoran L "
administrasi perkantoran
01 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat yang dikirim 200,000 Lembar 22,500 | 4,000 12,500 2500 4,500 165 766 420 4,042 16.80 89.81 4,420.00 16,542 221 73.52
Penyed K ik ber d . |Jumlah bulan penyediaan jasa
0 de""'el'ia”“a omunikasi, sumber daya arrf  mnikasi, sumber daya air dan 60 Bulan 167,600 36| 98100 2 40,020 3 2,050 6 20,448 50.00 51.00 4200 118,548 70.00 7073
an st listrik
07 |Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan | umiah bulan penyediaan 48 Bulan 1,450,100 24| 595700 12 316,900.0 3 189,492 6 312,492 50.00 98.61 30.00 908,192 62.50 62.63
administrasi jasa keuangan
Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumiah b“‘a:azf;yed‘aa" Jasa 48 Bulan 35,000 24| 15000 12 5,000 . 12 4,982 100.00 99.64 36.00 19,982 75.00 57.00
Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan  |Jumlah peralatan kerja yang 20 Unit 45000 20| 25000 10 4000 19 150 6 2025 60.00 5063 26.00 27,025 130,00 60.06
Kerja diperbaiki
10 |Penyediaan alat tuls kantor Jumlah bulan penyediazn alat tlis 60 Bulan 174,750 36| 94750 12 40,000 6 19,442 6 38,647 50.00 96.62 4200 133,397 70.00 76.34
kantor yang disediakan
11 |Penvediaan barang cetakan dan Jumlah bulan penyediaan barang 48 Bulan 10,000 2% 5,000 12 2,100 3 1,699 9 1941 75.00 9243 33.00 6,941 68.75 69.41
penggandaan cetakan dan penggandaan
S et ium\ah bu\gn relnyed\aan Sekretariat
1 [Tenyediaan Komponen Instalasi komponen Instalasi 48 Bulan 16,000 % 6,000 2 4,000 - 2 3,989 10000 99.72 36.00 9,089 75.00 6243
Listrik/Penerangan Gedung Kantor listrik/penerangan bangunan
kantoryang disediakan
Penyediaan peralatan dan perlengkapan Jumiah peralatan dan
13| ryedean? periengrap perlengkapan kantor yang 25 Unit 74,000 5[ 34000 2 130,600 - 36 120486 18000 92.26 51.00 154,486 204.00 20876
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Jumiah bahan bacaan dan
15 peraturan perundang-undangan 48 Bulan 10900 4 6,100 2 1,560 3 390 6 1550 50.00 99.36 54.00 7,650 112550 70.18
Perundang - Undangan vang disedi
17 |Penyediaan Makanan dan Minuman ;:Ea(;szzziﬁ” dan minuman 2000 Porsi 45000 | 750 25000 300 11,600 50 4202 175 11,210 58.33 96.64 925.00 36,210 46.25 80.47
1g |Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar | Jumiah rapat-rapat koordinasi dan 980 Kali 448866 |  469| 248,866 80 103,562 . 5 33,730 625 3257 47400 282,507 4837 62.96
daerah konsultasi ke luar daerah
1g |Rapat-rapat Koordinasi, Pembinaan dan | Jumiah rapat-rapat koordinasi dan 620 Kali 26012 | 128| 126012 100 183,210 £ 64,044 65 183210 65.00 10000 19100 | 309222 3081 | 13682
Pengawasan di Dalam Daerah konsultasi di dalam daerah
Rata-rata capaian kinerja (%) 47.93 79.01 63.49 76.31
Predikatkinerja| SR SR R R
Peningkatan na dan n Cakupan unit kerja yang
3 |oa| 2|02 eningkatan sarana dan prasarana layanan sarana 100.00 persen 100.00 40,200 33432
aparatur
dan prasarana aparatur
Pemeliharaan Rutin/berkala kendaraan Jumlah kendaraan
24 |7 emeinaraan Rulinfberkala kendaraa yang dipelihara 30 Unit 159,800 3 64,000 3 40,200 1 29,120 3 33,432 100.00 83.17 6.00 97,432 20.00 60.97 | Sekretariat
dinas/operasional .
rutin/berkala
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 8317 20.00 60.97
Predikat kinerja R R R SR
Program Pencegahan dan Prosentase peningkatan
Penanggulangan Kebakaran Hutan dan A p. 9 45.00 persen 42.00 683,991 1,741,545
produksi hasil hutan
Lahan
Pengembangan Sarana dan Prasarana Jumah Sarana Prasarana kegiatan
1 [Cengembang . |pencegahan dan pengendalian 135 | Unit 2,370,550 - 135 2371 7 962,590 18 1,349,477 1333 56,926.73 1800 | 1349477 1333 56.93
Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan’ kebakaran hutan
1 kebakaran hutan




i i Realisasi Kinerja Pada i ineri ineri ineri
5 X . o Target Renstra SKPD pada tahun 2021 Realisasi Capaian Target Kinerja dan Anggaran Renja Triwulan Realisasi Capa\a.n Kinerja dan T\ngkat Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja dan Anggaran ngl@ Capaian Kinerja dan Unit PD
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah - Indikator Kinerja Program (akhir periode Renstra PD) Kinerja Rensira PD $d | * o1y o ilan yg dievaluasi (2020) Anggaran Renja PD yang Realisasi Anggaran RenjaPD |- b g/d Akhir Tahun 2020| Realsasi Anggaran Renstea | o o [ keterangan
dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (output) Tahun Lalu (2019) v dievaluasi (2020) Tahun 2020 (%) PD s/d Tahun 2020 (%) Jawgagb 9 9
K | _Rp.(000) K Re.(000) K [ Rp.(000) K | Re.(000) K | Re.(000) K [ Rp. K [ Rp.(000) K [ R
2 3 4 5 6 7 1 12=8+9+10+11 13=12/7*100 14=6+12 15 = 14/5*100 16 17
Peningkatan Sistem Kemitraan Pada Jumlah kegiatan Pembentukan
0 2 [ MPA 48,850 - - - -
Masyarakat Peduli Api* MPA
4 | Pemadaman dan Penanganan Pasca Jumizh kegiatan Penanggulangan 24 | Kali 291,360 2 245,960 - 10 78,022 4167 3209 10.00 78922 4167
Kebakaran Hutan dan Lahan* dan Pengendalian Karhutla
05 |Patroll Penceganan Pengendalan Kebakaran | .1, egiatan pairol 24 | Kegiatan 284,100 - - 2% 284,100 10 132,224 2% 220424 100.00 7759 2.00 220424 100.00 77,59 | 32K KSDAE,
Hutan dan Lahan Perlindungan
dan
Sosialisasi dan/atau Penyuluh Pencegahan Pemberdayaa
06 [Kebakaran Hutan dan Lahan melalui Jumlah Kegiatan Sosialisasi 2 | Kegiatan 74,740 - - 2 70,090 26,997 2 55,536 100.00 79.23 2.00 55,536 100.00 74.31 | n Masyarakat
berbagai Ragam Metode*
gy 7 | Jumlah Orang Yang Mengikuti
08 [garan/Bimtek Pengendalian Kebakaran Hutan Pelatihan 20 | Orang 52,295 - - 20 81470 20 371,187 20 37,187 100.00 45.64 20.00 37,187 100.00 71
dan Lahan*
Jumlah kegiatan Kampanye
11 |Kampanye Pencegahan Kebakaran Hutan | - o1 -1 \ebakaran hutan dan 2 | Kegiatan 130,775 . - - - - - . . . - - - - -
dan Lahan
lahan
Rata-rata capaian kinerja (%) 51.67 19,012.13 88.75 5117
Predikat kinerja R SR SR SR
Program i dan
11]29 Hutan produksi hasil hutan 45.00 persen 42.00 592,350 484,024 Seksw KSDAE,
01 |Patroli Pengamanan* Jumlah kegiatan parol Kegiatan 414850 . - 2% 592,350 8 316,090 2 484,024 100.00 81.713 24.00 484,024 100.00 11667 |  dan
penaamanan !
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 81.71 100.00 3.76 n
Predikat kinerja ST SR SR SR
RHL yang Meliputi i lahan "
" Pelaksanaan, Monitoring dan Evaluasi kritis 5500 persen 5300 461,620 414419 Seksi
01 [Rehabilitasi Lahan* Jumlah lahan yang direhabilitasi 16 | Ha 532,760 - - 6 461,620 6 407,307 6 414,419 100.00 89.77 6.00 414,419 37.50 7779 dan
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 89.77 37.50 77.79 Hutan
Predikat kinerja - . . .
Program isipasi Aktif
1132 dalam Kegiatan Kawasan Hutan 50.00 persen 45.00 364,400 329,534
Hutan dan Lahan Dalam Pembangunan
Seksi KSDAE,
Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial | Jumlah Kegiatan Pengembangan Perindungan
o3 |Fengembangan Usa ! ! u giatan Pengembang 4| kups 217,400 - - 4 364,400 4 307,251 4 329534 100.00 9043 400 329534 100.00 151.58 dan
dalam Rangka RHL’ Usaha Ekonomi Produktif
Pemberdayaa
n Masyarakat
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 90.43 100.00 151.58
Predikat kinerja SR SR SR SR
Program Pembangunan Persemaian Persentase Rehabilitasi Lahan
1133 Permanen (DBH-DR)* Kritis 50.00 persen 45.00 294,670 246,258
Seksi KSDAE,
Jumlah bibit yang diadakan untuk Perlindungan
01 |Pembuatan/Pengadaan Bibit* urran bibit yang diadakan unt 1 [ unit 312,99 - - 1 294,670 1 246,258 1 246,258 10000 8357 1.00 246,258 10000 7868 |  dan
persemaian permanen
Pemberdayaa
n Masyarakat
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 83.57 100.00 78.68
Predikat kinerja - . . -
Program Pencegahan dan Persentase masyarakat yan
1134 Hutan dan pentase masyarakat yang 45.00 persen 42,00 587,875 266,440
terbina di dalam kawasan hutan
Lahan
o [Penysunan Program Penyulunan TGK2t |yt program Penyuiuhan 1 | Dokumen am| - - 1 27,250 - - 1 8520 | 10000 s 100 8520 10000 1784 |soyeikspne,
02 | Metode dan Materi Penyuluhan® ;“e'r"‘i"“u'::fde dan Materi 12 | Bulan 100,575 . . 12 147,525 2 66,373 4 92,128 33.33 6245 4.00 92,128 33.33 9160 |  dan
0g |Pemenahan Kebutuhan Sarana dan Jumiah Sarana dan Prasarana 1 | uni 50,000 - - 1 50,000 1 45,059 1 45,059 100.00 %0.12 100 45,059 100.00 90.12 | " Mesyarakat
Prasarana Penyuluhan Kehutanan’ Penyuluhan Kehutanan
Rata-rata capaian kinerja (%) 66.67 46.86 100.00 90.12
Predikat kinerja R SR SR SR
Program Biaya Operasional KPH (DBH- | Persentase Luasan Pengelolaan
135 DR)* Tata Hutan KPH 50.00 persen 45.00 181,550 60,367




i i Realisasi Kinerja Pada i ineri ineri Tingkat C Kinerja d
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program Target Rensira SKPD pada tahun 2021 K\rier:sF{a:rLs(l;raapgllia)ns/d Target Kinerja dan Anggaran Renja Triwulan Re::;;:‘rac: E{z:jr;fgeyaan:a" ;;na?izzlwcz::;aa?af’:éjri: HPTE) Realisasi Kinerja dan Anggaran F{:g\i:as:\:z:gra::]ggs;: Unit PD
No Kode dan Program/ Kegiatan (Outcome)Kegiatan (outpu) (akhir periode Renstra PD) Tahun Lalu (2019) PD berjalan yg dievaluasi (2020) m dievaluasi (2020) Tahun 2020 (%) Renstra PD s/d Akhir Tahun 2020 PD s/d Tahun 2020 (%) Psrjaar‘:vgagbung Keterangan
K | _Rp.(000) K Re.(000) K [ Rp.(000) K | Re.(000) K | Re.(000) K [ Rp. K [ Rp.(000) K [ R
1 2 3 4 5 6 7 1 12=8+9+10+11 13=12/7*100 14=6+12 15 = 14/5*100 16 17
Seksi
Perencanaan
01 [Tata hutan dan perencanaan* Dokumen RPHJP 1 | Dokumen 117,450 1 181,550 38,406 1 60,367 100.00 33.25 1.00 60,367 100.00 51.40 dan
Pemanfaatan
Hutan
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 33.25 100.00 151.58
Predikat kinerja ST SR SR SR
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 14) 83.27 3,229.84 - 68.29 70.26
PREDIKAT KINERJA DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 14) R SR SR SR




Provinsi Kalimantan Utara

Evaluasi Hasil Renja Perangkat Daerah Triwulan II

Tabel 2.20. Evaluasi Renja Tahun 2020 UPTD KPH Bulungan

Realisasi Kinerja Pada Tingkat Canaian Kineri
o ) - Triwulan - e N R e ingkat Capaian Kinerja
» Target Renstra SKPD pada tahun 2021 ‘Re?\ISaSI Capaian Ta‘rget K\nega dan Anggamn ‘ Realisasi Capaian Klnerja Tingkat Qapg\an Kinerja Realisasi Kinerja dan dan Realisasi Anggaran UnitPD
No Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program (akhir periode Renstra PD) Kinerja Renstra PD s/d | Renja PD berjalan yg dievaluasi dan Anggaran Renja PD dap Realisasi Anggaran Anggarzfn Renstra PD s/d Renstra PD s/d Tahun Penanggung Keterangan
dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (output) Tahun Lalu (2019) (2020) v yang dievaluasi (2020) Renja PD Tahun 2020 (%) Akhir Tahun 2020 2020 (%) Jawab
K [ Re. (000) K [ Rp.(000) K [ Re.(000) K [ Rp.(000) K[ Re.(000) K] Rp. K [ Rp.(000) K | R
1 2 3 4 5 6 7 1" 12=8+9+10+11 13=12/7*100 14=6+12 15 = 14/5*100 16 17
3 Urusan Pilihan
3 |04
Program Pelayanan Administrasi Persentase Unit Kerja yang
3 104|1|01 9 ¥ memperoleh pelayanan 100.00 persen 1,042,274 100.00 538,688 202,833 - 507,409
Perkantoran e "
administrasi perkantoran
01 [Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah surat yang dikirim 3,250 Lembar 19,000 | 1,058 6,344 10 2,388 7 1,822 9 2,299 90.00 96.27 1,067.00 8,643 32.83 4549
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air Jumizh bulan penyediaan jasa
02 dan)\/istrik I ! ¥ komunikasi, sumber daya air dan 48 Bulan 102,700 27 33,970 12 17,520 3 3,065 12 14,873 [ 100.00 84.89 39.00 48,843 81.25 47.56
listrik
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Jumizh Kendaraan
06 Ve Dinas/Operasional yang terpelihara 92 Unit 128,900 9 60,569 12 60,000 2 22,208 6 59,886 50.00 99.81 15.00 120,455 16.30 9345
Periizinan Kendaraan Dinas/Operasional A
dan selesai perizinannya
07 |Penyediaan Jasa Administrasi Keuang Jumlah bulan penyediaan 48 Builan 687700 | 27| 379100 12 172772 3 65,464 12| 172502 | 10000 990 | ae00| ss1ee2| 8125 8022
administrasi jasa keuangan
08 |Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumiah b“'al:'a:f;yed‘aa” Jasa 48 Bulan 48,857 271 10573 12 4200 12 4160 12 44160 | 10000 99.05 39.00 14,733 81.25 3016
10 |Penyediaan alat tulis kantor Jumiah bulan penyediaan alat s 5 Paket 75,000 3| a0 1 40,000 - 13949 1 38,898 | 10000 97.25 400 71832  80.00 95.78
kantor yang disediakan
14 |Penyediaan barang celakan dan Jumiah bulan penyedizan barang 48 Bulan 35,000 al 11081 12 7,800 12 5135 12 5135 [ 10000 6583 39.00 16186 | 8125 4625
penggandaan cetakan dan penggandaan
13 peralatan dan Jumiah peralatan dan periengkapan 33 Unit 212500 16| 95150 2% 122,008 20 46,585 25| 110865 [ 10000 9087 4100 206015 | 12424 96.95
kantor kantor yang disediakan
17 |Penyediaan Makanan dan Minuman Jumlah makanan dan minuman 500 Porsi a000| 13| 13477 100 9,000 10 2992 10 2992|1000 32| 2300 16,460 460 4047
yang disediakan
1g | Rapat-rapat koordinasi dan konsulasi ke luar |Jumlah rapat-rapat koordinasi dan 400 Kali s7400| 13| 245084 3 25,000 - - 3 17,708 | 10000 7083| 1600 | 262953 400 4893
daerah ke luar daerah
19 |Rapat-rapat Koordinasi, Pembinaan dan - |Jumlah rapat rapat koordinasi dan 240 Kali 465,400 13| 153863 35 78,000 2% 39,275 3 78000 | 10000 10000 | 4800 231863 [ 2000 4982
P di Dalam Daerah di dalam daerah
Rata-rata capaian kinerja (%)|  86.36 85.27 55.18 61.34
Predikat kinerja
Peningkatan sarana dan prasarana Cakupan unit kerja yang
3 |04] 2|02 a aralgur P mendapatkan layanan sarana 100.00 persen 100.00 89,100 89,100
P dan prasarana aparatur
11 |Fenvenaan Rumah/Gedung/Gudang Parkian gt it Tersewa 4 unt 5000 [ 2| 15404 1 89,100 - - 1 89,100 | 100.00 10000 so0| amma| 7500 7258 | Sekretariat
12 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Jumlah Pakaian Dinas be.sena 20 St 36,000 10 9,900 i i R R i i i i R R R R
Perlengkapannya Perlengkapannya yang diadakan
Rata-rata capaian kinerja (%) 100.00 100.00 75.00 72.58
Predikat kinerja
Program Pencegahan dan Prosentase peningkatan
3 [04]11]28 Penanggulangan Kebakaran Hutan dan A p. 9 45.00 persen 42.00 3,566,452 1,817,411 2,930,980
produksi hasil hutan
Lahan
Pengembangan Sarana dan Prasarana Jumiah Sarana Prasarana kegiatan
01 9 g . |pencegahan dan pengendalian 714 | Unit 17,690,000 - - 148 2,011,654 12 1,324,676 147 2,011,654 99.32 100.00 147.00 2,011,654 20.59 11.37
Pengendalian Kebakaran Hutan dan Lahan Kebakaran hutan
Jkebakaran hutan




Realisasi Kinerja Pada Tingkat Ci K
. Triwulan e N ingkat Capaian Kinerja
» Target Renstra SKPD pada tahun 2021 .Refi\lsasl Capaian Ta.rgel K\nega dan Anggamn ‘ Realisasi Capaian Klnerja Tingkat Qapg\an Kinerja Realisasi Kinerja dan dan Realisasi Anggaran UnitPD
Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program (akhir periode Renstra PD) Kinerja Renstra PD s/d | Renja PD berjalan yg dievaluasi dan Anggaran Renja PD dap Realisasi Anggaran Anggarzfn Renstra PD s/d Renstra PD s/d Tahun Penanggung | Keterangan
dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (output) Tahun Lalu (2019) (2020) v yang dievaluasi (2020) Renja PD Tahun 2020 (%) Akhir Tahun 2020 2020 (%) Jawab
K [ Re. (000) K [ Rp.(000) K ] Re.(000) K [ Rp.(000) K[ Re.(000) K Rp. K [ Rp.(000) K | R
2 3 4 5 6 7 1" 12=8+9+10+11 13=12/7*100 14=6+12 15 = 14/5*100 16 17
0z | Peningkatan Sistem Kemitraan Pada dumiah kegiatan Pembentukan 4| MPa 272,568 . - 4 272,568 - 19,716 2| 204212 5000 74.92 2,00 204212 | 50,00 74.92
Masyarakat Peduli Api MPA
Penerapan Agroforest dan Penerapan
03 \erapan Agr ok v Agroforestry,Agrosilvop: dan 50 [ Ha 879,062 - - 50 478,560 45 393,925 50 401,305 | 100.00 83.86 50.00 401,305 100.00 45.65
kegiatan sejenis lainnya ’ N
kegiatan sejenis lainnya
04 |Pemadaman dan Penanganan Pasca Jumiah kegiatan Penangguiangan | ¢y f 5 2,536,950 - - 4 274,090 2 10720 sl 1sas0| 7500 565 300 15480 | 138 081
Kebakaran Hutan dan Lahan* dan Pengendalian Karhutia
. Seksi KSDAE,
05 | atroli Pencegahan Pengendalian Kebakaran | 1, ogiatan Patrol 60 | Kegiatan 1,732,500 . i 8 95990 3 36,450 4 42950 [ 50.00 474 400 42950 667 24 | Perlindungan dan
Hutan dan Lahan* P
Masyarakat
Sosialisasi dan/atau Penyuluh Pencegahan
06 [Kebakaran Hutan dan Lahan melalui berbagai|Jumlah Kegiatan Sosialisasi 3 | Kegiatan 268,780 - - 3 74,400 - 1,200 1 10,017 33.33 13.46 1.00 10,017 33.33 373
Ragam Metode*
Kampanye Pencegahan Kebakaran Hutan Jumiah kegiatan Kampanye
1" dan Lpahzn* g pencegahan kebakaran hutan dan 4 | Kegiatan 150,690 - - 4 150,690 1 30,725 3 77,422 75.00 51.38 3.00 77,422 75.00 51.38
lahan
Pembuatan, Pemasangan dan Sosialisasi
12 |Rambu-Rambu dan Papan Peringatan Jalan Rambu/Papan Peringatan 30 | Unit 208,500 - - 30 208,500 - - 30 167,940 | 100.00 80.55 30.00 167,940 100.00 80.55
Pencegahan Kebakaran Hutan dan Lahan
Rata-rata capaian kinerja (%) 7477 50.13 96.74 45.11
Predikat kinerja
Program Perli dan
11129 Hutan produksi hasil hutan 5.00 persen 3.00 88,600 40,445 48,305 Seksi KSDAE,
i i Perlindt d:
01 |Patroli Pengamanan® Jumiah kegiatan patrol 86 | Kegiatan 1,989,950 : . 8 88,600 4 40,445 5 48305 | 6250 54520 500 48305 581 243 | Tpameengen dan
pengamanan 'emberdayaan
62.50 54,52 581 0.08 Masyarakat
Predikat kinerja
RHL yang Meliputi ilitasi lahan
1"l Pelaksanaan, Monitoring dan Evaluasi kritis 55.00 persen 5300 412,269 226,509 242949
Seksi
01 [Rehabilitasi Lahan* Jumlah lahan yang direhabilitasi 44 Ha 2,861,031 - - 4 405,879 3 226,509 4 236,559 | 100.00 58.28 3.50 236,559 795 8.27 | Perencanaan dan
03 |Penyediaan Bibit Jumlah Dokumen yang Tersedia 1| Dokumen 303,000 - - 1 6,390 - - - 6,390 - 100.00 - 6,390 - 21 Hutan
50.00 79.14 3.98 519
Predikat kinerja
Program y tisipasi Aktif
11|32 dalam Kegiatan ilitasi Kawasan Hutan 50.00 persen 45.00 1,711,000 1,154,608 1,349,470
Hutan dan Lahan Dalam Pembangunan
Penyiapan Perhutanan Sosial dalam bentuk P:r::zhﬁsgr?gvan
01 |Hutan Kemasyarakatan, Hutan Desa, Hutan ~ |Jumlah KTH yang akan Dibentuk 5 KTH 525,650 - - 3 146,440 1 11,025 3 37,895 100.00 25.88 3.00 37,895 60.00 721 <
/ . Pemberdayaan
Adat dan Kemitraan Dalam Rangka RHL’
Masyarakat
Seksi KSDAE,
03 |Pengembangan Usaha Perhutanan Sosial | Jumlah Kegiatan Pengembangan 13 KTH 5287,395 ; . 13 1,564,560 1 1,143,583 13| 1311575 | 10000 8383 1300 1311575 | 10000 24,81 | Perindungan dan
dalam Rangka RHL Usaha Ekonomi Produktif Pemberdayaan
Masyarakat
100.00 54.85 80.00 16.01
Predikat kinerja
Program Pencegahan dan Persentase masyarakat yan
11|34 |Penanggulangan Kebakaran Hutan dan seniase masyarakat yang 59.00 persen 57.00 46,470 34,125 42,225
Lahan terbina di dalam kawasan hutan
Penyusunan Program Penyuluhan Tingkat SeksTKSDAE,
01 UPTyD' 9 ¥ 9 Jumlah Program Penyuluhan 1 | Dokumen 47,750 - - 1 46,470 1 34,125 1 42225 [ 100.00 90.87 1.00 42,225 100.00 88.43 | Perlindungan dan
Pamhardavaan
100.00 90.87 100.00 88.43
Predikat kinerja
Program Biaya O i KPH (DBH- F Luasan F
11135 DR’ Tata Hutan KPH 50.00 persen 43.00 71,200 131,950 282,569




Realisasi Kinerja Pada Tingkat Ci K
. Triwulan e N ingkat Capaian Kinerja
» Target Renstra SKPD pada tahun 2021 .Re.a\lsasl Capaian Ta!'gel K\neqa dan Anggamn ‘ Realisasi Capaian Klnerja Tingkat Qapg\an Kinerja Realisasi Kinerja dan dan Realisasi Anggaran UnitPD
Kod Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Indikator Kinerja Program (akhir periode Renstra PD) Kinerja Renstra PD s/d | Renja PD berjalan yg dievaluasi dan Anggaran Renja PD dan Realisasi Anggaran | Anggaran Renstra PD s/d Renstra PD s/d Tahun P Ket
ode dan Program / Kegiatan (Outcome)/Kegiatan (output) Tahun Lalu (2019) (2020) v yang dievaluasi (2020) | Renja PD Tahun 2020 (%) Akhir Tahun 2020 2020 (%) er‘lle;f‘:vgagt;mg eterangan
K [ Re. (000) K [ Rp.(000) K ] Re.(000) K [ Rp.(000) K[ Re.(000) K Rp. K [ Rp.(000) K | R
2 3 4 5 6 7 1" 12=8+9+10+11 13=12/7*100 14=6+12 15 = 14/5*100 16 17
Seksi
01 Tata hutan dan perencanaan* Jumiah Dokumen Tata Hutan 4 Dokumen 662,340 - - 2 351,897 1 94,930 2 230974 | 100.00 65.64 200 230974 50.00 3487 PEF’,‘:';”C::;Z"‘;&”
Hutan
Seksi
02 |Promosi Peluang dan Investasi di KPH* Jumiah Dokumen Rencana Bisnis 1 Dokumen 109,500 - - 1 71,200 1 37,020 1 51595 | 10000 7246 1.00 51595 | 100.00 4742 PEF’,‘:';”C::;Z"‘;&”
Hutan
Rata-rata capaian kinerja (%)| 100.00 69.05 75.00 41.00
Predikat kinerja
RATA-RATA CAPAIAN KINERJA DAN ANGGARAN DARI SELURUH PROGRAM (PROGRAM 1 s.d. PROGRAM 8) 84.20 72.98 61.46 41.22
0




Rencana Strategi Dinas Kehutanan 2021 - 2026
Provinsi Kalimantan Utara

Luas Kawasan Hutan di provinsi Kalimantan Timur berdasarkan SK
Menteri Lingkungan dan Kehutanan SK 478/MENLHK/SETJEN/PLA.2/12/2020,
tentang Penunjukan Kawasan Hutan dan Perairan Kalimantan Utara adalah

sebagai berikut:

Hutan Lindung (HL) : 1.055.770 ha
Hutan Produksi Tetap (HP) : 3.245.734 ha,
Areal Penggunaan Lain (APL) : 1.368.018 ha
Hutan Konservasi :1.268.539 ha
Jumlah Total :6.938.061 ha

Lahan kritis merupakan lahan yang tidak produktif, meskipun dikelola
produktivitas lahan kritis sangat rendah, bahkan dapat terjadi hasil produksi
yang diterima jauh lebih sedikit daripada biaya produksinya. Lahan kritis bersifat
tandus, gundul, dan tidak dapat digunakan usaha karena tingkat kesuburannya

sangat rendah.

Faktor — faktor yang menyebabkan terjadinya lahan kritis, adalah

sebagai berikut :

1. Genangan air yang terus-menerus seperit didaerah pantai dan rawa —

rawa.
2. Kekeringan, biasanya terjadi di daerah bayangan hujan.

3. Erosi tanah atau masswasting yang biasanya terjadi di daerah

dataran tinggi, pegunungan dan daerah miring lainnya.

4. Masuknya material yang dapat bertahan lama ke lahan, misalnya
plastik. Plastic dapat bertahan 200 tahun di dalam tanah sehingga

sangat mengganggu kelestarian lingkungan.

Pengelolaan kawasan hutan yang lestari disertai dengan peningkatan
fungsi-fungsinya dapat terwujud, apabila dalam pelaksanaanya didukung oleh
adanya partisipasi aktif oleh seluruh masyarakat dan instansi terkait lainnya.
Dalam rangka meningkatkan peran dan fungsi penyuluh kehutanan yaitu

dengan adanya penetapan berbagai ketetapan atau prinsip — prinsip dasar
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dalam penyelenggaraan penyuluhan kehutanan serta peningkatan

pengetahuan dan kemampuan para penyuluh kehutanan.

Tabel 2.21. Data Penyuluh Kehutanan Tahun 2021

NO KAB/KOTA JUMLAH WILAYAH KERJA
(Crg)
1 Dinas Kehutanan 1
KPHP Unit IX Kayan dan
2 | UPTD KPH Bulungan ! KPHP Unit X1l Keburau
Nunukan, Nunukan Selatan,
Sebuku, Sebatik Tengah,
3 UPTD KPH Nunukan 6 Sebatik Barat, Sei.Menggaris,
, Sembakung, Pampang
Tarakan Tengah, Tarakan
4 UPTD KPH Tarakan 6 Utara, Tanjung Palas Barat,
Tanjung Palas Barat,
Sekatak, Bunyu
5 UPTD KPH Malinau 5
Desa Rian, Desa Bebatu,
6 UPTD KPH KTT 3 Desa Kapuak, Desa Bandan,
Desa Sambungan, Desa
Tungku Dacing
JUMLAH 28

Sumber : Dinas Kehutanan, (2021)

Dari data tabel diatas dapat diketahui bahwa untuk penyuluh kehutanan
terbanyak terdapat di Kabupaten Nunukan yaitu sebanyak 7 Orang, dimana
penyuluh kehutanan ini di bagi kedalam beberapa wilayah kerja baik di
Kabupaten maupun di Kecamatan yang terdapat di Kabupaten Nunukan. Untuk
penyuluh terbanyak berikutnya terdapat di Kabupaten Bulungan dengan 6
Orang, dimana wilayah kerja para penyuluh kehutanan untuk Kabupaten
Bulungan terdapat di kecamatan tanjung palas maupun di kecamatan sekatak.

Kesatuan Pengelolaan Hutan (KPH) merupakan wilayah pengelolaan
hutan yang sesuai dengan fungsi pokok dan peruntukkanya yang dapat dikelola

secara efisien dan lestari. Dibentuknya KPH ini karena munculnya
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permasalahan kehutanan yang diakibatkan adanya ketiadaan pengelolaan di
lapangan sehingga seri disalah artikan oleh masyarakat bahwa kawasan hutan

merupakan akses terbuka untuk membuka lahan.

Berdasarkan Surat Keputusan Menteri Kehutanan Nomor
SK.674/Menhut-11/2011 perihal penetapan wilayah kesatuan pengelolaan hutan
(KPHL) dan kesatuan hutan produksi (KPHP) di Provinsi Kalimantan Utara.

Tabel 2.22 Rincian Luas dan Fungsi Kawasan Hutan KPHL dan KPHP Prov. Kaltara

NO UNIT FUNGSI KAWASAN HUTAN LUAS KABUPATEN/
HL (HA) HPT (HA) HP (HA) (HA) KOTA
1 KPHL UNIT | 56,879 - - 56,879 | NUNUKAN
KPHL UNIT VI 2,400 - 2,233 4,633 | TARAKAN
JUMLAH KPHL 59,279 - 2,233 61,512
1 KPHP UNIT II 153,969 166,835 25,126 345,930 | MALINAU
2 KPHP UNIT X 212,622 358,083 106,198 676,903 | MALINAU
3 KPHP UNIT XI 65,596 309,233 267,646 642,475 | MALINAU
4 KPHP UNIT XX 144,519 393,411 - 537,930 | MALINAU
5 KPHP UNIT XXI 95,603 372,510 - 468,113 | MALINAU
6 KPHP UNIT 11 73,889 92,339 13,358 179,586 | NUNUKAN
7 KPHP UNIT IV 33,329 102,523 282,279 418,131 | NUNUKAN
8 KPHP UNIT VI - - 140,334 140,334 | BULUNGAN
9 KPHP UNIT IX 5,985 434 198,503 204,922 | BULUNGAN
10 KPHP UNIT X11I 29,580 117,378 70,501 217,459 | BULUNGAN
TANA
11 KPHP UNIT V 168,198 309,868 9,776 487,842 | 1IDUNG
TANA
12 KPHP UNIT VII - 9,504 37,849 47,353 | TIDUNG
JUMLAH KPHP 983,290 2,232,118 1,151,570 4,366,978
TOTAL KPHL DAN KPHP 1,042,569 2,232,118 1,153,803 4,428,490

HP : Hutan Produksi, HPT : Hutan Produksi Terbatas, HL : Hutan Lindung
Sumber : Data Bidang Kehutanan tahun 2015

Dari data diatas terdapat 2 Kesatuan Pengelolaan Hutan Lindung
(KPHL) dengan total luas wilayah seluas 61.512 Ha dan 12 Kesatuan
Pengelolaan Hutan Produksi (KPHP) dengan total luas wilayah seluas
4.366.978 Ha. Wilayah terluas terdapat di KPHP Unit X di Kabupaten Malinau
dengan luas wilayah seluas 676.903 Ha. Kemudian yang paling kecil luas
wilayah untuk KPHP terdapat di KPHP unit VII di Kabupaten Tana Tldung
dengan hanya luas wilayah 47.353 Ha.
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Tabel 2.23. Jumlah Hotspot Per Kabupaten / Kota dan Luas Kebakaran
Hutan Tahun 2015 - 2020 di Provinsi Kalimantan Utara

Luas Kebakaran Hutan / Jumlah Hotspot

No. Kal::’;:f:: ;T(:)ta 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
I Luas Karhutla 14.506 | 2.107 82 626 8.559 1.721
II' | Jumlah Hotspot
1 Bulungan - 43 10 28 134 43
2 | Tarakan - 6 - - 7 -
3 | Malinau - 51 23 33 28 64
4 | Nunukan - 23 2 8 21 15
5 | Tana Tidung - 2 1 1 14 1

JUMLAH - 125 36 70 204 123

Sumber : *) Si Pongi dan Dinas Kehutanan Tahun 2020

Salah satu yang menjadi ancaman yaitu kebakaran hutan, dimana

yang
memberikan pengaruh terhadap hutan yang dapat menimbulkan dampak

kebakaran hutan sendiri merupakan faktor lingkungan dari api
negative maupun positif. Terjadinya kebakaran hutan adalah akibat ulah
manusia maupun faktor alam. Penyebab kebakaran hutan yang terbanyak
karena tindakan dan kelalaian manusia dimana, hampir 90 % kebakaran yang
terjadi di hutan Indonesia disebabkan oleh manusia sedangkan hanya 10 %

persen disebabkan oleh alam.

Data diatas menunjukkan bahwa Hotspot di Provinsi Kalimantan Utara
pada tahun 2016 sampai dengan tahun 2020 terjadi naik turun. Dimana hotspot
tertinggi terjadi pada tahun 2019 (204) dan terendah terjadipada tahun 2017
(36). Penyebab timbulnya hotspot di Prov. Kalimantan Utara disebabkan oleh
pembakaran lahan yang dilakukan oleh masyarakat dan atau adanya bias
dalam record data. Sebagian besar hotspot tersebut setelah dilakukan verifikasi

berada di luar Kawasan hutan.
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2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Dinas Kehutanan

2.4.1. Telaahan Renstra Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan

Berdasarkan Rencana Strategis Kementerian Lingkungan Hidup dan
Kehutanan (KLHK) Tahun 2020 — 2024, Visi Kementerian Lingkungan Hidup
dan Kehutanan (KLHK) yaitu: “Terwujudnya Keberlanjutan Sumber Daya Hutan
dan Lingkungan Hidup untuk Kesejahteraan Masyarakat‘ dalam mendukung:
“Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong-Royong”

Adapun misi KLHK vyaitu: 1. Mewujudkan hutan yang lestari dan
lingkungan hidup yang berkualitas; 2. Mengoptimalkan manfaat ekonomi
sumber daya hutan dan lingkungan secara berkeadilan dan berkelanjutan; 3.
Mewujudkan keberdayaan masyarakat dalam akses kelola hutan baik lakilaki
maupun perempuan secara adil dan setara; dan 4. Mewujudkan tata kelola

pemerintahan yang baik.

Tabel 2.24. Sasaran Jangka Menengah KLHK

Permasalahan Sebagai Faktor
Sasaran Jangka
No Pelayanan SKPD
Menengah Renstra K/L o Penghambat Pendorong
Provinsi
Terwujudnya lingkungan
hidup dan hutan yang ) Kondisi hutan Adanya
) Deforestasi yang )
berkualitas serta ) dan lahan sulit dukungan
meningkat B
tanggap terhadap dijangkau anggaran
perubahan iklim
Tercapainya
optimalisasi
pemanfaatan sumber
daya hutan dan
lingkungan sesuai
dengan daya dukung
dan daya tampung
lingkungan
Terjaganya keberadaan, Masayarakat Dilakukan
. o Pengelolaan o S
fungsi dan distribusi . pemegang izin sosialisai di
perhutanan social
manfaat hutan yang ) perhutanan masyarakat
] yang belum optimal ) ) .
berkeadilan dan sosial masih secara rutin
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berkelanjutan belum mampu

memanfaatkan
hutan
Terselenggaranya Tata
Kelola. dan Inovasi
Pembangunan
Lingkungan Hidup dan Kurangnya jumlah Kapasitas

Kehutanan (LHK) yang SDM yang ada personil terbatas
Baik serta Kompetensi

SDM LHK yang Berdaya

oo

Saing

Kinerja ini merupakan agregasi berbagai penanda (penurunan jumlah

hotpsot

kebakaran

hutan dan lahan,

peningkatan

populasi spesies

terancampunah, peningkatan kawasan ekosistem esensial yang dikelolaoleh

para pihak, penurunan konsumsi bahan perisak ozon, dan lain-lain).

Tabel 2.25 Sasaran, Indikator dan Target Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan

Tahun 2020-2024

INDIKATOR KINERJA

SASARAN INDIKATOR PROGRAM/SATUAN
Meningkatnya Indeks kualitas air Indeks kualitas air/Poin
. . Indeks kualitas
Meningkatnya Indeks kualitas udara udara/Poin
. : . Indeks kualitas air
Terwujudnya_ Meningkatnya Indeks kualitas air laut laut/Poin
lingkungan hidup yang | Meningkatnya Indeks kualitas tutupan lahan Indeks kualitas lahan
berkualitas serta dan ekosistem gambut /Poin

tanggap terhadap
perubahan iklim

Meningkatnya Indeks kualitas tutupan lahan

Indeks kualitas
ekosistem gambut/Poin

Meningkatnya Indeks Ekosistem Gambut

Indeks kualitas
ekosistem gambut/Poin

Terselenggaranya tata
Kelola dan inovasi
pembangunan
lingkungan hidup dan
kehuatan yang baik
serta kompetensi SDM
LHK yang berdaya
saing

Terwujudnya reformasi tata kelola
pemerintahan yang baik di lingkungan Ditjen
PPKL

SAKIP/Poin
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2.4.2. Telaahan Rencana Tata Ruang

Telaahan Tata Ruang Wilayah masih mengacu laporan akhir Rencana
Tata Ruang Wilayah Provinsi Kalimantan Utara dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis Provinsi Kalimantan Utara serta Keputusan Menteri Kehutanan Rl SK
478/MENLHK/SETJEN/PLA.2/12/2020 tentang Kawasan Hutan Provinsi
Kalimantan Timur dan Provinsi Kalimantan Utara.
Luas Kawasan Hutan di Provinsi Kalimantan Timur berdasarkan Keputusan
Menteri Kehutanan RI Nomor : SK 478/MENLHK/SETJEN/PLA.2/12/2020

sebagai berikut:

Tabel 2.26. Sebaran Kawasan Hutan Provinsi Kalimantan Utara (KSA/KPA = Kawasan Suaka
Alam/Kawasan Pelestarian Alam; HL = Hutan Lindung; HPT = Hutan Produksi Terbatas; HP =
Hutan Produksi; HPK = Hutan Produksi yang Dapat Dikonversi)

Kabupaten KS(?]/;PA HL HPT HP Jumlah
GE) GE) (ha) GE)
BULUNGAN 0 206717 426369  256.655 5586  895.327
TARAKAN 0 6.997 0 0 0 6.997
NUNUKAN 269.677  156.200  189.061 274.432 13514  902.884
MALINAU 998.862  685.856 1.570.815  364.811 30.474 3.650.818
?IAI\DNUAN G 0 0 9.084 154.480 9520  173.084
KALTARA 1.268.539 1.055.770 2.195.329  1.050.378 59.094 5.629.110
(%) 22,54 18,76 39,00 18,66 1,05 100

Keputusan Menteri Kehutanan Rl Nomor: SK.718/Menhut-11/2014
dan SK 478/MENLHK/SETJEN/PLA.2/12/2020
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Gambar 2.2 Peta Kawasan Hutan dan Perairan Provinsi Kalimantan Utara

Lo 1L
PETA KAWAS AR ROTAN
P IRST AT

) DINAS PERTANIAN, KEHUTANAN DAN
-} KETAHANAN PANGAN
PROVINSI KALINANTAN UTARA

B A

Berdasarkan draft Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Kalimantan

Utara Kawasan suaka alam dan kawasan pelestarian alam seluas 1.276.186

Hektar, Kawasan peruntukan hutan produksi terbatas seluas 2.279.415 Ha

Kawasan peruntukan hutan produksi tetap seluas 1.056.151 Ha Kawasan

peruntukan hutan produksi yang dapat dikonversi seluas 55.017 Ha.

Luas Lahan Pertanian Pangan Berkelanjutan (LP2B) tersebar di wilayah:

(1).
(2).
3).
(4).
(5).

Kabupaten Malinau dengan luas paling kurang 92.710 hektar.
Kabupaten Nunukan dengan luas paling kurang 38.054 hektar.
Kabupaten Tana Tidung dengan luas paling kurang 7.539 hektar.
Kabupaten Bulungan dengan luas paling kurang 103.533 hektar.

Kota Tarakan dengan luas paling kurang 5.549 hektar.
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Gambar 2.3 Peta Rencana Kawasan Budidaya Provinsi Kalimantan Utara

PEMERINTAH PROVINS! KALIMANTAN UTARA

RENCANA TATA RUANG WILAYAH
PROVINSI KALIMANTAN UTARA TAHUN 2015 - 2035

PETA RENCANA KAWASAN BUDIDAYA

MALAYSIA

Secara umum semua isu-isu Pembangunan Berkelanjutan sudah
terakomodir dalam kalimat tujuan Penatan ruang Provinsi Kelimantan utara,
tetapi belum menyinggung substansi lebih rinci terkait dengan penataan ruang
sesuai Perda RTRWP. Berdasarkan hal tersebut maka berikut ini adalah
arahan perbaikan tujuan penataan ruang Provinsi Kalimantan Utara adalah
sebagai berikut:

(1) Mewujudkan struktur dan pola ruang yang berkeadilan dan berkelanjutan
sesuai potensi fisiogeografis, serta isu-isu strategis terkait pengelolaan
sumberdaya alam.

(2) Mewujudkan Provinsi Kalimantan Utara sebagai pusat agro-industri dan
pintu gerbang internasional dengan tetap menjaga kedaulatan Negara
Kesatuan Republik Indonesia

1l. 32



Rencana Strategi Dinas Kehutanan 2021 - 2026
Provinsi Kalimantan Utara

2.4.3. Telaahan Kajian Lingkungan Hidup Strategis

Sekitar 90,06% dari luasan total wilayah Provinsi Kalimantan Utara yang
mencapai 6.440.254 Ha didominasi oleh hutan. Luasan pertanian tersebar
sekitar 1,55% atau 110.751 Ha dari total luas wilayah. Penggunaan lahan hutan
negara mendominasi di seluruh kabupaten, namun terbanyak terdapat di
Kabupaten Malinau. Kondisi geografis provinsi ini yang didominasi oleh
pegunungan dan perbukitan dengan kemiringan lereng yang curam, sebagian
besar dimanfaatkan sebagai hutan lindung. Penggunaan lahan permukiman
hanya 19.090 Ha atau 0,27% dari total luasan wilayah provinsi ini, dengan
sebaran lahan permukiman paling tinggi berada di Kabupaten Nunukan. Dan

hanya sebagian kecil penggunaan lahan untuk pertambangan yakni 8.879 Ha

atau 0,12% dari total luasan wilayah Provinsi Kalimantan Utara.

Tabel 2.27. Tabel Tutupan Lahan

No Jenis Tutupan Lahan Luas (Ha) Persentase
1 | Badan Air 97.057,22 1,39%
2 | Bandara/Pelabuhan 284,02 0,00%
3 | Belukar 275.571,80 3,96%
4 | Belukar Rawa 156.378,50 2,25%
5 | Hutan Lahan Kering Primer 3.804.171,00 54,65%
6 | Hutan Lahan Kering Sekunder 1.539.013,00 22,11%
7 | Hutan Mangrove Primer 26.534,86 0,38%
8 | Hutan Mangrove Sekunder 97.411,65 1,40%
9 | Hutan Rawa Primer 6.584,56 0,09%
10 | Hutan Rawa Sekunder 181.809,60 2,61%
11 | Hutan Tanaman 59.432,24 0,85%
12 | Pemukiman 22.834,34 0,33%
13 | Perkebunan 286.295,80 4,11%
14 | Pertambangan 11.135,65 0,16%
15 | Pertanian Lahan Kering 34.188,81 0,49%
16 | Pertanian | ahan Kerina Camour 168.413.50 2.42%
17 | Rawa 1.001,92 0,01%
18 | Sawah 4.073,78 0,06%
19 | Tambak 151.537,10 2,18%
20 | Tanah Terbuka 31.732,39 0,46%
21 | Transmigrasi 4.977,06 0,07%
TOTAL 6.960.439 100%
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Gambar 2.4 Presentase Penggunaan Lahan di Provinsi Kalimantan Utara
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Dalam Pasal 46 Undang-undang Nomor 41 Tahun 1999 tentang
Kehutanan, penyelenggaraan perlindungan hutan dan konservasi alam
bertujuan menjaga hutan, kawasan hutan dan lingkungannya, agar fungsi
lindung, fungsi konservasi dan fungsi produksi tercapai secara optimal dan
lestari. Hutan negara ditetapkan pemerintah melalui UU No. 41 tahun 1999
tentang Kehutanan berdasarkan tiga fungsi pokok tersebut sebagai Hutan
Lindung (HL), Hutan Konservasi (HK) yang terbagi atas Kawasan Suaka Alam
(KSA) dan Kawasan Pelestarian Alam (KPA), dan Hutan Produksi yang terbagi
atas Hutan Produksi Tetap (HP), Hutan Produksi Terbatas (HPT), dan Hutan
Produksi Konversi (HPK).

Pemerintah menetapkan HL,HK, HP, dan HPT sebagai hutan tetap yang
hanya dapat dipergunakan untuk kegiatan kehutanan atau lewat ljin Pinjam
Pakai Kawasan Hutan (IPPKH). HPK dan Area Penggunaan Lain (APL) dapat
dicadangkan untuk kegiatan pemanfaatan lain, misalnya pertanian dan
perkebunan yang kewenangan pelepasan kawasan ada di menteri untuk HPK
dan bupati untuk APL. Hal tersebut terkait dengan rencana pengelolaan

kawasan perbatasan, pengelolaan kawasan lindung, dan pengelolaan
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kawasan budidaya yang termasuk ke dalam ruang lingkup program-program

kegiatan HOB atau Kawasan Jantung Borneo.

Berdasarkan Keputusan Menteri Kehutanan Rl Nomor: SK.718/Menhut-
/2014 tentang Kawasan Hutan Provinsi Kalimantan Timur dan Provinsi
Kalimantan Utara sekitar 5.629.110 ha atau 74,59 % dari luas daratan Provinsi
Kalimantan Utara + 75.467,70 km2. Kabupaten Malinau merupakan kabupaten
terluas baik ditinjau dari wilayah maupun kawasan hutannya (sekitar 48,38 %).
Hutan Produksi Terbatas merupakan kawasan hutan yang paling luas di antara
bentuk kawasan hutan lainnya yaitu sekitar 2.195.329 ha (sekitar 39 %).

Pemerintah Indonesia telah menetapkan kawasan Jantung Kalimantan
menjadi Kawasan Strategis Nasional (KSN) melalui UU No. 26 Thn. 2007
tentang Penataan Ruang, PP No. 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Nasional di bawah koordinasi Kemenko Bidang Perekonomian.
Penataan Ruang ditujukan untuk menyerasikan peraturan penataan ruang
dengan peraturan lain yang terkait, harmonisasi pembangunan antar
wilayah, = mengendalikan pemanfaatan ruang yang efektif, meningkatkan
partisipasi masyarakat dalam pengendalian pemanfaatan ruang dan

mewujudkan sistem kelembagaan penataan ruang.

Pemerintah Provinsi Kalimantan Utara telah menetapkan Kelompok Kerja
(Pokja) HoB untuk berkoordinasi di tingkat provinsi melalui Peraturan Gubernur
Wilayah HoB yang termasuk ke dalam wilayah Provinsi Kalimantan Utara
meliputi sebagian wilayah di Kabupaten Malinau, Kabupaten Nunukan, dan

Kabupaten Bulungan.

2.4.3.1 Resiko Banijir

Berdasarkan peta resiko banjir Kalimantan utara, daerah Kabupaten
Nunukan memiliki resiko banjir tertinggi bila dibandingkan dengan

Kabupaten/Kota yang lainnya.
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2.4.3.2 Resiko Kebakaran Hutan dan Lahan

Berdasarkan peta resiko kebakaran hutan dan lahan Kalimantan Utara,
wilayah Kabupaten Nunukan, Kabupaten Bulungan dan Kabupaten Tana
Tidung memiliki resiko kebakaran hutan dan lahan yang cukup tinggi bila
dibandingkan dengan Kabupaten/Kota yang lainnya
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Gambar. 2.5 Peta resiko kebakaran hutan dan lahan Provinsi Kalimantan Utara
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2.4.3.3. Resiko Longsor

Berdasarkan peta resiko longsor Kalimantan Utara, wilayah Kabupaten
Malinau dan Kabupaten Bulungan memiliki resiko longsor yang cukup tinggi bila

dibandingkan dengan Kabupaten/Kota yang lainnya.
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Gambar. 2.6 Peta resiko longsor Provinsi Kalimantan Utara
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2.4.3.4 Kajian Perubahan Iklim

Berdasarkan peta perubahan iklim provinsi Kalimantan Utara, Sebagian
besar wilayah memiliki kerentanan yang cukup dalam menghadapi
perubahan iklim. Perubahan iklim yang sangat rentan terjadi pada sebagian

besar dikawasan kabupaten Nunukan dan Bulungan.
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Gambar 2.7 Peta Perubahan Iklim Provinsi Kalimantan Utara
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2.4.3.5 Kajian Keanekaragaman Hayati

Provinsi Kalimantan Utara memiliki keanekaragaman hayati yang
beragam. Beberapa hewan yang hidup dikawasan Kalimantan Utara dan
menjadi icon daerah adalah gajah mini dan bekantan. Berdasarkan peta
distribusi gajah mini dan bekantan provinsi Kalimantan Utara, kabupaten
Nunukan merupakan kawasan sebaran gajah mini dan bekantan, sedangkan

kabupaten Bulungan merupakan Kawasan sebaran bekantan.
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Gambar 2.8 Peta Distribusi Gajah Mini dan Bekantan Provinsi Kalimantan Utara
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Bedasarkan tujuan pembangunan berkelanjutan pada kajian lingkungan
hidup strategis pada bidang kehutanan adalah Melindungi, Merestorasi dan
Meningkatkan Pemanfaatan Berkelanjutan Ekosistem Daratan, Mengelola
Hutan secara Lestari, Menghentikan Penggurunan, Memulihkan Degradasi
Lahan, serta Menghentikan Kehilangan Keanekaragaman Hayati dengan target
Pada tahun 2020 menjamin pelestarian, restorasi dan pemanfaatan
berkelanjutan dari ekosistem daratan dan perairan darat serta jasa
lingkungannya, khususnya ekosistem hutan, lahan basah, pegunungan dan
lahan kering, sejalan dengan kewajiban berdasarkan perjanjian internasional,
merupakan tujuan pembangunanberkelanjutan yang telah dilaksanakan tetapi
belum mencapai target yang diharapkan. Oleh karena itu hal ini menjadi

tantangan kedepan dalam pecapaian target tersebut.
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Bab 3

PERMASALAHAN DAN ISU ISU STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH

Isu-isu strategis merupakan dinamika kehidupan lingkungan yang
memiliki efek positif maupun negatif dalam cakupan pembangunan
regional, nasional, bahkan internasional. Selain berdasarkan cakupan
kewilayahan, isu-isu strategis juga harus diperhatikan dalam kerangka series
waktu yakni pemilahan antara isu-isu strategis yang sedang terjadi maupun isu-
isu strategis yang akan terjadi sehingga status prioritas pada program
pembangunan dapat lebih tepat sasaran sesuai tujuan pembangunan daerah.

Dalam pelaksanaan peran Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan
Utara sebagai koordinator pelaksanaan teknis pada pembangunan
Kehutanan, setiap potensi baik berupa sumber daya manusia maupun
sumber daya alam sebagai pendukung utama perlu ditingkatkan baik dari
segi kuantitas maupun kualitas terutama dalam hal penerapan teknologi.
Setiap perumusan perencanaan Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara harus
memperhatikan tahapan demi tahapan pelaksanaan perencanaan RPJMD
Provinsi Kalimantan Utara tahun 2021-2026.

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara terus melakukan upaya
perbaikan untuk mencapai keselarasan antara perencanaan dengan
anggaran yang ditujukan untuk pembangunan melalui peningkatan
sinkronisasi antara sasaran dalam dokumen rencana strategis dengan
penganggaran setiap program/kegiatan.

Isu strategis merupakan salah satu pengayaan analisis lingkungan
eksternal terhadap hasil capaian pembangunan 5 (lima) tahun terakhir, serta
permasalahan yang masih dihadapi ke depan dengan mengidentifikasi kondisi

atau hal yang harus diperhatikan kedepan ataudikedepankan dalam
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perencanaan pembangunan karena dampaknya yang signifikan bagi entitas
(daerah/masyarakat) di masa datang. Suatu kondisi atau kejadian yang menjadi
isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi, akan menimbulkan
kerugian yang lebih besar atau sebaliknya, dalam hal tidak dimanfaatkan, akan
menghilangkan peluang untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat dalam
jangka panjang. Pada tabel ini dikemukakan permasalahan-permasalahan

pelayanan Perangkat Daerah beserta faktor-faktor yang mempengaruhinya.

3.1. Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan
Perangkat Daerah

Untuk melakukan indentifikasi permasalahan perlu melakukan analisis
faktor-faktor internal dan eksternal yang sangat dominan mempengaruhi
pembangunan kehutanan sebagaimana permasalahan yang dihadapi wilayah
provinsi Kalimantan Utara untuk pembangunan kehutanan.

Perumusan isu-isu strategis kehutanan di Provinsi Kalimantan Utara
saat ini untuk pengelolaan hutan ke depan dilakukan dengan menganalisis
berbagai fakta dan informasi yang telah teridentifikasi untuk dipilih menjadi isu
strategis. Dengan demikian rumusan isu yang dihasilkan selaras dengan cita-
cita dan harapan institusi kehutanan secara nasional dan masyarakat Provinsi
Kalimantan Utara sendiri. Pada table 3.1.1 dikemukakan permasalahan-
permasalahan pelayanan Perangkat Daerah beserta faktor-faktor yang

mempengaruhinya.

Tabel 3. 1. Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan Sasaran
Pembangunan Daerah

Masalah
No Pokok Masalah Akar Masalah
oko
Rendahnya - Tumpang tindih perijinan dalam
1 | Kesejahteraan | Konflik tenurial kawasan hutan

Masyarakat di lahan - Perijinan berusaha dalam kawgsan
Sekitar Hutan hutan kurang memperhatikan
masyarakat yang berada dalam dan
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sekitar kawasan hutan.
Pemberdayaan masyarakat sekitar
hutan kurang diperhatikan oleh
pemegang ijin usaha.

Pemberian izin tidak
memperhatikan  kondisi  sosial
masyarakat

Okupasi kawasan hutan oleh
masyarakat

Belum
Optimalnya
pemanfaatan
Hutan

Kurangnya pendampingan secara
terus menerus untuk meningkatkan
pengetahuan masyarakat akan
pemanfaatan hutan sesuai
peraturan yang berlaku

Kualitas Sumber Daya Manusia
(Aparatur dan Masyarakat) yang
masih Kurang.

Kurangnya data informasi potensi
yang ada dalam kawasan hutan
yang dapat dimanfaatkan dan
dikelola oleh masyarakat untuk
peningkatan kesejahteraan

Belum optimalnya  pemberian
sapras peningkatan ekonomi
produktif pada masyarakat.
Peraturan dan kebijakan yang
kurang optimal dalam
mengakomodir kesempatan
berusaha bagi masyarakat

RPHJP yang belum disusun (7 Unit
dari rencana 14 unit)

Rendahnya aksessibilitas jalan
menuju  kawasan  pengelolaan
hutan

Belum optimalnya pemanenan hasil
hutan kayu yang dilakukan oleh
pemegang  perijinan  berusaha
pemanfaatan hasil hutan

Deforestasi
dan Degradasi
Hutan

Kebakaran
Hutan dan
Lahan

Pembukaan lahan baru dengan
cara bakar

Sapras penanggulangan karhutla
belum memadai

Kurangnya pemahaman cara
pencegahan dan penanggulangan
karhutla
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- Koordinasi antar berbagai
stakeholder dengan koorporasi dan
masyarakat yang belum optimal

llegal loging Kurang optimalnya pengawasan

pada areal kawasan hutan

- Keterbatasan SDM (Polisi
Kehutanan) yang mempunyai
kewenangan penindakan kasus
illegal loging dan belum ada tenaga
PPNS (Penyidik Pegawai Negeri
Sipil)

- Kurangnya koordinasi antar instansi
yang berwenang dalam
pencegahan dan penanggulangan
illegal loging

Meningkatnya Pengelolaan hutan yang kurang

lahan kritis memperhatikan konservasi tanah
dan air.

- Kurangnya pembinaan kepada
pemegang izin yang punya
kewajiban melakukan rehabilitasi
dan reklamasi khususnya
pemegang IPPKH

- Kurang optimalnya pengelolaan
persemaian dalam rangka
penyediaan bibit tanaman

- Kurangnya update data informasi
lahan kritis dari instansi yang
berwenang

- Kurangnya koordinasi dengan para
pihak terkait pengelolaan DAS dan
rehabilitasi hutan dan lahan

- Kurangnya sarana prasarana dalam
rangka kelola lingkungan

3.2. Telaahan Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah Terpilih

Dengan mempertimbangkan komitmen Gubernur dan Wakil Gubernur,
tahapan pembangunan jangka panjang daerah, potensi, permasalahan dan

tantangan pembangunan yang dihadapi serta isu-isu strategis, maka
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dirumuskan visi dan misi pembangunan jangka menengah daerah Provinsi
Kalimantan Utara tahun 2021-2026 sebagai berikut :

“BERUBAH MAJU DAN SEJAHTERA”

Dalam rangka pencapaian visi yang telah ditetapkan dengan memperhatikan
kondisi dan permasalahan yang ada, tantangan ke depan, serta
memperhitungkan peluang yang dimiliki , maka ditetapkan 14 (Empat Belas)
misi Pembangunan Jangka Menegah Daerah Provinsi Kalimantan Utara 2021—
2026, sebagai berikut:

1. Mewujudkan Kalimantan Utara, yang aman, nyaman dan damai melalui
penyelenggaraan pemerintahan yang baik;

2. Mewujudkan sistem Pemerintahan provinsi yang di topang oleh Tata
Kelola Pemerintah Kabupaten/Kota sebagai pilar utama secara
profesional, efisien, efektif, dan fokus pada sistem penganggaran yang
berbasiskan kinerja;

3. Mewujudkan pembangunan Sumber Daya Manusia yang sehat, cerdas,
kreatif, inovatif, berakhlak mulia, produktifitas dan berdaya saing dengan
berbasiskan Pendidikan wajib belajar 16 Tahun dan berwawaskan,;

4. Mewujudkan pemanfaatan dan pengelolaan Sumber Daya Alam
dengan nilai tambah tinggi dan berwawasan lingkungan yang
berkelanjutan, secara efisien, terencana, menyeluruh, terarah,
terpadu, dan bertahap dengan berbasiskan Ilmu Pengetahuan dan
Teknologi;

5. Mewujudkan peningkatan pembangunan infrastruktur pedesaan,
pedalaman, perkotaan, pesisir dan perbatasan untuk meningkatkan
mobilisasi dan produktifitas daerah dalam rangka pemerataan
pembangunan;

6. Mewujudkan peningkatan ekonomi yang berdaya saing, dan mengurangi

kesenjangan antar wilayah serta meningkatkan
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ketahanan pangan dengan berorientasi pada kepentingan rakyat melalui
sektor perdagangan, jasa, industri, pariwisata, dan pertanian dalam arti
luas dengan pengembangan infrastruktur yang berkualitas dan merata
serta meningkatkan konektivitas antar kabupaten/kota;

7. Mewujudkan kualitas kerukunan kehidupan beragama dan etnis dengan
berbagai latar belakang budaya dalam kerangka semangat Kebhinekaan
di provinsi Kalimantan Utara;

8. Mewujudkan ketahanan Energi dan pengembangan PLTA serta energi
terbarukan dengan pemanfaatan potensi daerah;

9. Mewujudkan peningkatan kualitas kesetaraan gender dan Melinial dalam
pembangunan;

10. Mewujudkan perlindungan dan pemberdayaan Koperasi dan UMKM,;

11.Meningkatkan kinerja Pembangunan dan Investasi Daerah dengan
melibatkan Pengusaha dan investor Lokal serta Nasional.

12. Memberi bantuan pengembangan sektor produktif dan potensi strategis
di setiap desa dan kelurahan melalui Pengembangan Produk lokal
masing-masing Kabupaten/Kota,

13.Mewujudkan pembangunan yang berbasiskan RT/Komunitas dalam
upaya gerakan membangun desa menata kota, serta memberi Bantuan
Keuangan kepada Kabupaten/Kota sebagai pilar provinsi sesuai
kemampaun APBD setiap Tahun.

14.Mewujudkan Tanjung Selor menjadi DOB sebagai Ibu Kota Provinsi
Kalimantan Utara serta Beberapa DOB yang telah diusulkan yaitu; Kota
Sebatik, Kabupaten Kabudaya, Kabupaten Krayan, Kabupaten Apo

Kayan.

Dari 14 Misi Pembangunan Jangka Menengah Provinsi Kalimantan Utara
Tahun 2021-2026 tersebut, urusan bidang kehutanan utamanya termasuk

dalam misi ke 4 (empat), yaitu : Mewujudkan pemanfaatan dan pengelolaan
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Sumber Daya Alam dengan nilai tambah tinggi dan berwawasan lingkungan
yang berkelanjutan, secara efisien, terencana, menyeluruh, terarah, terpadu,
dan bertahap dengan berbasiskan Iimu Pengetahuan dan Teknologi.

Dalam upaya mewujudkan misi ke Empat tersebut, maka dirumuskan dalam
kebijakan peningkatkan pelaksanaan rehabiliasi hutan dan lahan dan
konservasi peningkatan pelaksanaan perhutanan sosial dalam program

pembangunan daerah selama lima tahun.

Selain 14 misi tersebut diatas, terdapat juga 10 (sepuluh) Program Prioritas
Daerah, sebagai berikut :

1. Mewujudkan pembangunan PLTA Sungai Mentarang dan Sungai
Kayan;

2. Mewujudkan pembangunan KIPI;

3. Mewujudkan ketahanan pangan daerah dengan pembangunan
pertanian dalam arti luas meliputi; perkebunan, pertanian tanaman
pangan dan hortikultura, peternakan, perikanan sungai, laut, dan
memberi jamiman perlindungan kepada petani tambak melalui
mekanisme  pengadaan  fasilitas dan regulasi  disetiap
kabupaten/kota;

4. Meningkatkan terwujudnya konektivtas kawasan perbatasan, pedalaman
dan daerah terpencil dalam rangka membangun desa menata Kkota,
dengan membangun infrastruktur darat, laut, sungai udara dan informasi
teknologi di setiap kabupaten/kota;

5. Meningkatkan pembangunan infrastruktur desa dan kelurahan di
kabupaten/kota;

6. Mewujudkan pembangunan ekonomi melalui diversifikasi produk
dan keunggulan komperatif setiap kabupaten/kota;

7. Peningkatan kualitas sumber daya manusia melalui pendidikan wajib

belajar 16 tahun yang berwawaskan kebangsaan;
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8. Mewujudkan pengadaan balai latihan kerja, perluasan lapangan kerja,
kesempatan usaha dan ekonomi kreatif bagi kaum milenial;

9. Mewujudkan bantuan Kredit Usaha Rakyat (KUR) bagi pelaku UMKM di
setiap kabupaten/kota.

10.Mewujudkan pemberian tunjangan perbaikan penghasilan bagi aparat
desa dan RT, tenaga pendidikan, dan kependidikan pada semua
tingkatan satuan pendidikan, tenaga kesehataan serta tenaga honorer di
daerah perbatasan, pedalaman dan terpencil serta perkotaan sesuai

dengan kemampuan keuangan daerah.

Indikasi rencana program untuk tahun 2021-2026 dijabarkan pada setiap
Bidang Urusan Pemerintahan sebagai berikut:
a. NON URUSAN

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi
b. URUSAN PILIHAN KEHUTANAN

1. Program Pengelolaan Hutan

2. Program Konservasi Sumber Daya Alam Hayati dan Ekosistemnya

3. Program Pendidikan dan Pelatihan, Penyuluhan dan Pemberdayaan

Masyarakat di Bidang Kehutanan

4. Program Pengelolaan Daerah Aliran Sungai (DAS)

3.3. Telaahan Renstra Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan
Berdasarkan Rencana Strategis Kementerian Lingkungan Hidup dan
Kehutanan (KLHK) Tahun 2020 — 2024, Visi Kementerian Lingkungan Hidup
dan Kehutanan (KLHK) yaitu: “Terwujudnya Keberlanjutan Sumber Daya Hutan
dan Lingkungan Hidup untuk Kesejahteraan Masyarakat® dalam mendukung:
“Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian

Berlandaskan Gotong-Royong”
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Adapun misi KLHK yaitu:
1. Mewujudkan hutan yang lestari dan lingkungan hidup yang berkualitas;
2. Mengoptimalkan manfaat ekonomi sumber daya hutan dan lingkungan
secara berkeadilan dan berkelanjutan;
3. Mewujudkan keberdayaan masyarakat dalam akses kelola hutan baik laki-
laki maupun perempuan secara adil dan setara; dan

4. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik.

Tabel 3.2. Sasaran Jangka Menengah KLHK

Sasaran Jangka Permasalahan Sebagai Faktor
No Menengah Renstra Pelayanan SKPD
o Penghambat Pendorong
K/L Provinsi

Terwujudnya lingkungan

hidup dan hutan yang ) Kondisi hutan Adanya
_ Deforestasi yang )
1 berkualitas serta . dan lahan sulit dukungan
meningkat .
tanggap terhadap dijangkau anggaran

perubahan iklim

Tercapainya

optimalisasi
pemanfaatan sumber
daya hutan dan
lingkungan sesuai
dengan daya dukung
dan daya tampung
lingkungan

Masyarakat

. pemegang izin
Terjaganya keberadaan,

. o perhutanan Dilakukan
fungsi dan distribusi Pengelolaan ) ) .
] sosial masih sosialisai di

3 manfaat hutan yang perhutanan social

. ] belum mampu masyarakat

berkeadilan dan | yang belum optimal .
i memanfaatkan secara rutin

berkelanjutan
hutan

4 Terselenggaranya Tata Kurangnya jumlah Kapasitas
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Provinsi Kalimantan Utara

Kelola dan

Pembangunan

Saing

Lingkungan Hidup dan
Kehutanan (LHK) yang
Baik serta Kompetensi
SDM LHK yang Berdaya

Inovasi SDM yang ada

personil

terbatas

Kinerja ini merupakan agregasi berbagai penanda (penurunan jumlah

hotpsot kebakaran hutan dan lahan, peningkatan populasi spesies terancam

punah, peningkatan kawasan ekosistem essensial yang dikelola oleh para

pihak, penurunan konsumsi bahan perusak ozon, dan lain-lain).

Tabel 3.3. Sasaran, Indikator dan Target Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan
Tahun 2020-2024

INDIKATOR
SASARAN INDIKATOR KINERJA
PROGRAM/SATUAN
Meningkatnya Indeks kualitas air Indeks kualitas air/Poin
. . Indeks kualitas
Meningkatnya Indeks kualitas udara udara/Poin
. . . Indeks kualitas air
'I.'erwujudnya. Meningkatnya Indeks kualitas air laut laut/Poin
lingkungan hidup yang | Meningkatnya Indeks kualitas tutupan lahan Indeks kualitas lahan
berkualitas serta dan ekosistem gambut /Poin

tanggap terhadap
perubahan iklim

Meningkatnya Indeks kualitas tutupan lahan

Indeks kualitas
ekosistem gambut/Poin

Meningkatnya Indeks Ekosistem Gambut

Indeks kualitas
ekosistem gambut/Poin

Terselenggaranya tata
Kelola dan inovasi
pembangunan
lingkungan hidup dan
kehuatan yang baik
serta kompetensi SDM
LHK yang berdaya
saing

Terwujudnya reformasi tata kelola
pemerintahan yang baik di lingkungan Ditjen
PPKL

SAKIP/Poin
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3.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian Lingkungan Hidup

Strategis
3.4.1. Telaahan Rencana Tata Ruang

Telaahan Tata Ruang Wilayah masih mengacu laporan akhir Rencana
Tata Ruang Wilayah Provinsi Kalimantan Utara dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis Provinsi Kalimantan Utara serta Keputusan Menteri Kehutanan RI
Nomor SK.718/Menhut-11/2014 dan SK 478/MENLHK/SETJEN/PLA.2/12/2020
tentang Kawasan Hutan Provinsi Kalimantan Timur dan Provinsi Kalimantan
Utara.
Luas Kawasan Hutan di Provinsi Kalimantan Timur berdasarkan Keputusan
Menteri Kehutanan Rl Nomor: SK.718/Menhut-11/2014, tanggal 29 Agustus
2014 dan SK 478/MENLHK/SETJEN/PLA.2/12/2020 sebagai berikut:

Tabel 3.4. Sebaran Kawasan Hutan Provinsi Kalimantan Utara (KSA/KPA = Kawasan
Suaka Alam/Kawasan Pelestarian Alam; HL = Hutan Lindung; HPT = Hutan
Produksi Terbatas; HP = Hutan Produksi; HPK = Hutan Produksi yang Dapat

Dikonversi).
Kabupaten KSQ/;PA HL HPT HP Jumlah
(ha) (ha) (ha) (GEY

BULUNGAN 0 206717 426369  256.655 5586  895.327
TARAKAN 0 6.997 0 0 0 6.997
NUNUKAN 260.677  156.200  189.061  274.432 13.514  902.884
MALINAU 998.862  685.856 1.570.815  364.811 30.474 3.650.818
G 0 0 9.084  154.480 9520  173.084
KALTARA 1.268.539 1.055.770 2.195.329  1.050.378 59.094 5.629.110

(%) 22,54 18,76 39,00 18,66 1,05 100

Keputusan Menteri Kehutanan RI Nomor: SK.718/Menhut-11/2014 dan SK
478/MENLHK/SETJEN/PLA.2/12/2020
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Gambar 3.1 Peta Kawasan Hutan dan Perairan Provinsi Kalimantan Utara

Berdasarkan draft Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Kalimantan

Utara Kawasan suaka alam dan kawasan pelestarian alam seluas 1.276.186

Hektar, Kawasan peruntukan hutan produksi terbatas seluas 2.279.415 Ha

Kawasan peruntukan hutan produksi tetap seluas 1.056.151 Ha Kawasan

peruntukan hutan produksi yang dapat dikonversi seluas 55.017 Ha.

Luas Lahan Pertanian Pangan Berkelanjutan (LP2B) tersebar di wilayah:

(D).
().
(3).
(4).
(5).

Kabupaten Malinau dengan luas paling kurang 92.710 hektar.
Kabupaten Nunukan dengan luas paling kurang 38.054 hektar.
Kabupaten Tana Tidung dengan luas paling kurang 7.539 hektar.
Kabupaten Bulungan dengan luas paling kurang 103.533 hektar.

Kota Tarakan dengan luas paling kurang 5.549 hektar.
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BRUNEI
DARUSSALA

PEMERINTAH PROVINS! KALIMANTAN UTARA

RENCANA TATA RUANG WILAYAH
PROVINSI KALIMANTAN UTARA TAHUN 2015 - 2035

FETA RENCANA KAWASAN BUDIDAYA

MALAYSIA

Gambar 3.2 Peta Rencana Kawasan Budidaya Provinsi Kalimantan Utara

Secara umum semua isu-isu Pembangunan Berkelanjutan sudah
terakomodir dalam kalimat tujuan Penatan ruang Provinsi Kelimantan utara,
tetapi belum menyinggung substansi lebih rinci terkait dengan penataan ruang
sesuai Perda RTRWP. Berdasarkan hal tersebut maka berikut ini adalah
arahan perbaikan tujuan penataan ruang Provinsi Kalimantan Utara adalah
sebagai berikut:

(1) Mewujudkan struktur dan pola ruang yang berkeadilan dan berkelanjutan
sesuai potensi fisiogeografis, serta isu-isu strategis terkait pengelolaan

sumberdaya alam.

(2) Mewujudkan Provinsi Kalimantan Utara sebagai pusat agro-industri dan
pintu gerbang internasional dengan tetap menjaga kedaulatan Negara

Kesatuan Republik Indonesia
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3.4.2. Kajian Lingkungan Hidup Strategis

Sekitar 90,06% dari luasan total wilayah Provinsi Kalimantan Utara yang
mencapai 6.440.254 Ha didominasi oleh hutan. Luasan pertanian tersebar
sekitar 1,55% atau 110.751 Ha dari total luas wilayah. Penggunaan lahan hutan
negara mendominasi di seluruh kabupaten, namun terbanyak terdapat di
Kabupaten Malinau. Kondisi geografis provinsi ini yang didominasi oleh
pegunungan dan perbukitan dengan kemiringan lereng yang curam, sebagian
besar dimanfaatkan sebagai hutan lindung. Penggunaan lahan permukiman
hanya 19.090 Ha atau 0,27% dari total luasan wilayah provinsi ini, dengan
sebaran lahan permukiman paling tinggi berada di Kabupaten Nunukan. Dan
hanya sebagian kecil penggunaan lahan untuk pertambangan yakni 8.879 Ha

atau 0,12% dari total luasan wilayah Provinsi Kalimantan Utara.

Tabel 3.5 Tabel Tutupan Lahan

No Jenis Tutupan Lahan Luas (Ha) Persentase

1 | Badan Air 97.057,22 1,39%
2 | Bandara/Pelabuhan 284,0297 0,00%
3 | Belukar 275.571,8 3,96%
4 | Belukar Rawa 156.378,5 2,25%
5 | Hutan Lahan Kering Primer 3.804.171 54,65%
6 | Hutan Lahan Kering Sekunder 1.539.013 22,11%
7 | Hutan Mangrove Primer 26.534,86 0,38%
8 | Hutan Mangrove Sekunder 97.411,65 1,40%
9 | Hutan Rawa Primer 6.584,558 0,09%
10 | Hutan Rawa Sekunder 181.809,5 2,61%
11 | Hutan Tanaman 59.432,24 0,85%
12 | Pemukiman 22.834,34 0,33%
13 | Perkebunan 286.295,8 4,11%
14 | Pertambangan 11.135,65 0,16%
15 | Pertanian Lahan Kering 34.188,81 0,49%
16 | Pertanian Lahan Kering Campur 168.413,5 2,42%
17 | Rawa 1.001,915 0,01%
18 | Sawah 4.073,779 0,06%
19 | Tambak 151.537,1 2,18%
20 | Tanah Terbuka 31.732,39 0,46%
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21 | Transmigrasi 4,977,061 0,07%
TOTAL 6.960.439 100%

Persantasi Luasan Tutupan Lahan KALTARA

40,008
0,0CF
0,008
10,0
D — _—_-__- | [
o Badan Ak = Bandara/Pelsbuhan = Bedulear
Beluicar Rawa B Hutan Lahan Kesing Primis W Hutan Lahan Kering Selunder
W Huan Mangr ove Primies B Hutan Mangr owe Sekunder W HwEan R wa Primer
B Hutan Rawas Selunder B Hutan Tahaman B Pemukiman
P Parts g ¥
a Xering Campur @ Raw Saa
mTamd uT 1] L] L.

Gambar 3.3. Presentase Penggunaan Lahan di Provinsi Kalimantan Utara

Dalam Pasal 46 Undang-undang Nomor 41 Tahun 1999 tentang
Kehutanan, penyelenggaraan perlindungan hutan dan konservasi alam
bertujuan menjaga hutan, kawasan hutan dan lingkungannya, agar fungsi
lindung, fungsi konservasi dan fungsi produksi tercapai secara optimal dan
lestari. Hutan negara ditetapkan pemerintah melalui UU No. 41 tahun 1999
tentang Kehutanan berdasarkan tiga fungsi pokok tersebut sebagai Hutan
Lindung (HL), Hutan Konservasi (HK) yang terbagi atas Kawasan Suaka Alam
(KSA) dan Kawasan Pelestarian Alam (KPA), dan Hutan Produksi yang terbagi
atas Hutan Produksi Tetap (HP), Hutan Produksi Terbatas (HPT), dan Hutan
Produksi Konversi (HPK).
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Pemerintah menetapkan HL,HK, HP, dan HPT sebagai hutan tetap yang
hanya dapat dipergunakan untuk kegiatan kehutanan atau lewat ljin Pinjam
Pakai Kawasan Hutan (IPPKH). HPK dan Area Penggunaan Lain (APL) dapat
dicadangkan untuk kegiatan pemanfaatan lain, misalnya pertanian dan
perkebunan yang kewenangan pelepasan kawasan ada di menteri untuk HPK
dan bupati untuk APL. Hal tersebut terkait dengan rencana pengelolaan
kawasan perbatasan, pengelolaan kawasan lindung, dan pengelolaan
kawasan budidaya yang termasuk ke dalam ruang lingkup program-program

kegiatan HOB atau Kawasan Jantung Borneo.

Berdasarkan Keputusan Menteri Kehutanan Rl Nomor: SK.718/Menhut-
1112014 tentang Kawasan Hutan Provinsi Kalimantan Timur dan Provinsi
Kalimantan Utara sekitar 5.629.110 ha atau 74,59 % dari luas daratan Provinsi
Kalimantan Utara = 75.467,70 km2. Kabupaten Malinau merupakan kabupaten
terluas baik ditinjau dari wilayah maupun kawasan hutannya (sekitar 48,38 %).
Hutan Produksi Terbatas merupakan kawasan hutan yang paling luas di antara

bentuk kawasan hutan lainnya yaitu sekitar 2.195.329 ha (sekitar 39 %).

Pemerintah Indonesia telah menetapkan kawasan Jantung Kalimantan
menjadi Kawasan Strategis Nasional (KSN) melalui UU No. 26 Thn. 2007
tentang Penataan Ruang, PP No. 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Nasional di bawah koordinasi Kemenko Bidang Perekonomian.
Penataan Ruang ditujukan untuk menyerasikan peraturan penataan ruang
dengan peraturan lain yang terkait, harmonisasi pembangunan antar
wilayah, = mengendalikan pemanfaatan ruang yang efektif, meningkatkan
partisipasi masyarakat dalam pengendalian pemanfaatan ruang dan

mewujudkan sistem kelembagaan penataan ruang.

Pemerintah Provinsi Kalimantan Utara telah menetapkan Kelompok Kerja
(Pokja) HoB untuk berkoordinasi di tingkat provinsi melalui Peraturan Gubernur

Wilayah HoB yang termasuk ke dalam wilayah Provinsi Kalimantan Utara

1I-16



Rencana Strategi Dinas Kehutanan 2021 - 2026
Provinsi Kalimantan Utara

meliputi sebagian wilayah di Kabupaten Malinau, Kabupaten Nunukan, dan

Kabupaten Bulungan.

3.4.2.1 Resiko Banijir

Berdasarkan peta resiko banjir Kalimantan utara, daerah Kabupaten Nunukan
memiliki resiko banijir tertinggi bila dibandingkan dengan Kabupaten/Kota yang

lainnya.
3.4.2.2 Resiko Kebakaran Hutan dan Lahan

Berdasarkan peta resiko kebakaran hutan dan lahan Kalimantan Utara,
wilayah Kabupaten Nunukan, Kabupaten Bulungan dan Kabupaten Tana
Tidung memiliki resiko kebakaran hutan dan lahan yang cukup tinggi bila

dibandingkan dengan Kabupaten/Kota yang lainnya.

Gambar. 3.4. Petaresiko kebakaran hutan dan lahan Provinsi Kalimantan Utara
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3.4.2.3. Resiko Longsor

Berdasarkan peta resiko longsor Kalimantan Utara, wilayah Kabupaten
Malinau dan Kabupaten Bulungan memiliki resiko longsor yang cukup tinggi bila

dibandingkan dengan Kabupaten/Kota yang lainnya.

Gambar. 3.5. Peta resiko longsor Provinsi Kalimantan Utara
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3.4.2.4 Kajian Perubahan Iklim

Berdasarkan peta perubahan iklim provinsi Kalimantan Utara, Sebagian
besar wilayah memiliki kerentanan yang cukup dalam menghadapi
perubahan iklim. Perubahan iklim yang sangat rentan terjadi pada sebagian

besar dikawasan kabupaten Nunukan dan Bulungan.

Gambar 3.6. Peta Perubahan Iklim Provinsi Kalimantan Utara
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3.4.2.5 Kajian Keanekaragaman Hayati

Provinsi Kalimantan Utara memiliki keanekaragaman hayati yang
beragam. Beberapa hewan yang hidup dikawasan Kalimantan Utara dan
menjadi icon daerah adalah gajah mini dan bekantan. Berdasarkan peta
distribusi gajah mini dan bekantan provinsi Kalimantan Utara, kabupaten
Nunukan merupakan kawasan sebaran gajah mini dan bekantan, sedangkan

kabupaten Bulungan merupakan Kawasan sebaran bekantan.
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Gambar 3.7. Peta Distribusi Gajah Mini dan Bekantan Provinsi Kalimantan Utara
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Bedasarkan tujuan pembangunan berkelanjutan pada kajian lingkungan
hidup strategis pada bidang kehutanan adalah Melindungi, Merestorasi dan
Meningkatkan Pemanfaatan Berkelanjutan Ekosistem Daratan, Mengelola
Hutan secara Lestari, Menghentikan Penggurunan, Memulihkan Degradasi
Lahan, serta Menghentikan Kehilangan Keanekaragaman Hayati dengan target
Pada tahun 2020 menjamin pelestarian, restorasi dan pemanfaatan
berkelanjutan dari ekosistem daratan dan perairan darat serta jasa
lingkungannya, khususnya ekosistem hutan, lahan basah, pegunungan dan
lahan kering, sejalan dengan kewajiban berdasarkan perjanjian internasional,
merupakan tujuan pembangunanberkelanjutan yang telah dilaksanakan tetapi
belum mencapai target yang diharapkan. Oleh karena itu hal ini menjadi

tantangan kedepan dalam pecapaian target tersebut.

3.5 Penentuan Isu — Isu Strategis

Isu —isu strategis diidentifikasi melalui kebijakan dan kegiatan
pembangunan masa lalu yang mempengaruhi visi, misi, output, biaya dan
atau manajemen. Cara mengidentifikasi dan memilih selanjutnya
mempengaruhi keputusan bagaimana Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan
Utara melakukan perencanaan, realisasi dan pengawasan pembangunan
untuk mewujudkan tujuan pembangunan daerah telah dilakukan Pemerintah
Provinsi Kaliamantan Utara melalui serangkaian kebijakan dan program serta
sumber pendanaan secara sinergis dan berkelanjutan. Berdasarkan hasil
evaluasi, terdapat berbagai aspek pembangunan yang telah mengalami
kemajuan atau keberhasilan, namun di sisi lain terdapat pula berbagai
permasalahan dan tantangan yang masih dihadapi dan perlu ditangani
melalui serangkaian kebijakan dan program secara terencana, sinergis, dan

berkelanjutan.
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Isu strategis Dinas Kehutanan akan diselaraskan dengan isu strategis
dalam RPJMD Provinsi Kalimantan Utara. Isu-isu strategis yang teridentifikasi

berdasarkan permasalahan yang ada di sektor Kehutanan adalah :

3.5.1. Kecenderungan meningkatnya lahan kritis yang tidak disertai upaya
rehabilitasi lahan yang memadai
Pengelolaan lahan yang tidak memperhatikan konservasi tanah dan air akan
mendatangkan lahan kurang produktif yang kondisinya akan terus menerus
menurun sampai mencapai tingkat kritis. Peningkatan lahan kritis di kawasan
yang berfungsi lindung meningkat dan bertambah status kekritisannya dari yang
potensial kritis menjadi kritis yang disebabkan praktek konservasi tidak
dilakukan sesuai kaidah yang seharusnya, sesuai peraturan perundang-
undangan yang berlaku. Penambahan luas lahan kritis ini juga disebabkan
terjadinya tanah longsor selain dari erosi. Ketidakseimbangan reklamasi lahan-
lahan rusak, baik oleh pihak perusahaan swasta ataupun pemerintah menjadi
salah satu penyebab lahan kritis semakin meningkat. Erosi dan lahan kritis
bukan masalah yang bersifat setempat namun merupakan masalah yang
menyangkut DAS (Daerah Aliran Sungai) secara menyeluruh. Sinkronisasi data
lahan kritis antara pemerintah daerah dan pemerintah pusat menjadi sangat
penting untuk menentukan tindakan rehabilitasi dalam mengatasi masalah ini.
Penyediaan data dan informasi tersebut sangat diperlukan terutama dalam
menunjang formulasi strategi rehabilitasi lahan yang berdayaguna, agar dapat
digunakan sebagai acuan dalam pengalokasian sumberdaya secara

proporsional.

3.5.2. Konflik Pemanfaatan Hutan

Semakin tinggi kepentingan atas lahan dan SDA maka potensi benturan
kepentingan semakin tinggi. Potensi konflik yang mungkin terjadi antar sektor,
antara kebutuhan pembangunan dan mempertahankan kawasan hutan,

ataupun antara masyarakat dengan hutan. Dari segi kepentingan ekologi, satwa
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liar membutuhkan habitat atau wilayah yang spesifik untuk tempat mencari
makan dan berkembang biak. Satwa liar secara turun-temurun telah mendiami
wilayah ekologi tersebut namun keberadaan sumber daya alam (SDA) ataupun
kawasan itu sendiri menarik manusia untuk mengeksploitasinya. Dari segi
ekonomi, eksploitasi sumberdaya hutan khususnya IUPHHK - HA tanpa
memperhatikan kelestariannya telah berkontribusi pada laju kerusakan hutan.
Peningkatan produksi kayu berasal dari konversi hutan alam menjadi hutan
tanaman, dan lahan komersial lainnya termasuk perkebunan sawit dan
pertambangan. Pemegang IUPHHK - HT dan yang mengantongi Izin
Pemanfaatan Kayu (IPK) cenderung meningkatkan produksi kayu namun
setelah habis akan segera dikembangkan sesuai peruntukannya. Dari segi
sosial budaya adanya klaim masyarakat adat, pengusahaan skala besar,
privatisasi lahan dan tanah, perubahan status dan fungsi kawasan hutan telah
menyebabkan keterbatasan akses masyarakat terhadap manfaat hutan. Akses
yang terbatas atau bahkan tertutup terhadap sumberdaya hutan akan
menyebabkan semakin jauhnya tingkat kesejahteraan masyarakat lokal dan

dan masyarakat adat.

3.5.3 Degradasi Kawasan Lindung

Pengertiannya adalah kawasan lindung adalah wilayah yang ditetapkan dengan
fungsi utama melindungi kelestarian lingkungan hidup yang mencakup sumber
daya alam dan sumber daya buatan. Saat ini telah terjadi degradasi kawasan
lindung sebesar 40%. Salah satu kawasan lindung yang mengalami degradasi
adalah hutan lindung, Oleh karena itu untuk mengurangi terjadinya kerusakan
tersebut maka perlunya upaya-upaya yang dilakukan untuk menjaga kelestarian

hutan lindung.

3.5.4. Bencana Banjir
Banjir merupakan peristiwva masuknya air ke suatu daerah dan merendam

daerah tersebut dalam waktu yang pendek atau lama yang disebabkan oleh hal
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tertentu sehinngga mengakibatkan dampak bagi pupulasi suatu daerah
tersebut. Bencana alam yang terjadi dengan intensitas tinggi yang dirasakan
dan terjadi menurut masyarakat adalah banjir dengan prioritas mencapai 43 %.
Kejadian lain yang terkait kejadian banjir namun belum terlingkup adalah
dampak lanjutan kerusakan hutan dan lahan dan intesitas hujan yang tinggi
yaitu berupa tanah longsor.

3.5.5. Kebakaran Hutan dan Lahan

Kejadian bencana lain yang memiliki tingkat intensitas tinggi dan
berdampak luas adalah kejadian kebakaran hutan dan lahan baik yang
disengaja dalam rangka pembukaan lahan ataupun terjadi secara alami dengan
presentase 36%. Kebakaran hutan dan lahan terjadi biasanya disebabkan oleh
musim kemarau yang panjang yang menyebabkan titik api (hot spot) aktif akibat
panas dan adanya aktivitas manusia yang membuka lahan dengan cara
membakar ketika musim kemarau, selain itu musim kemarau juga. Terjadinya
kebakaran hutan akan menyebabkan terjadinya kerusakan lingkungan serta
penurunan terhadap kualitas lingkungan, sehingga perlu dilakukan upaya-
upaya unstuk mencegah terjadinya kebakaran hutan.
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Bab 4

TUJUAN DAN SASARAN

4.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah

Perencanaan pembangunan daerah secara global merupakan
pondasi awal perencanaan setiap satuan perangkat kerja di lingkungan
pemerintah daerah dalam menyusun tahapan demi tahapan kinerja pada
struktur dan teknis bidang masing — masing sesuai dengan tugas dan
pokok dan fungsinya. Oleh karena itu, dalam merencanakan setiap tahapan
pembangunan jangka menengah bidang kehutanan dengan memperhatikan
setiap rincian domain perencanaan pembangunan kesejahteraan

masyarakat dan target pada periode yang bersangkutan.

Tujuan merupakan sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan dalam
jangka waktu satu atau lima tahun. Tujuan ditetapkan dengan mengacu
kepada pernyataan visi, misi dan isu-isu analisis strategis. Sasaran adalah
Hasil yang akan dicapai secara nyata oleh organisasi dalam kurun waktu
tertentu/tahunan secara berkesinambungan yang merupakan penjabaran

dari tujuan.

Berdasarkan visi, misi dan isu-isu strategis yang ada, maka
ditetapkan tujuan yang hendak dicapai dalam kurun waktu 5 tahun ke
depan oleh Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara vyaitu

Meningkatnya pengelolaan hutan lestari untuk masyarakat sejahtera.
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Provinsi Kalimantan Utara :

Tabel 4.1. Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah

Indikator Kondisi awal | Target awal Target Kinerja Tujuan / Sasaran PadaTahun Ke-
No Tujuan/Sasaran Tujuan/
Sasaran 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
1) 2) (4) 5) (6) (@) 8) 9) (10) 11)
Peningkatan
Luas 5.866.493 5.871.302 5.875.667 5.879.901 5.884.281 5.887.593 5.890.823
Tutupan Ha Ha Ha Ha Ha Ha Ha
Meningkatnya pengelolaan Lahan Hutan
1. hutan lestari untuk masyarakat Kontribusi
sejahtera sektor
kehutanan 4.275,7M 4.4715M 4.669,8 M 4.870,9 M 5.069,7 M 5.265,2 M 5.457,7 M
terhadap
PDRB
Persentase
Luas ijin
legal
terhadap 19,66% 35% 43 % 58 % 72 % 86 % 100 %
peta indikatif
Terwujudnya keberlanjutan | perhutanan
1 sumber daya hutan untuk social
kesejahteraan masyarakat L“alir'i-tiiha” 150.281 Ha | 145.472Ha | 141.107Ha | 136.873Ha | 132.493Ha | 129.181Ha | 125.951 Ha
Persentase
Ke;‘ﬁg'r‘la“ 0,9% 0,9% 0,9% 0,89% 0,89% 0,88% 0,88%
(deforestasi)
, | Tercapainya peningkatan Z;os?luﬁz'tan 1.233.074 1.356.381 1.492.019 1.641.220 1.805.342 1.985.876 2.184.463
hasil hutan kayu Kayu M3 M3 M3 M3 M3 M3 M3
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Bab 5

STRATEGI DAN ARAH
KEBIJAKAN

5.1. Strategi dan Arah Kebijakan Perangkat Daerah

Sebagai dinas teknis yang memiliki tugas pokok dan fungsi pada sektor
kehutanan maka Dinas Kehutanan menjabarkan tujuan dan sasaran dengan
cukup terarah pada kerangka pembangunan provinsi. Untuk merealisasikan
tujuan dan sasaran dalam Rencana Strategi (Renstra) diperlukan strategi dan
kebijakan yang secara teknis disesuaikan pada arah pembangunan daerah
sehingga tetap berjalan sesuai koridor perencanaan pembangunan secara
menyeluruh. Penyusunan strategi dan kebijakan pada Renstra akan melibatkan
keseluruhan elemen kelembagaan. Oleh karena itu, dalam pelaksanaan
program/kegiatan perlu adanya koordinasi dan sinkronisasi sehingga
mempermudah pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan Kehutanan

dalam arti luas.
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Tabel. 5.1. Strategi dan Arah Kebijakan Perangkat Daerah Tahun 2021-2026

Visi: Terwujudnya Provinsi Kalimantan Utara yang Berubah, Maju dan Sejahtera

Misi IV : Mewujudkan pemanfaatan dan pengelolaan Sumber Daya Alam dengan nilai tambah tinggi dan berwawasan lingkungan
yang berkelanjutan, secara efisien, terencana, menyeluruh, terarah, terpadu, dan bertahap dengan berbasiskan IImu Pengetahuan
dan Teknologi

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Meningkatknya Terwujudnya keberlanjutan Mewujudkan kawasan hutan yang - Melakukan monitoring dan
pengelolaan hutan sumber daya hutan untuk mantap pembinaan kepada pemegang
lestari untuk kesejahteraan masyarakat izin usaha kehutanan
masyarakat sejahtera - Melakukan sosialisasi,

pendampingan, dan fasilitasi
masyarakat dengan pemegang
izin

- Melakukan penataan batas
sesuai kewenangannya

- Melakukan koordinasi dalam
rangka pemantapan Kawasan
hutan

- Melakukan survey biogeofisik
dan sosial ekonomi masyarakat

- Percepatan penyusunan
dokumen RPHJIP (7 unit dari
14 unit)

- Melakukan sosialisasi,
koordinasi, dan ekspose
penilaian dokumen RPHJP
kepada para pihak dan tim
penilai
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Meningkatkan pemanfaatan sumber |- Melakukan sosialisasi,

daya hutan secara lestari pendampingan, fasilitasi dan
pemberdayaan kepada
masyarakat

- Melakukan peningkatan SDM
Aparatur dan Masyarakat.

- Memberikan bantuan sarana
prasarana peningkatan
ekonomi produktif kepada
KUPS

- Mengembangkan perhutanan
sosial berbasis hasil hutan non
kayu

- Melakukan Koordinasi kepada
instansi terkait Peraturan dan
kebijakan yang kurang
implementatif

Meningkatkan tata kelola - Melakukan sosialisasi
perlindungan sumber daya pencegahan kebakaran hutan
kehutanan kepada masyarakat
- Membentuk masyarakat peduli
api

- Peningkatan pemenuhan
Sapras penanggulangan
karhutla

- Peningkatan kompetensi
masyarakat peduli api dan
pemegang izin

- Melakukan koordinasi dengan
para pihak terkait
penanggulangan kebakaran
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hutan dan lahan

Melakukan patrol pengamanan
hutan secara berkala
Melakukan Pendidikan dan
Latihan dasar polhut dan PPNS
Melakukan koordinasi pihak
berwajib terkait
penanggulangan illegal loging
Melakukan pengelolaan
kawasan konservasi ekosistem
essensial

Meningkatkan kualitas DAS dan
produktivitas hutan dan lahan

Melakukan penghijauan,
rehabilitasi, reklamasi, dan
reboisasi serta pengelolaan
DAS sesuai dengan kaidah
konservasi tanah dan air.
Melakukan pembinaan kepada
pemegang izin yang punya
kewajiban melakukan rehabilitasi
dan reklamasi khususnya
pemegang IPPKH

Melakukan optimalisasi
pengelolaan persemaian dalam
rangka penyediaan bibit
tanaman

Melakukan updating data lahan
kritis di provinsi Kalimantan
Utara

Meningkatkan koordinasi
dengan para pihak terkait
pengelolaan DAS dan
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rehabilitasi hutan dan lahan
Meningkatkan sarana prasarana
dalam rangka kelola lingkungan

Meningkatnya
pengelolaan hutan
lestari untuk
masyarakat sejahtera

Tercapainya peningkatan hasil
hutan kayu

Peningkatan ketersediaan bahan
baku kayu bulat untuk perijinan
berusaha pengolahan hasil hutan

Peningkatan penerbitan
pertimbangan teknis untuk
perijinan berusaha pengolahan
hasil hutan kayu skala kecil,
menengah dan besar
Mewajibkan kepada pemegang
perijinan berusaha pemanfaatan
hasil hutan kayu untuk
menyediakan 5 % produksi kayu
bulat untuk pemenuhan industry
kayu skala kecil dan menengah
Meningkatkan optimalisasi
pemanenan hasil hutan kayu
yang dilakukan oleh pemegang
berusaha pemanfaatan hasil
hutan kayu melalui pengendalian
dan pengawasan
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Bab 6

RENCANA PROGRAM DAN
KEGIATAN SERTA
PENDANAAN

Setiap tahapan pelaksanaan pembangunan daerah merupakan serangkaian
upaya pemerintah daerah dalam mengembangkan kualitas kehidupan
masyarakatnya melalui perbaikan perekonomian di berbagai sektor. Dalam
memperbaiki perekonomian masyarakat harus disesuaikan dengan potensi dan
sumber daya yang ada di suatu wilayah sehingga konsistensi dan kontinuitas
pembangunan tetap terjaga. Oleh karena itu, dalam realisasi pelaksanaan
pembangunan sektoral perlu adanya langkah-langkah taktis dan nyata berupa
rencana strategis pembangunan sectoral yang secara teknismemiliki spesifikasi
khusus dalam menjalankannya. Berdasarkan visi dan misi, tujuan dan sasaran,
serta strategi dan kebijakan pada rencana strategis Dinas Kehutanan Provinsi
Kalimantan Utara, maka disusun langkah-langkah operasional dalam
pelaksanaan pembangunan daerah kurun waktu lima tahun kedepan (2021-
2026) yang meliputi program, kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran,
dan pendanaan indikatif.

Dalam perumusan perencanaannya, rencana strategi beserta
turunannya harus dijabarkan sesuai kebijakan strategis Dinas dengan tetap
mengacu pada program pembangunan RPJMD.

Program dan kegiatan pemerintah daerah pada Dinas Kehutanan
merupakan upaya dalam mengatasi permasalahan dan mengantisipasi isu-isu
strategi yang berkembang untuk pencapaian tujuan dan sasaran renstra
maupun pembangunan jangka menengah Provinsi Kalimantan Utara dan
menuju amanat Undang-undang Nomor 20 tahun 2012. Terdapat dua jenis
program dalam pelaksanaan pembangunan yakni program strategis yang
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merupakan bentuk program atau kegiatan yang merujuk langsung pada
sasaran renstra dan program operasional yang dalam penjabarannya tidakdi
kaitkan secara langsung dengan renstra. Meskipun begitu, keseluruhan
program dan kegiatan dalam pengembangan harus diturunkan lebih lanjut
kedalam indicator kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan indikatif.

Program merupakan suatu operasionalisasi dari strategi atau kebijakan
pemerintah daerah yang terdiri dari satu atau lebih kegiatan dengan cakupan
teknis lebih mendalam dan dilaksanakan oleh Perangkat Daerah (PD) atau
masyarakat. Dalam pelaksanaannya, setiap program harus dikoordinasikan
oleh pemerintah daerah agar selalu berada dalam satu koridor pencapaian
tujuan dan sasaran renstra.

Program pembangunan sektor kehutanan merupakan kristalisasi
kebijakan dari amanat Undang-Undang No. 20 Tahun 2012 tentang
Pembentukan Provinsi Kalimantan Utara. Rumusan kebijakan yang tepat akan
melahirkan program-program maupun Kkegiatan yang mampu menjawab
tantangan pemerintah daerah kedepan sehingga setia permasalahan dapat
diatasi dan isu-isu strategis akan menjadi daya dorong akselerasi pencapaian
pembangunan daerah setiap program dalam merealisasikan strategi
pembangunan memiliki fungsi dan karakter yang berbeda. Meskipun begitu,
integrak dari program tersebut akan memiliki muara yang sama yakni
terwujudnya vis sebagai lembaga yang dipercaya Pemerintah dalam
pengelolaan urusan pertanian, kehutanan dan ketahanan pangan.

Berdasarkan strategi dan kebijakan untuk mencapai sasaran Restra
Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara, maka dirumuskan program-

program prioritas sebagaimana terlihat pada data tabel berikut :
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Tabel 6.1 Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara Tahun 2021 - 2026

Tujuan Sasaran Kode Progeam, Kegiatan, dan Sub Kegiatan | Indikator Kinerja, Tujuan, Sasaran, | Data Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Kerja Lokasi
Program (outcome), Kegiatan, dan | ~pada Tahun Kondist Kinatja pada akhir perioda | Perangkat Daerah
Sub Kegiatan {output) Aval Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Renstra Penanggung fawab
Perencanaan Perangkat Daerah
Target Ro Target Ro Target Ro Target Ro Target Ro Target Ro
) I o) I ) m n w01 01 111 1) 1531 g 1s) 16 1171 ) i o0
28 [o1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN | Cakupan Unit Kerja Yang
00 00 6,799,000,000 | 100 7,146,500,000 | 100 8,503,825,000 | 100 8,991,891,250 | 100 30,441,092,063 | 100 41,882,308,313
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Lavanan Penunlang haex roo% 26.799,000, Aoox 27,146,500, % 28,503,825, % 28,991,897,2! % 441,092, 100% 141,882,308,31
28 01 [1.01 Perencanaan, Penganggaran, dan _|Jumlah dokumen Perencanaan,
Evaluasi Kinerja P D P Evaluasi Kinerj
valuast Kinerja Perangkat Daerafi | Penganggaran, dan Evalussi Kinerja 4 Dok 5 Dok 550,000,000 | 5 Dok 550,000,000 | 5 Dok 577,500,000 | 5 Dok 606,375,000 | 5 Dok 636,300,000 | 25 Dok 2,920,175,000
Perangkat Daerzh yang disusun
28 |01 [1.01 [01 [Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Dok 5 bok 150,000,000 3 Dok 150,000,000 3 Dok 157,500,000 3 Dok 165,375,000 3 Dok 173.250,000 10 Dok 796,125,000 | Dinas Kehutanan [ Tg. Selor
Perangkat Daerah Daerah vang disusun Pemprov Kaltara
28 |01 101 104 |Koordinasi dan Penyusunan Dokumen | Jumiah dokumen DPA-SKPD yang 1 Dok 1Dok 100,000,000 1 Dok 100,000,000 | 1 Dok 105,000,000 | 1 Dok 110,250,000 | 1 Dok 115,762,500 5 Dok 531,012,500 | Oinas Kehutanan | Tg. Selor
DPA'SKPD Pemprov Keltara
28 |01 [1.01 |05 |Koordinasidan Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen perubahan DPA-SKPD 1 Dok 1 Dok 100,000,000 1 Dok 100,000,000 1 Dok 105,000,000 1 Dok 110,250,000 1 Dok 115,762,500 5 Dok 531,012,500 Dinas Kehutanan Tg. Selor
Perubahan DPA-SKPD vang Pemprov Kaltara
28 (01 101 107 | Evaluasi Kinerja Perangkat Dacrah Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 1Dok 1 Dok 200,000,000 1 Dok 200,000,000 | 1 Dok 210,000,000 | 1 Dok 220,500,000 | 1 Dok 231,525,000 | 5 Dok 1,062,025,000 |  DInas Kehutanan | Tg, Selor
Perangkat Daerah Pemprov Keltara
28 |01 11.02 Adminlstrasi Keuangan Perangkat | Jumiah Layanan Administrast 12 Bulan 12 Bulan 21,280,000,000 | 12 Bulan 21,500,000,000 | 12 Bulan 22,575,000,000 | 12 Bulan 23,703,750,000 | 12 Bulan 24,888,937,500 | 12 Bulan 113,947,687,500
Daerah Keuangan Perangkat Daerah
28 |01 102 101 |Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah bulan penyediaan Gaj dan 12 Bulan 12 Bulan 19,500,000,000 | 12 Bulan 19,700,000,000 | 12 Bulan 20,685,000,000 | 12 Bulan 21,719,250,000 | 12 Bulan 22,805,212,500 | 60 BIn 104,409,462,500 | Dinas Kehutanan | Tg. Selor
Tuniangan ASN Pemprov Keltara
28 (01 102 102 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan | Jumiah bulan layanan administrasi 12 Bulan 12 Bulan 1,780,000,000 | 12 Bulan 1,800,000,000 | 12 Bulan 1,890,000,000 | 12 Bulan 1,984,500,000 | 12 Bulan 2,083,725,000 | 60 BIn 9,538,225,000 | O3s Kehutanan | Te, Selor
Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN Pemprov Kaltara
28 101 | 105 Administrasi Kepegawaian Perangkat. |Jumiah bulan Layanan Administrast 12 Bulan 12 Bulan 1,000,000,000 | 12 Bulan 1,000,000,000 | 12 Bulan 1,050,000,000 | 12 Bulan 1,102,500,000 | 12 Bulan 1,157,625,000 | 60 Bulan 5,310,125,000
Daerah Perangkat Daerah
28 |01 | 1.05[09 |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumiah ASN yang mengikuti Pendidikan Dinas Kehutanan | T& S€lor
Berdasarkan Tugas dan Fungsi dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas 190rg 75 Org 1,000,000,000 [ 75 Org 1,000,000,000 | 75 Org 1,050,000,000 | 75 Org 1,102,500,000 | 75 Org 1,157,625,000 | 375 0rg 5310125000 | e FERIan
dan Funesi P
28 101 | 108 Administrasi Umum Pecangkat Jumiah bulan Layanan Administrast 12 Bulan 12 Bulan 1,437,000,000 | 12 Bulan 1,513,500,000 | 12 Bulan 1,589,175,000 | 12 Bulan 1,668,633,750 | 12 Bulan 1,752,065,438 | 60 Bulan 7,960,374,188
Daerah Umum Perangkat Daerah
28 |01 | 1.06|01 |Penyediaan Komponen nstalasi Jumlah Komponen Instalasi Sinas Kehatanan | T8 S¢1or
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor | Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang| 10 Unit 30 Unit 11,000,000 [ 30 Unit 11,500,000 [ 30 Unit 12,075,000 | 30 Unit 12,678,750 [ 30 Unit 13,312,688 | 150 Unit 6066438 | )1 Keenn
disediakan o
28 |01 | 1.06/02 |Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan - |Jumlah Peralatan dan Perlengkapan 110 Unit 44Unit 200,000,000 | 44unit 220,000,000 | 44Unit 231,000,000 | 44Unit 242,550,000 | 44Unit 254,677,500 | 220 Unit 1,148,227,500 |  Dinas Kehutanan | Tg, Selor
Kantor Kantor vang disediakan Pemprov Kaltara
28 |01 | 106]04 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah bulan Penyediaan Bahan Logistik 12 Bulan 12 Bulan 150,000,000 | 12 Bulan 150,000,000 | 12 Bulan 157,500,000 | 12 Bulan 165,375,000 | 12 Bulan 173,643,750 | 60 Bulan 796,518,750 | Dinas Kehutanan |Tg, Selor
Kantor Pemprov Kaltara
28 |01 | 106105 |Penyediaan Barang Cetakan dan Jumizh bulan Penyediaan Barang Cetakan 12 Bulan 12 Bulan 50,000,000 | 12 Bulan 55,000,000 | 12 Bulan 57,750,000 | 12 Bulan 60,637,500 | 12 Bulan 63,669,375 | 60 Bulan 287,056,875 | D3 Kehutanan | Te, Selor
dan Pemprov Kaltara
28 (01 | 1.06/06 |Fasiitas Kunjungan Tamu Jumiah bulan fasiitasi Kunjungan Tamu 12 Bulan 12 Bulan 26,000,000 | 12 Bulan 27,000,000 | 12 Bulan 28,350,000 | 12 Bulan 29,767,500 | 12 Bulan 31,255,875 | 60 Bulan 142,373,375 E‘"as Ke”:‘?{"a" Te. Selor
emprov Kaltara
28 |01 | 106]09|Penyelenggaraan Rapat Koordinasidan | Jumiah Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 80 Kali 100 Kali 1,000,000,000 | 100 Kali 1,050,000,000 [ 100 Kali 1,102,500,000 | 100 Kali 1,157,625,000 [ 100 Kali 1,215,506,250 | 500 Kali 5,525,631,250 | Dnos Kehutanan | Tg, Selor
Konsultasi SKPD dan Konsultasi SKPD Pemprov Kaltara
28 (01 | 1.07| |Pengadaan Barang Milik Daerah Jumiah Bangunan Milik Daerah yang
Penunjang Urusan Pemerintah diadakan 1 Unit 800,000,000 | 1 Unit 850,000,000 | 1 Unit 892,500,000 - - 2,542,500,000
Daerah
28 |01 | 1.07[09 |Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan| Jumlah Gedung Kantor atau Bangunan . Lont 200000000 | 10mt 50000000 | 1t 292,500,000 Lont 252,500,000 | Dnas Kehutanan [ Tg_ Selor
Lainnya Lainnya vang diadakan Pemprov Kaltara
28 |01 | 1.08] |Penyediaan Jasa Penunjang Urusan |Jumiah Bulan Layanan Jasa Penunjang
Pemerintahan Daerah Urusan Pemecintahan Daerah yang 12 Bulan 12 Bulan 1,332,000,000 | 12 Bulan 1,333,000,000 | 12 Bulan 1,399,650,000 | 12 Bulan 1,469,632,500 | 12 Bulan 1,543,114,125 | 60 Bulan 7,077,396,625
28 |01 | 108101 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumiah Surat Yang dikirim 1500Surat | 1.500 Surat 15,000,000 | 1.500 Surat 15,000,000 | 1.500 Surat 15,750,000 | 1.500 Surat 16,537,500 | 1.500 Surat 17,364,375 | 7.500 Surat 79,651,875 :‘:;Zf:;:‘;l:a’z Te. Selor
28 (01| 108|102 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | Jumlah bulan Jasa Komunikasi, Sumber 12 Bulan 12 Bulan 87,000,000 | 12 Bulan 88,000,000 | 12 Bulan 92,400,000 | 12 Bulan 97,020,000 | 12 Bulan 101,871,000 | 60 Bulan 466,201,000 | Dnas Kehutanan | Tg, Selor
Dava A dan Listrik Dava Air dan Listrik vang disediakan Pemprov Kaltara
28 |01 | 108103 |Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumiah Peralatan dan Perlengkapan 30 Unit 25 Unit 50,000,000 | 25 Unit 50,000,000 | 25 Unit 52,500,000 | 25 Unit 55,125,000 | 25 Unit 57,881,250 | 75 Unit 265,506,250 | D3 Kehutanan | Te, Selor
Kantor Kantor yang dipelihara Pemprov Kaltara
28 |01 | 108|104 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor | Jumiah bulan Jasa Pelayanan Umum 12 Bulan 12 Bulan 1,180,000,000 | 12 Bulan 1,180,000,000 | 12 Bulan 1,239,000,000 | 12 Bulan 1,300,950,000 | 12 Bulan 1,365,997,500 | 60 Bulan 6,265,947,500 | Dnas Kehutanan | Te, Selor
Kantor vang disedizkan Pemprov Kaltara
28 [01 | 1.09] |Pemeliharaan Barang Millk Daerah |Jumiah Barang Ml Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan  (Penunjang Urusan Pemerintahan 50 Unit 68 Unit 400,000,000 | 68 Unit 400,000,000 | 68 Unit 420,000,000 | 68 Unit 441,000,000 | 68 Unit 463,050,000 | 68 Unit 2,124,050,000
Daerah Daerah yang disediakan jasa
28 |01 | 1.03[01 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya | Jumiah kendaraan dinas/operasional yang Te. Selor
Pemeliharaan dan Pajak kendaraan disediakan jasa pemeliharaan dan 20 Unit 48 Unit 150,000,000 | 48 Unit 150,000,000 | 48 Unit 157,500,000 | 48 Unit 165,375,000 | 48 Unit 173,643,750 | 240 Unit 796,518,750 | Dinas Kehutanan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas | perizinan Pemprov Kaltara
Jabatan
28 |01 | 1.05[02 |Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya |Jumlah kendaraan dinas/operasional yang Te. Selor
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan disediakan jasa pemeliharaan dan 30 Unit 20 Unit 250,000,000 | 20 Unit 250,000,000 | 20 Unit 262,500,000 | 20 Unit 275,625,000 | 20 Unit 289,406,250 | 100 Unit 1,327,531,250 | Dinas Kehutanan
Kendaraan Dinas Operasional atau perizinan Pemprov Kaltara
Lapangan
Meningkatkan %0 PROGRAM PENGELOLAAN HUTAN | Perserntase peringkatan produtivitas % 10% 31,650,000,000 |  10% 33,401,403,060 |  10% 35,467,375,784 | 10% 37.712,384,082 | 10% 39,608,022,373 | 50% 178,139,185,249
hutan lestari 28 (03 | 1.01] |Pengelolaan Rencana Tata Hutan  |Jumiah Unit KPH yang diadakan
untuic Terwujudnya Kesatuan Pengelolaan Hutan [KPH)  |sarana dan peasarananya 5 Unit 5 Unit 15,000,000,000 | 5 Unit 16,551,403,060 | 5 Unit 16,367,375,784 | 5 Unit 17,152,384,032 | 5 Unit 18,748,022,373 | 5 Unit 83,819,185,249
) Provinsi
i P Pemelin iah
sejahtera | gumper daya 28105 | 101103 ;:SV::::“P“” emel "'a;s:a'a”a ;“‘;“d:kai““ dan prasarana yang - 10 Unit 15,000,000,000 | 10 Unit 16,551,403,060 [ 10 Unit 16,367,375,784 | 10 Unit 17,152,384,032 | 10 Unit 18,748,022,373 | 50 Unit 83,819,185,249
hutan untuk
esejahteraan 28 03 | 102 Rencana Pengelolaan Kesatuan Jumiah unit KPH yang telah memiliki
masyarakat Pengelolaan Hutan kecuali pada RPHIP yang disahkan 6 Unit 1 Unit 700,000,000 | 1 Unit 750,000,000 | 1 Unit 1,500,000,000 | 1 Unit 1,500,000,000 | 1 Unit 1,500,000,000 | 5 Unit 5,950,000,000
Kesatuan Pengelolaan Hutan
Konservasi (KPHK)
28 103 | 1.02/01 | Penyusunan Rencana Pengelolaan Jumlah Dokumen RPHIP 7 Unit 200k | Rp 700,000,000| 3 Dok 750,000,000 3 Dok 1,500,000,000| 3 Dok 1,500,000,000 3 Dok 1,500,000,000 | 14 Dok 5,950,000,000
Kesatuan Pengelolaan Hutan




Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan | Indikator Kinerja, Tujuan, Sasaran, | Data Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Xerja Lokasi
Progeam (outcome), Kegiatan, dan | pada Tahun Kondisi Kinatja pada akhir periode] Peranekat Daerah
Sub Keglatan {output) Awal Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Renstra Penanggung Jawab
Perencanaan Perangkat Daerah
Target Ro Target Ro Target Ro Target Rp Target Rp Target Ro
1) i2) 3) is) 6} m 18) 19) {10) i11) i12) {13) {14 15) {18 1171 118) {19) 201
3 |28 |03 | 103 |Pemanfaatan Hutan di Kawasan Persentase Unit Manajemen yang 30% 30% 600,000,000 | 30% 600,000,000 | 30% 700,000,000 | 30% 710,000,000 | 30% 710,000,000 | 30% 3,320,000,000
Hutan Produksi dan Hutan Lindung | dibina
3 |28 |03 | 103[01 [Penyediaaan Data dan Informasi Wilayah | Dokumen Informasi Usaha Kehutanan
Usaha di Kawasan Hutan Produksi 1Dok 1Dok 250,000,000 | 1 Dok 250,000,000 [ 1 Dok 300,000,000 | 1Dok 300,000,000 [ 1 Dok 300,000,000 | 5 Dok 1,400,000,000
3 |28 |03 | 1.03|04 |Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian |Jumiah Unit Manajemen yang dibina
12in Usaha atau Kerjasama Pemanfaatan 10 Unit 11 Unit 350,000,000 | 11 Unit 350,000,000 | 11 Unit 400,000,000 [ 11 Unit 410,000,000 [ 11 Unit 410,000,000 [ 55 Dok 1,920,000,000
i Kawasan Hutan Produksi
peningkatan |3 |28 |03 | 107 Hasil Hutan Jumlah izin Usaha yang
sl hutan Xayu dengan Kapasitas Produksi < | terbina 70% 80% 550,000,000 | 80% 550,000,000 | 80% 550,000,000 | 80% 700,000,000 | 80% 700,000,000 | 80% 3,050,000,000
oy 6000 M*/Tahun
3 |28 |08 | 1.07[02 |Pembinaan dan pelaksanaan pengolahan |Jumiah pemegang izin usaha yang dibina
hasil hutan kayu dengan kapasitas 17 Dok/Rek | 10 Dok/Rek 250,000,000 10 250,000,000 | 10 Dok/Rek 250,000,000 | 10 Dok/Rek 300,000,000 | 10 Dok/Rek 300,000,000 | 50 Dok/Rek 1,350,000,000
produksi < 6000 M*/Tahun
3 |28 |03 | 1.07]03 |Fasiitasi Pemenchan Komitmen zin |Jumlah lzin yang terbit
Usaha Industri Primer Hasil Hutan Kayu
(IVIPHHK) dengan Kapasitas Produksi - S tzin 300,000,000 5 300,000,000 [ 5tzin 300000000 | 5 lzin 400,000,000 | 5 lzin 400,000,000 | 25 Izin 1,700,000,000
<6000 M*/Tahun melalui sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terinteerasi secara elektronik
3 |28 |03 | 104 di Luar Luas 3% 2% 4,350,000,000 2% 4,400,000,000 2% 4,800,000,000 | 2% 5,400,000,000 2% 5,500,000,000 | 10% 24,750,000,000
Kawasan Hutan Negara tutupan lahan
3|28 103 | vosjor r?"V“fR"T"a;L'f”“” tahunan rehabiltast | Jumiah dokumen RTnRL 1 Dok 1Dok 150,000,000 | 1 Dok 150,000,000 | 1 Dok 300,000,000 | 1 Dok 300,000,000 | 1 Dok 300,000,000 | 5 Dok 1,500,000,000
jahan (RTn
3|28 |03 | 104102 |Pembangunan Hutan Rakyat di Luar Luas Hutan Rakyat yang ditanam - 50 Ha 750,000,000 | 50 Ha 750,000,000 [ SO Ha 800,000,000 | 50 Ha 900,000,000 | 50 Ha 900,000,000 | 250 ha 4,100,000,000
Kawasan Hutan Negara
3 [28 |03 |104 |04 |Pembangunan Penghijauan Lingkungan di | Luas Penghijauan Lingkungan 100 Ha 200 Ha 1,000,000,000 | - 555y, 1,000,000,000 | 554 44, 1,100,000,000| 200 Ha 1,200,000,000| 200 Ha 1,200,000,000 [ 1000 ha 5,500,000,000
Luar Kawasan Hutan Negara
3 |28 |03 [1.04 |05 |Penerapan Teknik Konservasi Tanah dan |Jumiah Bangunan KTA Hutan dan Lahan 6ot s unit 250000000 [ ¢, 250000000 [ ¢, 300000000| 5 unit 500000000| 5 Unit 500000000 | 250nit 2,000,000,000
Air Hutan dan Lahan secara sipilteknis
3|8 |03 | 104]06 |Pengembangan Perbenihan untuk Jurlah Unit Persemaian yang di 2 Unit 3 Unit 2000000000 5 2,000,000,000| 3 Unit 2,000,000,000( 3 Unit 2,000,000,000( 3 Unit 2,000,000,000| 15 Unit 10,000,000,000
Rehabilitasi Lahan bangun/dipelihara
3 |28 [03 | 1.04[08 |Pembinaan dan/atau Pengawasan dalam |Jumiah pemegang ljin berusaha yang 200,000,000 2o 50 1m
rangka Rehabilitasi Lahan 101zin Usaha |30 Izin Usaha 30 Izin Usaha 250,000,000 {30 Izin Usaha s00000000| " 400,000,000 {30 Izin Usaha s00000000 57" 1,650,000,000
3 (28 |03 | 105 ? Hutan di Produksi
o 750,000,000 o 850,000,000 o 0,700,000,000 o 1,300,000,000 0 400,000,000 | 50 3,000,000,000
Hutan Lindung dan Hutan Produksi | Hasll Hutan % 0% 9,750,000, 10% 9,850,000, 0% 10,700,000, 10% 11,300,000, 0% 11,400,000, % 53,000,000,
3|28 |03 | 105104 |Koordinasi s‘i:‘u'["a"n“as‘ dan Pelaksanaan | Jumlah Patroli Pengamanan Hutan 30 Kali 110 Kali 1,000,000,000 | 110 Kali 1,100,000,000 [ 110 Kali 1,200,000,000 | 110 Kali 1,300,000,000 | 110 Kali 1,400,000,000 | 550 Kali 6,000,000,000
3 |28 |03 | 1.05[05 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Pencegahan/Penanggulangan Kebakaran | Jumiah Kegiatan Pencegahan dan 7 Keg 8 Keg 8,750,000,000 8 Keg 8,750,000,000 8 9,500,000,000 8 10,000,000,000 8 10,000,000,000 | 40 Keg 47,000,000,000 | Oinas Kehutanan | Provinsi
Hutan dan Lahan pengendalian kebakaran hutan dan lahan Pemprov Kaltara | Kaltara
3 |28 |03 [1.08 Perbenihan Taneman Hutan Jumiah ketersediaan bibit/benih 20,000
tanaman kehutanan bersectifikat dan - 10.000 Brg 700,000,000 | 20.000 Btg 700,000,000 | 20.000 Btg 850,000,000 | *0 950,000,000 | 20.000 Btg 1,050,000,000 | 90.000 Btg 4,250,000,000
sesual standar "
3. |28 [03. [1.09 [01. [Penetapan Pengadaan Benih dan Jumlah pengedar benih/bibit yang 150,000,000 150,000,000
Pengedar tersertifikasi 4penyedia | S Penyedia S Penyedia S Penyedia 200,000,000 | 5 Penyedia 300,000000| 5 Penyedia 300,000,000 | 25 Penyedia 1,100,000,000
Benih dan/atau Bibit Terdaftar
3. (28|03, |1.09 |02 sertifikasi Sumber Benih Jurlah Sumber benih tanaman 10.000 Btg 10.000 Btg 250,000,000 | 14,000 Btg 250,000,000 | 16 00 prg 300,000,000| 10.000 Btg 300,000,000| 10.000 Btg 400,000,000 | 50.000 Btg 1,500,000,000
kehutanan vang bersertfikat
3. |28, |03. |1.09 |05, |Pengawasan Peredaran Benih danjatau |Jumlah peredaran benih/bibit yang 300,000,000
Bibit bersertifikat 10000008t | 1000000 +000.000 300,000,000| 090000 350,000000| 090000 350,000000| 1020000 350,000,000 |5.000.000 Bt 1,650,000,000
8tg 8tg Bte 8te Btg
3 |28 |04 PROGRAM KONSERVASI SUMBER | Persentase Kawasan yang dikelola
DAYA ALAM HAYATI DAN % 10% 650,000,000 | 10% 750,000,000 | 10% 950,000,000 |  10% 950,000,000 | 10% 1,050,000,000 | 10% 4,350,000,000
EKOSISTEMNYA
3 |28 |04 | 1.03| |Pengelolaan Kawasan Bernllal Jumiah Kawasan ekosistem penting
Ekosistem Penting, Daerah vang dikelola / yang dijaga 1Kewasan | 1 Kawasan 650,000,000 | 1 Kawasan 750,000,000 | 1 Kawasan 950,000,000 | 1 Kawasan 950,000,000 | 1 Kawasan 1,050,000,000 | 1 Kawasan 4,350,000,000
Penyangga Kawasan Suaka Alam dan
Terwujudnya Kawasan Pelestarian Alam
4 P P Tah k f e Nanukan,
keberlanjutan (3 |28 |04 | 103103 |Perencanaan Pemanfaatan Ekosistem - |Jumlah kawasan yang teridentiflasiang |y youacan | 1 Kawasan 200,000,000 | 1 Kawasan 200,000,000 | 1 Kawasan 300,000,000| 1 Kawasan 300,000,000| 1 Kawasan 300,000,000| 5 Kawasan 1,300,000,000 | D3 Kehutanan | AR
sumber daya Lahan Basah disurvei Pemprov Kaltara
hutanuntuk |3 |28 |04 | 103|05 |Penguatan Kapasitas dan Pemberdayaan
kesejahteraan Masyarakat di Kawasan Bernilai Jumlah Peserta Sosialisasi 500rg 50 Org 150,000,000 | 50 Org 200,000,000 [ 50 0rg 300,000,000| 50 Org 300,000,000 50 0rg 400,000,000 250 Org 1,350,000,000 | Dinas Kehutanan Bulungan
masyarakat Ekosistem Penting Kewenangan Daerah Pemprov Kaltara ",
Provinsi Tarakan
3 |28 [oa 1.03|06 |Pengelolaan Daerah Penyangga di Dinas Kehutanan Malinau,
Kawasan Bernilai Ekosistem Penting | Jumlah daerah penyangga yang dikelola 1 Lokasi 1 Lokasi 300,000,000 | 1 Lokasi 350,000,000 | 1 Lokasi 350,000,000 | 1 Lokasi 350,000,000 | 1 Lokasi 350,000,000 | 5 Lokasi 1,700000,000 | 7% FERIERN KT,
Kewenangan Daerah Provinsi P Bulungan
3 |28 |05 PROGRAM PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN, PENYULUHAN DAN Jumiah Ifin PS yang diterbitkan 431zin 412in 3,018,089.663 | 41un 4,150,000,000 | 41zin 4,150,000,000 | 4 1zin 4,700,000,000 | 412in 4,700,000,000 | 20 1zin 21,618,089,663
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DI
BIDANG KEHUTANAN
3 |28 |05 | 1.01| |Pelaksanaan Penyuluhan Kehutanan
Provinsl dan Pemberdayaan Jumiah KUPS yang meningkat - 20 KUPS 3,918,089,663 | 20 KUPS 4,150,000,000 | 20 KUPS 4,150,000,000 | 20 XUPS 4,700,000,000 | 20 KUPS 4,700,000,000 | 100 KUPS 21,618,089,663
Masyarakat di Bidang Kehutanan  |kelasnya
3 |28 |05 | 101]01 |Peningkatan Kapasitas dan Kompetensi
Penyulun Kehutanan dan SDM Bidang | 2" Penvuluin yang ditingkatkan 15 Penyuluh | 50 Penyuluh 500,000,000 | 50 Penyuluh 500,000,000 | 50 Penyuluh 500,000,000 | 50 Penyuluh 700,000,000 | 50 Penyuluh 700,000,000 250 2,900,000,000 | Dinas Kehutanan
o kapasitasnya Penyuluh Pemprov Kaltara
ehutanan
3|28 105 | 101102 |Penguatan dan Pendampingan Jumlah kelompok unit usaha yang 11 KUPS 15 KUPS 2,568,089,663| 15 KUPS 2,750,000,000| 15 KUPS 2,750,000,000 | 15 KUPS 3,000,000,000| 15 KUPS 3,000,000,000 [ 75 KUPS 14,068,089,663 | D3 Kehutanan
Kelompok Tani Hutan Pemprov Kaltara
3 |28 |05 | 101103 |Penyiapan dan Pengembangan Jumiah calon lokast PS yane di fasiltasi 8 Unit 5 Unit 850,000,000 | 5 Unit 900,000,000 | 5 Unit 900,000,000 | 5 Unit 1,000,000,000 [ 5 Unit 1,000,000,000 | 25 Unit 4,650,000,000 | Dinas Kehutanan
Perhutanan Sosial Pemprov Kaltara
PROGRAM PENGELOLAAN DAERAH
3 |28 |06 ALIRAN SUNGAI (DAS) Luas DAS yang dipulikan 100 Ha 200 Ha 3,100,000,000 | 250 Ha 2,600,000,000| 100 Ha 2,600,000,000| 100 Ha 2,600,000,000 | 100 Ha 3,000,000,000 | 750 Ha 13,900,000,000
3 |28 |06. 1.00 Pelaksanaan Pengelolaan DAS Lintas |Jumiah DAS yang dikelola
Daerah Kabupaten/Kota dan dalam
© paten/k - 10as 3,100,000,000 | L DAS 2,600,000,000 | 1 DAS 2,600,000,000 | 1 DAS 2,600,000,000 | 1 DAS 3,000,000,000 | 5 DAS 13,900,000,000
Daerah Kabupaten/Kata dalam 1
(satu) Daerah Peovinsi
3. [28 |os [1.01 |01 [Penyusunan dan Penetapan Rencana Jumlah Dokumen yang disusun Dinas kehutanan
Pemagiooon DA - 2 Dok 1,500,000,000 | 1 Dok 700,000,000  1Dok 700,000,000 1 Dok 700,000000| 1 Dok 700,000,000 6 Dok 4,300,000,000 [ pernoroy kaltara |5 Kabkota




Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan | Indikator Kinerja, Tujuan, Sasaran, Data Capaian Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Kerja Lokasi
Program (outcome), Kegiatan, dan | pada Tahun Kondist Kinetja pada akhir periods | Perangkat Daerah
Sub Keglatan {output) Awal Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Renstra Penanggung Jawab
Perencanaan Perangkat Daerah
Target Ro Target Ro Target Rp Target Ro Target Rp Target Ro
1) [#i] 13) i4) i5) 6) 171 18] 19) 1101 11) 12) {13) 1131 15) 1161 an 118) 119) 1201
28 [os [1.01 |02 Optimalisasi Fungsi dan Daya Dukung [ Jumlah DAS yang dibangun Stasiun
Wilayah Pengamat Arus Sungai (SPAS) nya - 2DAS 750,000,000 2DAS 900,000,000 1DAS 900,000,000| 1 DAS 900,000,000 1DAS 900,000,000 7 DAS 4,350,000,000 | Dinas kehutanan
DAS Pemprov Kaltara |5 Kab/Kota
28 [06 [1.01 [03 |Penerapan Teknik Konservasi Tanah dan | Jumlah bangunan Konservasi Tanah dan
Air di Air - 5 Unit 250,000,000 [ 5 Unit 300,000,000 5 Unit 300,000,000 5 Unit 300,000,000| 5 Unit 500,000,000 [ 25 unit 1,650,000,000 [ Dinas kehutanan
Wilavah DAS Pemprov Kaltara 5 Kab/Kota
28 [06 [1.01 {04 [Pemberdayaan Masyarakat dalam Jumlah kelompok masyarakat dalam 250,000,000
Kegiatan pengelolazn DAS yang dibina - 5 Kelompok 5 Kelompok 300,000,000 5 Kelompok 300,000,000 | 5 Kelompok 300,000,000 5 Kelompok 500,000,000 | 25 kelompok 1,650,000,000 [ Dinas kehutanan
Pengelolaan DAS Pemprov Kaltara 5 Kab/Kota
28 [06 [1.01 [05 [Pengembangan Kelembagaan Pengelolaan|Jumlah Forum DAS yang difasilitasi 150,000,000 200,000,000 1 Forum Dinas kehutanan
oas Dembentukanmva 1 Forum DAS | 2 Forum DAS 2 Forum DAS 1 Forum DAS 200,000,000 ¢ 200,000,000 | 1 Forum DAS 200,000,000 | 7 Forum DAS 950,000,000 | permprov Kaltara |5 KabKota
28 [06 [1.01 [06 |Peningkatan Koordinasi dan Sinkronisasi | Jumlah kegiatan koordinasi dan Dinas kehutanan
- 10 Kali 2 10 Kal 2 10 Kal 2 10 Kal 2 10 Kal 2 kal 1,
Pengelolian DAS Cinkronisact oas 0 Kal 00,000,000| 10 Kali 00,000,000 10 Kali 00,000,000 10 Kali 00,000,000 10 Kali 00,000,000 | 50 kali 000,000,000 | pemproy Kaltara |5 Kabjota




Tabel 6.2 Rencana Program, Keglatan, dan Pendanaan UPTD KPH Nunukan Dinas Kehutanan Provinsi Kallmantan Utara Tahun 2021 -2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Data Capaian Kondisi Kinerja pada akhic Unit Kerja
Indikator Kinerjs, Tujusn, Sasaran, Program (outcome), | pads Tehun 5 Perangkst Dacroh
Tujuan sasaran Kode Program, Keglatan, dan Sub Keglatan Kettatan, dom Sub Kogratan tautmt) piiet Tabun 2022 Tahun 2023 Tshun 2024 Tsbun 2025 Tahun 2026 Ppenn::‘ Renatra emnatung Lokast
Perencanaan oran et jawab
Target o Target o Target o Target Rp Target R Target L3
) 2} ) {4} {s} 6) [ ® 8) (10) 11) 12) 13) {14) 15) (16) 17) {18) {19) (20) 21
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Cakupan Unlt Kerja Yang Memperoleh Layanan
28 01 PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Penunjang 100% 100% 300,000,000 100% 300,000,000 100% 300,000,000 100% 300,000,000 100% 300,000,000 100% 1,500,000,000
28 | o1 02 3:::'.?"“' ¥euangan perangkat ;".':::E Layanan Adminlstrast Keuangan Perangkat 12Bulan | 12 Bulan 140,000,000( 12 Bulan 140,000,000| 12 Bulan 140,000,000 12 Bulan 140,000,000( 12 Bulan 140,000,000| 60 Bulan 700,000,000
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tuga
28 01 02 02 enyediaan Ad strasi Pelaksanaan Tugas Jumlah bulan layanan administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 12 Bulan 12 Bulan 140,000,000 12 Bulan 140,000,000 12 Bulan 140,000,000 12 Bulan 140,000,000 12 Bulan 140,000,000 60 Bulan 700,000,000 UPTD KPH Nunukan Nunukan
8 | o1 05 irasi Kepegawaian perangkat ;";;:i ;T;::’-:nmn Administresi Kepegawaian 12 Bulan. 12 Bulan. 25,000,000 12 Bulan 25,000,000( 12 Bulan 25,000,000| 12 Bulan 25,000,000( 12 Bulan 25,000,000| 60 Bulan 125,000,000
P 0s | oz |Penesdsan Pakaian Dinas Beserta Atribut | umish Pakaian Dinas Beserta Atrbut Kelengkapannya yang 305tel stel stel stel stel stel stel 0 UPTD KPH Nunukan Nunukan
Kelengkapannya diadakan
2% | o1 05 | og |Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Jumiah ASN yang mengikuti Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 3 Orang 3 0rang 25,000,000 3 Orang 25,000,000 3 Orang 25,000,000 3 Orang 25,000,000 3 Orang 25,000,000 15 Orang 125,000,000 UPTD KPH Nunukan Nunukan
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Berdasarkan Tugas dan Fungsi
28 | o1 06 Admicistras! Umum Perangkat Daerah | Lamap Dulan Lavanan Administrast Umum Perangkat 12Bulan | 12 Bulan 130,000,000 12 Bulan 130,000,000 12 Bulan 130,000,000 12 Bulan 130,000,000 12 Bulan 130,000,000 60 Bulan | 650,000,000
6 | o 06 | o1 |Penvediaan Komponen mstatasiisrik Jumlah Komponen Instalas istik/Penerangan Bangunan Kantor | ¢ o o o - - - s B T KoK Namen Nunion
/Penerangan Gedung Kantor yang disediakan
28 01 06 02 ::;v:/:'d\aan Peralatan dan Perlengkapan Jumlah Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang disediakan 1 Unit Unit Unit Unit Unit Unit Unit o UPTD KPH Nunukan Nunukan
2 | o1 06 | 04 |Penyediaan Bahan Logistik kantor Jumlah bulan Penyediaan Bahan Logistik Kantor 12 Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan 0 UPTD KPH Nunukan Nunukan
22 | o1 06 | 05 |Penyediaan Bahan Cetakan dan Penggandaan | Jumlah bulan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 12 Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan lembar 0 UPTD KPH Nunukan Nunukan
28 | o1 06 | 08 |Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah bulan fasilitasi Kunjungan Tamu Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan 0 UPTD KPH Nunukan Nunukan
x| o 05 | oo |Femveenserea Rapst Koordnas a0 i ey cengarsa fapt oorenas o kensias ke | 105Kl | 30 120000000 201 130000000 30k 130000000| 20kl 1000000 20 130000000 150k | 650000000 | UPTOKPHNunukan|  Naran
Penyediazn Jasa Penunjang Urusan. Jumiak Bulan Layanan lasa Penunjang Urusan
s | o1 08 12 B 12 Bul - | 128w - | 128 - 12 Buk - | 128 - | 60 B
? Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang disediakan 2 bulan. 2 bulan an an 2 Bulan 2 bulan an 0




Target Kinerja Progcam dan Kerangka Pendanaan

Data Capstan Kondisi Kinerja pads sk Unit Kerla
Indlkator KinerJa, Tufoan, Sasaran, Program (outcome), | pada Tahun Perangkat Dasrah
Tuluan Sasaran Kode Program, Keglatan, dan Sub Kegiatan Kogiatan, i Sub Fegtatan (eutput) i Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tabun 2025 Tahun 2026 Ppe::):l: Ronstia fobvsond Lokast
Perencanzan b e jowab
Target Rp Target R Target R Target Rp Target Rp Target Rp
m 1) ) [0} s) © U] ® 19 (10) an a2) (13) (14) 1s) 18 a7) (18) (19 (20) 21
2% | o 08 [ 01 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Surat Yang dikirim 500 lembar | Lembar Lembar Lembar Lembar Lembar Lembar 0 UPTO KPH Nunukan Nunukan
i e[ sumiah butan i ir
w | o o8 | oz [Penvediaan asa Komunikasi Sumber Daya Ar sumiah bulan jasa Komunikasi, Sumber Daya Airdan Ustrkyang | 1, o s sulan suian suian suln auian N UPTO KeH Namukan Nuncken
dan Listrik disediakan
Penyediaan Jasa peralatan dan Perlengkapan
x| o o8 | o3 [Femvel Jumiah Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang dipelinara 30 Unit Unit Unit Unit Unit Unit unit 0 UPTD KPH Nunukan Nunukan
28 | o 08 | 04 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum kantor | Jumlah bulan Jasa Pelayanan Umum Kantor yang disediakan 9608 o8 o8 e o8 o8 o8 o UPTD KPH Nunukan Nunukan
Jumiah Barang Milk Daerah Penunfang Urusan
28 | 01 o9 Pemeliharaan Barang MIllk Daerah Pemerintahan Daerah yang disediakan Jasa 25 Unit 1unie 5,000,000  1Unnt 5,000,000/  1Unt 5,000,000  1Un 5,000,000 5 Unit 5,000,000 240 Unit 25,000,000
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah !
pemeliharaannya
Penyediaan lasa Pemeliharaan Biaya
Pemelinaraan, Biaya pemelinaraan dan P rolah kendaraan dinas/operasional yang disediakan j
2% | o 09 | o1 |Pemelieraan, Biava pemeliharaan dan Pajak | Jumlah kendaraan dinas/operasional yang disedizkan jasa Lunit 5000000 1 Unit 5,000,000 1 Unit 5,000,000 1 Unit 5000000 1Unit 5000000 5 Unit 25000000 [ UPTOKPH Nunukan Nunkan
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan | pemelinaraan dan perizinan
Dinas Jabatan
Penyediasn Jasa Pemeliharaan, Biaya
2 | o 09 | 02 |pemelinarasn, Pajak dan Perizinan Kendarazn | ““TI2" kendaraan dinas/operasional yang disedizkan jasa 25 Unit Unit Unit unit unit Unit Uit 0 UPTD KPH Nunukan Nunkan
pemeliharaan dan perizinan
Dinas Operasional atau Lapangan
I 06 | oo |Pemelinaraan/Reabiltosi Gedung Kantor | umish Gegung Kantor dan Bangunan Lainnya dilskukan it i it it it it R T KK Nk Nenion
dan Bangunan Lainnya pemeliharaan/direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
2% | o 09 | 10 |prasarana Gedung Kantor dan Bangunan | !TI2h Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Uit unit unit unit unit unit 0 UPTD KPH Nunukan Nunukan
Lainnya dilakukan pemeliharaan/direhabiltasi
ainny
Pemelinaraan/Rehabiltasi Sarana dan
s | o1 09 | 11 |Prasaran Pendukung Gedung Kantor dan | 12" S2rena dan Prasarana pendukung Gedung Kantor atou Unit Unit unit unit Unit unit ) UPTOKPH Nunukan Nunukan
Bangunan Lainnya yang dilakukan pemeliharaan/direhabiltasi
Bangunan Lainnya
2 | o3 PROGRAM PENGELOLAAN HUTAN Persentase peningkatan produtivitas hasil hutan % 10% 4189,367,173 | 10% 4.243,832.245 | 10% 4,633.696,063 10% 4,896,342,028 | 10% 520,929,155 |  50% 23,267,166.659
Pengelolaan Rencana Tata Hutan . :
28 | o3 01 Kesatuan Pengelolaan Hutan (KPH) ":':s':fa:.’:‘"‘ :" Hyang diadakan sarana dan 1 Uni¢ 1 Unit 494,367,473 | 1 Unit 1,643.832.245 | 1 Unit 1,983.696.063 | 1 Unit 2,196,342,023 | 1 Unit 2,508.929.455 | 1 Unit 0,772,166,659
Kewenangan Provinsi P V!
pem
28 | 03 o1 | 03 Ei'”j:;‘:‘v‘?:”osi:di"::‘:;’:” Saranadan |, miah sarana dan prasarana yang diadakan 134 Unit 5 Unit 1494367173 | 5 Unit 1643832245 [ 5 Uit 1,933,696,063 5 Unit 2196342023 | 5 Unit 2503929155 | 25 Unit 9,772,166,659 | UPTD KPH Nunukan




Target Kinerja Progcam dan Kerangka Pendanaan

Data Capstan Kondisi Kinerja pada skhic Unit Kerja
Indikator Kinerja, Tulaan, Sasaran, Program (outcome), | pada Tahun Perangkat Daerah
Tujuan sasaran Xode Program, Keglatan, dan Sub Kegiatan Kegtatan, don Sub Kogietan (output) “Awal Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2028 Tahun 2025 Tahun 2026 ;:::)::‘ Rensrz emanggung. Lokasi
Perencanzan jowab
Target Rp Target "o Target "o Target Rp Target "o Target Rp
m {2) 3) {8) {s} 6) [t ® {9) (10) 11) 12) (13) {19) 1s) 18} 7) {18) {19) (20} 21
Rencana Pengelolaan Kesatuan
28 | o 02 Pengelolaan Hutan kscuall pada dumiak unit KPH yaog telah memilkt RPHI yang 3 Unit 3 Unit 645,000,000 [ 3 Unit 650,000,000 | 3 Unit 650,000,000 | 3 Unit 650,000,000 | 3 Unit 650,000,000 | 3 unit 3,245,000,000
sahkan
Pengelolaan Hutan Konservas! {KPHK)
2 | o3 o2 | on |pemm e Pengeloloan Kesatuan i pokumen RPHP 4Dokumen | 5 Dokumen 645,000,000 | 5 Dokumen 650,000,000 | 5 Dokumen 650000000 | 5 Dokumen 650,000,000 | 5 Dokumen 650,000,000 | 25 Dokumen | 3,245,000000 | UPTO KPH Nunukan
Terwijudn
Meningkatkan [ Trvaudnva
keberlanjutan
pengelolazn hutan| et 2V pelak Rehabilitasi di
lestari untuk " " 28| 03 oa ciaksanaan Behabifitasi df tuar Persentase penambahan Luas tutupan lahan 3% 2% 650,000,000 2% 650,000,000 2% 650,000,000 2% 650,000,000 2% 650,000,000 10% 3,250,000,000
masyarakat utan untul Kawasan Hutan Negara
kesejanteraan
sejahtera
masyarakat
8| 03 o4 | os | Fenerapen eknkkonsenvsttonah don i | niah sangunan KTa Hotan dan Lahan secora il teknis 5 Unit 500000000 | S Unit 500,000,000 | 5 Unit 500000000 [ 5 Unit 500000000 | 5 Unit 500,000,000 | 25 Unit 2500000000 | UPTD Ko Nunukan | P12 Bunuken cen
8| 03 08 | 0 | Peneembangon perbeninen uriuk Jumiah Unit Persemaian yang di bangun/dipelihara 1Unit 150,000,000 | 1 Unit 150000000 | 1 Unit 150000000 | 1 Unit 150,000,000 | 1 Unit 150,000,000 | 5 Unit 750000000 | UPTDKPH Nunukan | Pulau Nunukan
rehabiltasilahan
Pelaksanaan Pelindungan Hutan "  Hasi
8| o3 o 10¢ 1,400,000,000 | 10¢ 1.400,000,000 | 10 1,400,000,000 10¢ 1,400,000,000 | 10 1,400,000,000 o 000,000,
2 5 Lindung dan Hotan Peodukst Persentase Peningkatan Produkst Hasil Hutan % % % % % % 50% 7,000,000,000
Koordinasi,Sink; dan pelak Unit 1 (Krayan), Unit
5| 03 os | oa | ““"d‘”as" ‘: :""‘”S‘ an Peiaksanaa | jumiah patroli Pengamanan Hutan 26 Kali 700,000,000 26 Kali 700,000,000 | 26 Kall 700,000,000 26 Kali 700,000,000 | 26 Kali 700,000,000 | 130 Kali 3,500,000,000 | UPTD KPH Nunukan | (Lumbis), dan Umit IV
erlindungan hutan
(Nunukan)
Koordinasi, Sinkronisasidan eaksanaan [\ o kebakaran hutan Unit | (Krayan), Unit 1
2| 03 05 | 05 |rencegahan/Penangguianggan Kevakaran | o HeEatan Pencegshan dan pengendal Skegiatan | 3Kegiatan 700000000 | 3 Kegiatan 700000000 | 3 Kegiatan 700,000,000 | 3 Kegiatan 700,000,000 | 3 Kegiatan 700000000 | 15 Kegiatan | 3,500,000,000 | UPTD KPH Nunukan | (Lumbis), dan Umit IV
Hutan dan Lahan " lahar (Nunukan)
Peogram Pendidikan dan Pelatihan
2 | o5 Penyuluhan dan Pemberdayaan Jumiah Jjin PS yang diterbitkan - 112m 500,000,000 1 1in 800,000,000  11zn 800,000,000  T1zn 200,000,000  11zin 800,000,000 5 1zin 3,000,000,000
Masyarakat di Bidang Kehutanan
Pelaksanakan Penyuluhan Kehutanan
28 a5 o1 Provinsi dan Pemberdayaan Masyarakat |Jumlah KUPS yang mentngkat kelasnya - 1 Kups 800,000,000 1 Kups 800,000,000 1 Kups 800,000,000 1 Kups 800,000,000 1 Kups 800,000,000 1 Kups 4,000,000,000
di Birfang Kehutanan
Meningkatkan | <" u0nva
keberlanjutan
pengelolazn hutan| 0 Peningkatan kapasitas dan kompentensi
lestari untuk p— 28 | os 01 | 01 |penyuluh Kehutanan dan SOM bidang Jumlah Penyuluh yang ditingkatkan kapasitasnya 6 Penyulun 150,000,000 | 6 Penyulun 150,000,000 | 6 Penyuluh 150,000,000 | 6 Penyuluh 150,000,000 | 6 Penyulun 150,000,000 | 30 Penyuluh 750,000,000 [ UPTD KPH Nunukan Nunukan
masyarakat kehutanan
kesejahteraan
sejahtera
masyarakat
Nunukan, Sebatik,
2 | o5 01 | oz |Peneuatan dan Pendampingan Kelembagaan | i olompok unit usaha yang dikembangkan 15 Kelompok | 15 Kelompok 150,000,000 | 15 Kelompok 150,000,000 | 15 Kelompok 150000000 | 15 Kelompok 150,000,000 | 15 Kelompok 150,000,000 | 75 Kelompok | 750,000,000 | UPTD KPH Nunukan [ SEmbaKune
Kelompok Tani Hutan Seimenggaris, Sebuku,
Tulin Onsoi,
Nunukan, Sebatik
2 | o5 ou | o3 [Penviapan dan Pengembangan Pemutenan | miah clon loksi P yan i fsitsi 4Unit aunit 500000000 | aunit 500000000 | 4 unit 500000000 | aunit 500,000,000 | 4 unit 500,000,000 | 20 Unit 2,500,000,000 | UPTO KPH Nunukan Ez:f:;i‘s\z"i’u’h"‘f
Onsoi




Tabel 6.3 Rencana Program, Kegiatan dan Pendanaan UPTD KPH Malinau Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara Tahun 2021 - 2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Tuluan Sasaran Program, Keglatan, dan Sub Indikator Kinerja, Tujuan, Sasaran, | Data Capafan Kondis! Kinerja pada akhir periode Unit Kerja )
Kode Kegiatan Program (outcome), Kegiatan, dan Sub | pada Tabun Awal Tahun 2022 Tahun 2023 Tabun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Renstra Perangkat Daerah | Lokasi
Kegiatan {output) Perencanaan Perangkat Daerah Penanggung jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 4 5 6 7 8 f) 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
2 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG
KEHUTANAN
Program Penunjang Urusan Cakupan Unit Kerja Yang Memperoleh 100%|  100%| 604,100,000]  100% 604,100,000  100% 604,100,000(  100%| 524,500,000]  100% 524,500,000 100% 2,861,300,000
B’ o Pemerintahan Daerah Provinsi Layanan Penunjang
Administrasi K Perangkat  |iumlah Administrasi
28 | 01102 nistrast Keuangan Ferang umah Layanan Administrasi 12Bulan | 12 Bulan 100,000,000( 12 Bulan 100,000,000 12 Bulan 100,000,000| 12 Bulan 100,000,000( 12 Bulan 100,000,000 60 Bulan 500,000,000
Daerah Keuangan Perangkat Daerah
Penyediaan Administrasi Pelak Jumiah L Administrasi Pelak
28| 01102 |02 Tz;::z:” ministrest elaksanaan T‘:’;: o feminiirestpeistanasn 12 Bulan 12 Bulan 100,000,000 | 12 Bulan 100,000,000 [ 12 Bulan 100,000,000 | 12 Bulan 100,000,000 | 12Bulan | 100,000,000 60 Bulan 500,000,000 |UPTD KPH Malinau | Malinau
28 | 01105 Administras! Kepegawalan Perangkat{Jumiah Layanan Admlnlstrasl 12Bulan | 12 Bulan 79,600,000( 12 Bulan 79,600,000| 12 Bulan 79,600,000| 12 Bulan o| 12 Bulan o| 60Bulan 238,800,000
Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah
B
28 | 01105 [op |Peneadaan Pakaian Dinas Beserta Jumiah pakaian dinas beserta Atribut - 37 tel 29,600,000 37 Stel 29,600,000 37stel 29,600,000 - - - 111 Stel 88,800,000 [UPTD KPH Malinau | Malinau
Atribut k vang diadakan
Toard
Pendidikan dan Pelatinan Pegawa Jumizh ASN yang menglkuti pendidikan e
idi i i
28| o1 fros fog & dan pelatihan Pegawai berdasarkan Tugas 2 Orang 2 0rang 50,000,000 20rang 50,000,000 2 Orang 50,000,000 6 Orang 150,000,000 [UPTD KPH Malinau
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Prov.
dan fungsi
Kaltara
[Administrasi Umum Perangkat Iumlah L Administrasi U
28 | 01 (108 Daoran | M Ferane erangkon oaarap e 128ulan | 12Bulan 151,000,000( 12 Bulan 151,000,000 12 Bulan 151,000,000 12 Bulan 151,000,000( 12 Bulan 151,000,000 60 Bulan 755,000,000
g
Penyediaan Komponen Instalas Jumlah Komponen Instalasi
i i
28| o1f106 o1 v P Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang B 10 Unit 6,000,000 10 Unit 6,000,000 10 Unit 6,000,000 10 Unit 6,000,000 10 Unit 6,000,000 50 Unit 30,000,000 |UPTD KPH Malinau | Malinau
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
disediakan
28 | 01]1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan |Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor 1 Unit 1 Unit 10,000,000 1 Unit 10,000,000 1 Unit 10,000,000 1 Unit 10,000,000 1 Unit 10,000,000 5 Unit 50,000,000 |UPTD KPH Malinau Malinau
Kantor yang disediakan
28 | 01]1.06 04 | Penyediaan bahan Logistik Kantor Jumlah Penyediaan_bahan logistik kantor 12 Bulan 12 Bulan 0,000,000 12 Bulan 20,000,000 12 Bulan 0,000,000 12 Bulan 0,000,000 12 Bulan 0,000,000 60 Bulan 100,000,000 JUPTD KPH Malinau Malinau
Penyediaan Barang Cetak d Jumlah Penyediaan Barang Cetakan d
28 | 01106 |os | cnveciesn Sarangtetakdan umiah Penyediaan Barang Letakan dan 12 Bulan 12 Bulan 10,000,000 12 Bulan 10,000,000 12 Bulan 10,000,000 12 Bulan 10,000,000 12 Bulan 10,000,000 60 Bulan 50,000,000 | UPTD kPH Malinau | Malinau
Penggandaan Penggandaan
28 | 01]1.06 08 |Fasilitasi Kuniungan Tamu Jumlah fasilitasi Kuniungan Tamu 12 Bulan 12 Bulan 5.000.000 12 Bulan 5.000.000 12 Bulan 5.000.000 12 Bulan 5.000.000 12 Bulan 5.000.000 60 Bulan 25,000,000 |UPTD KPH Malinau Malinau
Luar dan
Pe {f Rapat Koordi d Jumlah Pe | Rapat Koordi Dal
28 | 01106 [og |FCNVeENE8aaN RapatKoorcinasidan pumiah Penyelenggaraan Rapat Kooreinast 150 Kali 80Kali 100,000,000 80 Kali 100,000,000 80 Kali 100,000,000 80Kali 100,000,000 80 Kali 100,000,000 400 Kali 500,000,000 | UPTD KPH Malinau 2lam
Konsultasi SKPD dan Konsultasi SKPD Prov.
Kaltara
Penyedlaan Jasa Penunjang Urusan fumlah Layanan Jasa Penunfang
28 | 01108 ved 4 Urusan Pemerintahan Daerah yang 12Bulan | 12Bulan| 198,500,000 | 12 Bulan| 198,500,000 | 12Bulan| 198,500,000 | 12Bulan| 198,500,000 | 12 Bulan| 198,500,000 60 Bulan 992,500,000
Pemerintahan Daerah
disediakan
28 | 01|1.08 | 01 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah layanan Jasa Surat Menyurat yang 500 Surat 500 Surat 8,500,000 500 Surat 8,500,000 500 Surat 8,500,000 500 Surat 8,500,000 500 Surat 8,500,000 2.500 Surat 42,500,000 |UPTD KPH Malinau | Malinau
P di 1 K ki Sumb Jumlah J; K ki Sumber D: Ai
28 | 01]1.08 02 enyeciaan lasa komunikasl, Sumber umian Jasa Kemunikasl, Sumber Daya Alf 12 Bulan 12 Bulan 40,000,000 12 Bulan 40,000,000 12 Bulan 40,000,000 12 Bulan 40,000,000 12 Bulan 40,000,000 60 Bulan 200,000,000 |UPTD KPH Malinau Malinau
daya Air dan Listrik dan Listrik yang disediakan
If
28| 01108 | o3 |Fenvediaan Jasa Peralatan dan Jumiah Jasa Peralatan dan Perlengkapan 11 Unit S Unit 10,000,000 5 Unit 10,000,000 5 Unit 10,000,000 S Unit 10,000,000 S Unit 10,000,000 25 Unit 50,000,000 [UPTD KPH Malinau | Malinau
Perlengkapan Kantor Kantor yang disediakan
Pe Pel. lah Pel K
28 | 01]1.08 04 K::rs:ﬁ\aanlasa elayanan Umum ;usrzdaa::;a elayanan Umum Kantor yang 12 Bulan 12 Bulan 140,000,000 12 Bulan 140,000,000 12 Bulan 140,000,000 12 Bulan 140,000,000 12 Bulan 140,000,000 60 Bulan 700,000,000 |UPTD KPH Malinau Malinau
isedi
Pemeliharaan Barang Milik Daerah |Iumlah Barang Milik Daerah Penunfang|
28 | 01 |1.09 Penunjang Urusan Pemeri Urusan Daerah yang 4 Unit 3 Unit 75,000,000 3 Unit 75,000,000 3 Unit 75,000,000 3 Unit 75,000,000 3 Unit 75,000,000 15 Unit 375,000,000
Daerah disediakan jasa pemeliharaannya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya |Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
Pemeliharaan, Pajak L I disediak
28 | 01 [1.09 | 0z | Smerharaan, Falak an perizinan |pangan Jasa yang clseclatan jasa 3 Unit 2 Unit 25,000,000 2 Unit 25,000,000 2 Unit 25,000,000 2 Unit 25,000,000 2 Unit 25,000,000 10 Unit 125,000,000 [UPTD KPH Malinau | Malinau
Kendaraan Dinas Operasional atau Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak
Lapangan dan Perizinannya
Pemelinaraan/Rehabilitasi Gedun umlah Gedung Kantor dan Bangunan
jtasi
28 | 01]1.09 09 ung Lainnya dilakukan 1 Unit 1 Unit 50,000,000 1 Unit 50,000,000 1 Unit 50,000,000 1 Unit 50,000,000 1 Unit 50,000,000 5 Unit 250,000,000 |UPTD KPH Malinau Malinau
Kantor dan Bangunan Lainnya
pemeliharaan/direhabilitasi




Indlkator Kinerja, Tujuan, Sasaran,

Data Capaian

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir periode

Unit Kerfa

Tujuan Sasaran Program, Kegiatan, dan Sub ‘ )
T * Kode e K e:] at a:' Program (outcome), Kegiatan, dan Sub | pada Tahun Awal Tahun 2022 Tahun 2023 Tabun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Renstra Perangkat Daerah | Lokasi
Kegiatan {output) Perencanaan Perangkat Daerah Penanggung jawab
Target Ro Target Rp Target Rp Target Ro Target Rp Target Rp
1 2 4 5 3 7 F) ) 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
Meningkatkan - .
pengelolaan 28 | 03 Program Pengelolaan Hutan :e'( sentase Peningkatan Produkst Hasil 6% 10% 4,285,267,173 | 10% 4,439,732,245 |  10% 4,729,596,063 | 10% 4,921,842,023 | 10% 5,079,429,155 50% 23,455,866,659
utan
hutan lestari - -
untuk Pengelolaan Rencana Tata Hutan | {umlah Unit KPH yang diadakan sarana
masyarakat 28 |03 101 Kesatuan Pengelolaan Hutan [KPH) |dan prasarananya 1 Unit 1unit | 1,235267,173 | 1unit | 1,319,332,245 | 1unit | 1,349,596,063 | aunit | L421,822,023 | 1unit | 1,479,429,155 5 unit 6,805,466,659
sejahtera Terwujudnya Kewenangan Provins|
keberlanjutan Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana  [Jumlah Sarana dan prasarana yan; Kab.
sumber daya 28 03| 101 | 03| yene 1 Unit 1unit | 1235267173 | 1unit | 1319332245 | 1unit | 134959063 | aunit | 1421842023 | aunit | 1479429155 5 Unit 6,805,466,659 [UPTD KPH Malinau :
Prasarana Operasional KPH diadakan Malinau
hutan untuk
kesejahteraan Rencana pengelolaan kesatuan
masyarakat
28|03 | 1.02 pengelolaan hutan kecuall pada Jumlah unit KPH yang telah memiliit - 1 Unit 450,000,000 2 Unit 450,000,000 1 Unit 500,000,000 1 Unit 500,000,000 1 Unit 500,000,000 7 Unit 2,400,000,000
Kesatuan Pengelolaan Hutan RPHIP yang disahkan
Konservasi (KPHK)
Penyusunan Rencana Pengelolaan UPTD KPH Malinau Kab.
2803 102 | o1 | & Jumlah Unit RPHIP - 1 Dok 450,000,000 1Dok 450,000,000 1 Dok 500,000,000 1 Dok 500,000,000 1 Dok 500,000,000 5 Dok 2,400,000,000
Kesatuan Pengelolaan Hutan Malinau
28 |03 | 103 Pemanfaatan Hutan Di Kawasan |Persentase Unit Manajemen yang di - 30% 50,000,000 |  30% 50,000,000 |  30% 70,000,000 | 30% 100,000,000 | 30% 100,000,000 30% 370,000,000
Tercapainya Hutan Produksi dan Hutan Lindung |bina
peningkatan hasil
P faatan H
hutan kayu engembangan pemanfaatan Hasil Terciptanya market HHK, HHBK dan Jasling Kab.
28 | 03 | 1.03 | 09 |Hutan Kayu, Hasil Hutan Bukan Kayu - 1Keg 50,000,000 1Keg 50,000,000 1Keg 70,000,000 1Keg 100,000,000 1Keg 100,000,000 5 Keg 370,000,000 |UPTD KPH Malinau
secara komersial & lestari Malinau
dan/atau Jasling
28 |03 | 1.04 di Luar Luas tutupan - 2% 150,000,000 | 2% 150,000,000 | 2% 210,000,000 | 2% 300,000,000 | 2% 300,000,000 10% 1,110,000,000
Kawasan Hutan Negara lahan
28103 104 |01 PE“VUSU”EnLRinm;‘:TT';[:man Jumlah Unit Perencanaan yang disusun - 1 Dok 50,000,000 1 Dok 50,000,000 1 Dok 70,000,000 1 Dok 100,000,000 1 Dok 100,000,000 5 Dok 370,000,000 |UPTD KPH Malinau MK‘Bb
ahan (RTn alinay
28 | 03 | 1.04 | 0z |Pembangunan Hutan Rakyat di Luar ||\ ian Rakyat yang ditanam - 5Ha 50,000,000 5Ha 50,000,000 5 Ha 70,000,000 5Ha 100,000,000 5 Ha 100,000,000 25 Ha 370,000,000 |UPTD KPH Malinau Kab.
Kawasan Hutan Negara Malinau,
28| 03| 104 | 04 tingkungan |, oo jauan Lingkungan . 5 Ha 50,000,000 5Ha 50,000,000 5 Ha 70,000,000 5Ha 100,000,000 5 Ha 100,000,000 25 Ha 370,000,000 |UPTD KPH Malinau kab
di_Luar Kawasan Hutan Negara Malinau,
28| 03| 1.05 Hutan Di produksi hasil 9% 10% 2,400,000,000 |  10% 2,470,400,000 |  10% 2,600,000,000 | 10% 2,600,000,000 |  10% 2,700,000,000 50% 12,770,400,000
Hutan Lindung dan Hutan Produks| |hutan
28 | 03 | 105 | o5 |Pencesanan dan pembatasan kerusakan [Berkurangnya kerusakan hutan akibat 1Keg 400,000,000 - - 1 Keg 400,000,000 | UPTD KPH Malinau Kab.
Kawasan Hutan perambahan perambahan Malinau
28 [ 03| 1.05 | 04 | KoOrdmash Snkconisasicon Jumlah Patroli Pengamanan Hutan 40 Kali -| sokali 400,000,000 80 Kali 500,000,000 80 Kali 500,000,000 80 Kali 500,000,000 400 Kali 1,900,000,000
Terwujudnya Pelaksanaan Perlindungan Hutan
kebe:amd“a" Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelsksanaanf | o n
sumber daya umlah Kegiatan Pencegahan dan a
v 28| 03 | 1.05 | 05 |Pencegahan/Penanggulangan Kebakaran € & 4Keg 4Keg 2,000,000,000 4Keg 2,070,400,000 4Keg 2,100,000,000 4Keg 2,100,000,000 4Keg 2,200,000,000 20 Keg 10,470,400,000 | UPTD KPH Malinau
hutan untuk pengendalian kebakaran hutan dan lahan Malinau
Hutan dan Lahan
kesejahteraan
masyarakat Program Pendidikan dan Pelatihan,
28 |05 Penyuluhan dan Pemberdayaan Iumlah ijin PS yang diterbitkan - 9 lzin 400,000,000 s kzin 400,000,000 9 Izin 400,000,000 9 lzin 550,000,000 9 1zin 700,000,000 45 1zin 2,450,000,000
Masyarakat Di Bidang
Pelaksanaan Penyuluban Kehutanan
28 |05 | 101 Provinsi dan Pemberdayaan Jumlah KUPS yang meningkat kelasnya - 30kuPs | 400,000,000 | 30Kkups | 400,000,000 |[30KkUPS | 400,000,000 |30xKuPs | 550,000,000 |30Kkups | 700,000,000 150 KUPS 2,450,000,000
Masyarakat di Bidang Kehutanan
Peningkatan Kapasitas dan Kompetensi [\ L Luar Prov.
u
28 | 05 | 1.01 | 01 |Penyuluhan Kehutanan dan SDM Bidang Kapasitasn, : yang 8 - 5 Penyuluh 200,000,000 5 Penyuluh 200,000,000 5 Penyuluh 200,000,000 5 Penyuluh 250,000,000 5 Penyuluh 300,000,000 25 Penyuluh 1,150,000,000 |UPTD KPH Malinau Kaltara
i
Kehutanan P v
Penguatan dan Pend Jumlah kelompok unit usah
28 [ 05 | 101 | 02 |} cnBustan dan Pendampingan umian kelompolunit usana yane - 2KUPS 100,000,000 2 KUPS 100,000,000 2KUPS 100,000,000 2KUPs 150,000,000 2KUPS 200,000,000 10KUPS 650,000,000 |UPTD KPH Malinau | Malinau
Kelembagaan Kelompok Tani Hutan dikembangkan
P P
28| 05| 01| 03 e:‘V‘f"a“ ":” T"ge"‘“”ga” Jumlah calon lokasi PS yang di fasilitasi . 2 Unit 100,000,000 | 2 Unit 100,000,000 | 2 Unit 100,000,000 | 2 Unit 150,000,000 | 2 Unit 200,000,000 10 Unit 650,000,000 [UPTD KPH Malinau | Malinau
erhutanan Sosial




Tabel 6.4. Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan UPTD KPH Tana Tidung Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara Tahun 2021 - 2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Kerja
i Perangkat Daerah
T . Data Capaian T .
Indikator Kinerja, Tujuan, Sasaran, da T:h:ln Kondisi Kinerja pada akhir Penanggung
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Program {outcome), Kegiatan, dan Sub p Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 periode Renstra jawab Lokasi
. Awal P kat D h
Kegiatan (output) erangkat Daeral
Perencanaan
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 4 S (] 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
28 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEHUTANAN 28,767,166,659
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah |Persentase Pemenuhan Layanan
28 01 Provinsi Administrasi ASN Dalam Melaksanakan 100% 100% 644,367,173 100% 798,832,245 100% 838,696,063 100% 851,342,023 100% 808,929,155 100% 3,942,166,659
Tugas Pokok dan Fungsi
28 | o1 | 102 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah ;i’:s;k;:y;:::a:dmm's"as' (SReneel 12Bulan | 12Bulan | 81,000,000 | 12Bulan | 134,000,000 | 12Bulan | 134,000,000 | 12 Bulan | 134,000,000 | 12Bulan | 134,000,000 | 60 bulan 617,000,000
Jumlah bulan layanan administrasi UPTD KPH Tana
28 01 1.02 02 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN pelaksanaan ASI: 12 Bulan 12 Bulan 81,000,000 12 Bulan 134,000,000 12 Bulan 134,000,000 12 Bulan 134,000,000 12 Bulan 134,000,000 60 bulan 617,000,000 [Tidung Tana Tidung
. . . Jumlah bulan Layanan Administrasi
28 01 1,05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah . 12 Bulan 12 Bulan 35,000,000 12 Bulan 50,000,000 12 Bulan 1] 12 Bulan 37,000,000 12 Bulan 2,000,000 60 bulan 124,000,000
Kepegawaian Perangkat Daerah
. . . UPTD KPH Tana
Py d Pak: Di B ta Atribut Jumlah d k: d b T
29 | 02 | 105 | o2 | creaceantakaianbinasBesertaAtribu umah pengacaan pakaian dinas beserta 34Pcs 35 Ps 35,000,000| 0Stell ostell 35 Stell 35,000,000 E 35 Stell Tidung Tana Tidung
Kelengkapannya perlengkapannya
Jumlah ASN yang mengikuti pendidikan dan UPTD KPH Tana
Pendidikan dan Pelatihan P Berdasarkan T
28 | o1 | 105 09 d‘:: F‘ ;a: an Pelatinan Pegawal Berdasarkan TUBas [ | atihan Pegawai berdasarkan Tugas dan 2 Orang 00rang -| sorang 50,000,000 00rang | 10rang 2,000,000 1Orang 2,000,000 2 Orang 54,000,000 [Tidung Tana Tidung
u |
& Fungsi
. N Jumlah bulan Layanan Administrasi Umum
28 01 1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah Perangkat Daerah 12 Bulan 12 Bulan 27,367,173 | 12 Bulan 112,832,245 12 Bulan 117,696,063 | 12 Bulan 92,342,023 | 12 Bulan 85,929,155 | 60 Bulan 436,166,659
. . . UPTD KPH Tana
28 | o1 | 106 o1 |Penvediaan komponen Instalasi Listrik/Penerangan Jumlah unit komponen instalasi 34 Unit 0 Unit - sunit 500,000 0 Unit 5 Unit 500,000 0 Unit 10 Unit Tidung Tana Tidung
Bangunan Kantor listrik/penerangan bangunan kantor
Jumlah unit peralatan dan perlengkapan UPTD KPH Tana
28 01 1.06 02 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor P ) P BKap 5.788 Unit 5 Unit 4,867,173 5 Unit 5,000,000 5 Unit 5,000,000 5 Unit 5,000,000 5 Unit 5,000,000 25 Unit 24,867,173 |Tidung Tana Tidung
kantor yang disediakan
Jumlah unit penyediaan peralatan rumah UPTD KPH Tana
29 02 1.06 03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga ¢ penys P 21 Unit 1 Unit 500,000 0 Unit - 1 Unit 500,000 0 Unit - 1 Unit 500,000 3 Unit 1,500,000 |Tidung Tana Tidung
angga
UPTD KPH Tana
28 01 1.06 04 |Penyediaan bahan Logistik Kantor Jumlah unit penyediaan bahan logistik kantor 447 Pcs 40 Pcs 5,000,000 40 Pcs 5,000,000 40 Pcs 5,000,000 40 Pcs 5,000,000 40 Pcs 5,000,000 200 Pcs 25,000,000 |Tidung Tana Tidung
Jumlah penyediaan barang cetak dan UPTD KPH Tana
28 01 1.06 05 Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan N pd v g 10.506 Lembar | 200 Lembar 2,000,000 200 Lembar 2,000,000 300 Lembar 3,000,000 500 Lembar 5,000,000 500 Lembar 5,000,000 1700 Lembar 17,000,000 [Tidung Tana Tidung
enggandaan
Jumlah fasilitas kunjungan tamu yan| UPTD KPH Tana
28 01 1.06 08 Fasilitasi Kunjungan Tamu disediak Jung: yene 0Pcs 10 Pcs 5,000,000 10 Pcs 5,000,000 10 Pcs 5,000,000 10 Pcs 5,000,000 20 Pcs 10,000,000 60 Pcs 30,000,000 [Tidung Tana Tidung
Isediakan
Jumlah penyelenggaraan rapat koordinasi dan UPTD KPH Tana
28 01 1.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD konsu\tapsw S\>/<PD 88; P 118 Kali 5 Kali 10,000,000 40 Kali 95,332,245 40 Kali 99,196,063 30 Kali 71,842,023 20 Kali 60,429,155 135 Kali 336,799,486 |Tidung Tana Tidung
28 | o1 | 107 BElEREL BErel IR Bacielh Ry WD ootk e et Harery (M B 3 Unit 0 Unit 0 1 Unit 1,000,000 0 Unit 0 1 Unit 1,000,000 0 Unit 0 2 Unit 2,000,000
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
28 01 1.07 05 Pengadaan Mabel Jumlah unit pengadaan Mabel 3 Unit 0 Unit - 1 Unit 1,000,000 0 Unit 1 Unit 1,000,000 0 Unit 2 Unit 2,000,000
28 | o1 | 108 G LD 20 (R T G e P | e ey e e P A 12Bulan | 12Bulan | 277,000,000 | 12Bulan | 277,000,000 | 12Bulan | 317,000,000 | 12Bulan | 317,000,000 | 12Bulan | 317,000,000 | 60Bulan 1,505,000,000
Daerah Pemerintahan Daerah yang disediakan
Jumlah layanan jasa surat menyurat yan, UPTD KPH Tana
28 | o1 | 108 01 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat o vanan] yuratyang 385 Lembar | 20 Lembar [ 2,000,000 | 20 Lembar | 2,000,000 20 Lembar 2,000,000 | 20Llembar | 2,000,000 20 Lembar 2,000,000 100 Lembar 10,000,000 |Tidung Tana Tidung
Isediakan
. e UPTD KPH Tana
28 | o1 | 108 0 |Penvediaan Jasa Komunikasi, Sumber daya Air dan Jumlah Bulan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 128ulan | 12Bulan | 55000000 | 12Bulan | 55000000 12 8ulan 60,000000 | 12Bulan | 60,000,000 12 Bulan 60,000,000 60 Bulan 290,000,000 |Tidung Tana Tidung
Listrik Air dan Listrik yang disediakan
Jumlah unit Jasa Peralatan dan Perlengkapan UPTD KPH Tana
28 01 1.08 03 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor ) gkap 11 Unit 3 Unit 5,000,000 3 Unit 5,000,000 3 Unit 5,000,000 3 Unit 5,000,000 3 Unit 5,000,000 15 Unit 25,000,000 |Tidung Tana Tidung
Kantor yang disediakan
Jumlah bulan Jasa Pelayanan Umum Kantor UPTD KPH Tana
28 01 1.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor disediak 7208 7208 215,000,000 7208 215,000,000 7208 250,000,000 72 08B 250,000,000 7208 250,000,000 360 0B 1,180,000,000 |Tidung Tana Tidung
yang disediakan




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Kerja
i o N Perangkat Daerah
Indikator Kinerja, Tujuan, Sasaran, D:::ac_?::;:" Kondisi Kinerja pada akhir Penangeung
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Program {outcome), Kegiatan, dan Sub P Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 periode Renstra jawab Lokasi
: Awal Perangkat Daerah !
Kegiatan (output) erangkat Daeral
Perencanaan
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 4 5 3 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
28 | o1 | 109 REmA PR BT IS B FBRifas Jumlah Barang yang terpelihara 23 Unit 24Unit | 224,000,000 | 24unit | 224,000,000 | 24unit | 270,000,000 | 24unit | 270,000,000 | 24 Unit 270,000,000 24 Unit 1,258,000,000
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Jumlah unit Kendaraan Dinas Operasional atau UPTD KPH Tana
28 01 109 02 Pajak dan perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau |Lapangan Jasa yang disediakan jasa 22 Unit 23 Unit 124,000,000 23 Unit 124,000,000 23 Unit 170,000,000 23 Unit 170,000,000 23 Unit 170,000,000 23 Unit 758,000,000 |Tidung Tana Tidung
Lapangan Pemeliharaan, Biava Pemeliharaan, Pajak dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah Gedung kantor dan Bangunan lainnya UPTD KPH Tana
28 | o1 | 109 09 " € ! & eu! v 1 Unit 1 Unit 100,000,000 1 Unit 100,000,000 1 Unit 100,000,000 1 Unit 100,000,000 1 Unit 100,000,000 1 Unit 500,000,000 |Tigung Tana Tidung
Bangunan Lainnya dilakukan Pemeliharaan/direhabilitasi
Meningkatkan | Terwujudnya Persentase Peningkatan Produksi Hasil
pengelolaan | keberlanjutan 28 | 03 PROGRAM PENGELOLAAN HUTAN i & 6% 10% | 3,750,000,000 | 10% | 3,750,000,000 10% 3,950,000,000 | 10% | 4,150,000,000 10% 4,450,000,000 50% 20,050,000,000
hutan lestari | sumber daya
untuk hutan untuk 28 | 03 [ 101 Il Bl Wt U e | ol el ey G e e G 20% 20nit | 1,300,000,000 | 2Unit [ 1,300,000,000 | 2uUnit | 1,400,000,000 | 2Unit | 1,500,000,000 | 2 Unit 1,600,000,000 | 10 Unit 7,100,000,000
masyarakat | kesejahteraan Pengelolaan Hutan (KPH) Kewenangan Provinsi prasarananya
sejahtera | masyarakat 28 | 03 | 101 | o3 |Penyedizen danPemeliharaan Saranadan Prasarana  |umlah unit Penyediaan dan Pemeliharaan 2 unit 2 Unit 1,300,000,000| 2 Unit 1,300,000,000{ 2 Unit 1,400,000,000| 2 Unit 1,500,000,000 2 Unit 1,600,000,000 10 Unit 7100000000 |UPTOKPHTEN | o Tidung
Operasional KPH Sarana Prasarana Operasional Tidung
28 [ 03 | 104 ;e'akfa"“" fehabiisst Dilluagianssanfivtes IP eh'se"tase Eenambana gl iuiupes 2% 2% 1,500,000,000| 2% 1,500,000,000 2% 1,500,000,000| 2% 1,500,000,000 2% 1,600,000,000 2% 7,600,000,000
egara ahan
Jumlah bulan pengembangan perbenihan UPTD KPH Tana
28 | 03 | 108 06 [Pengembangan Perbenihan Untuk Rehabilitasi Lahan e 9608 108 08 1,500,000,000| 108 08 1,500,000,000[ 108 0B 1,500,000,000| 108 OB 1,500,000000( 10808 1,600,000,000 540 OH 7600000000 [0 Tana Tidung
untuk renaoilitasl lahan jaung
28 | 03 | 105 e e eartiutagtai tanitnd ne [ Feb-entaseen e RataiBipd G EH el 9% 10% 700,000,000 10% 700,000,000 10% 800,000,000 10% 900,000,000 10% 1,000,000,000 4,100,000,000
dan Hutan Produksi Hutan
28 03 1.05 01 Pencegahan dan Pembatasan Kerusakan Hutan Jumlah Pengendalian Kerusakan Hutan 24 Kali 24 Kali 350,000,000 24 Kali 350,000,000 24 Kali 400,000,000 24 Kali 450,000,000 24 Kali 500,000,000 120 Kali 2,050,000,000 :ZTD KPH Tana Tana Tidung
idung
28 | 03| 105 04 :O?rd'"as" Sinkronisasi dan Pelaksanaan Perlindungan | Jumlah Patroli Pengamanan Hutan 24 Kali 24 Kali 350,000,000 24 Kali 350,000,000 24 Kali 400,000,000 24 Kali 450,000,000 24 Kali 500,000,000 120 Kali 2,050,000,000 ;J_ZTD KPHTana | ¢ haTidung
utan jaung
. Jumlah ketersediaan bibit/benih tanaman
28 | 03 | 109 Perbenihan Tanaman Hutan n 8 10.000 Btg [10.0000 Btgl 250,000,000 |10.0000 Btgl 250,000,000 |10.0000Btg| 250,000,000 (10.0000 Btgl 250,000,000 | 10.0000 Btz| 250,000,000 | 10.0000Btg | 1,250,000,000
kehutanan bersertifikat dan sesuai standar
28 | 03 | 109 02 |[Sertifikasi Sumber Benih Jumiah Sumber benih tanaman kehutanan s6000Batang | 2% | 250000000 | 1°%%% | 250000000 |100,0008tng| 250000000 | %% | 350000000 |100,0008tng| 250000000 |s00,0008tng| 1250000000 |UPTRKPHTANE | o tidung
yang bersertifikat Btng Btng Btng Tidung
PROGRAM PENDIDIKAN dan PELATIHAN, Jumlah ijin PS yang diterbitkan (58 Unit
28 | os PENYULUHAN dan PEMBERDAYAAN MASYARAKAT | “H ™ 2:] 20) vang 10 ljin 10ljin | 895,000,000 | 10 ljin 895,000,000 | 10 Ijin 945,000,000 | 10 ljin 995,000,000 | 10 ljin 1,045,000,000 [ 10 Ijin 4,775,000,000
di BIDANG KEHUTANAN
28 | o5 [ 1201 P s T (GGt B G | o s et el 2 Kegiatan | 2Keglatan| 895,000,000 |2 Kegiatan| 895,000,000 | 2 Kegiatan | 945,000,000 |2 Kegiatan| 995,000,000 | 2 Kegiatan | 1,045,000,000 | 2 Kegiatan | 4,775,000,000
: Pemberdayaan Masyarakat di Bidang Kehutanan L & e & E e & o & A E A & T = e
Peningkatan Kapasitas dan Kompetensi Penyuluh Jumlah Penyuluh yang ditingkatk:
28 | o5 | 101 o1 | eningtatan fapasitas can Kompetensi Fenyuiuhan umian Penyuluh yang ditingkatian 0 100rang | 300000000 | 100rang | 300000000 | 100rang | 300000000 | 100rang | 300000000 | 100rang 300,000,000 50 Orang 1,500,000,000 | UPTOKPHTANa o Tigung
Kehutanan dan SDM Bidang Kehutanan kapasitasnya Tidung
28 | os | 101 o2 |Penguatan dan Pendampingan Kelembagaan Kelompok fJumiah kelompok unit usaha yang 0 16KUPS | 345000000 | 16KUPS | 345,000,000 16 KUPS 395,000,000 | 16KUPS | 445,000,000 16 KUPS 495,000,000 80 KUPS 2,025000,000 |UPTOKPHTaNa | o Tidung
Tani Hutan dikembangkan Tidung
28 | os | 101 03 |Penyiapan dan Pengembangan Perhutanan Sosial Jsum_lalh kegiatan penyiapan lokasi Perhutanan | 5 oooion |4 kelompok| 250,000,000 |4 kelompok| 250,000,000 | 4 kelompok | 250,000,000 |4 kelompok| 250,000,000 | 4 kelompok | 250,000,000 | 20 kelompok|  1,250,000,000 :ZTD KPHTana | 1naTidung
0SIa! iaung




Tabel 6.5 Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan UPTD KPH Tarakan Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara Tahun 2021 - 2026

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Kerja Lokasi
D ian
Indikator Kinerja, Tujuan, Sasaran, a::ac:::u: Kondis! Kinerja pada akhir periode Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan [ Program {outcome), Kegiatan, dan Sub P Awal Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Renstra Daerah
Kegiatan (output) Perangkat Daerah Penanggung
jawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 2 5 6 7 s 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Rp 5,289,367,173.00 Rp 5,443,832,245.00 Rp 5,733,696,063.00 Rp 5,996,342,023.00 Rp 6,303,929,155.00 Rp 28,767,166,659.00
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Cakupan Unit Kerja Yang Memperoleh
8|01 100 1001 Rp  300,000,000,00 | 100 Rp  350,000,000.00 | 100! Rp  410,000,000.00 100 Rp  681,000,000.00 100 Rp  900,000,000.00 100 Rp  2,641,000,000.00
2 PEMERINTAHAN DAERAH PROVINS] [ Layanan Penunjang % % | ke % |Rp 35 % | Re % P % P % P
Administrasi Keuangan Perangkat Jumlah Layanan Administrasi Keuangan
28|01/ 1.02 12Bulan | 12Bulan | Rp  250,000,000.00 | 12Bulan | Rp  250,000,000.00 | 12Bulan | Rp 300,000,000.00 | 12Bulan | Rp 300,000,000.00 | 12Bulan | Rp 300,000,000.00 | 60Bulan | Rp 1,400,000,000.00
Daerah Perangkat Daerah
28| 01| 1.02] 02 i:;‘::i‘:;” Administrasi Pelaksanaan JT‘L:;T:LW” administrasi Pelaksanaan 12 Bulan 128ulan |Rp  250,000,00000 | 12Bulan | Rp  250,000,00000 | 12Bulan |Rp 30000000000 | 12Buan [Ro  300,000,00000| 12Bulan |Rp  300,00000000| 60Bulan | Rp  1,400,000,000.00
‘Administrasi K fan Perangkat |Jumiah L ‘Administrasi
28[01|1.05 ministrast kepegawalan Perangiat |Jumian Layanan Acm mistrast 12Bulan | 12Bulan | Rp - | 12Bulan | Rp  50,000,000.00 | 12Bulan | Rp  50,000,000.00 | 12Bulan | Rp  50,000,000.00 [ 12Bulan | Rp  50,000,000.00 | 60Bulan [Rp  200,000,000.00
Daerah Kepegawaian Perangkat Daerah
bendidikan dan Pelatihan Pesawai Jumlah ASN yang mengikuti Pendidikan dan
28] 01| 105] 09 Berd;sarkanTu - d;n € Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan 00rang 0orang | Rp E sorang | Rp 50,000,000.00 | SOrang | Rp 50,000000.00 [ 100rang | Rp 50,000,00000 | 100rang | Rp 50,000,00000 | 300rang | Rp 200,000,000.00
& Fungsi
28(01|1.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah L‘:::Zk":t";::':a':‘dm'"'s" asi Umum 12 Bulan 12Bulan | Rp  50,000,000,00 | 12Bulan [Rp  50,000,000.00 | 12Bulan |Rp  60,000,000.00 | 12Bulan |Rp 165,000,000.00 | 12Bulan [Rp 177,000,000.00 | 60Bulan |Rp  502,000,000.00
Penyediaan Komponen Instalasi umlah Komponen Instalasi
28[o01[106f o1 [ =™ P Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 232buah | 15 buah/unit| Rp - | 15 buah/unit| Rp - | 15 buah/unit| re = | 20buat/unit | Rp 5,000,000.00 | 20 buah/unit | Rp 5,000,000.00 | 250 buah/unit | Rp 10,000,000.00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
disediakan
P Peral Perlengk Jah Peral Perlengkapan ki
28 01| 1.06| 02 |Penvediaan Peralatan dan Perlengkapan - fJumish Peralatan dan Perlengkapan Kantor 4 Unit 10unit | Ro . 10Unit | Re - 20uUnit | Rp - 20unit | Rp 40,000,00000 [ 20unit | Rp 50,000,000.00 80 Unit Rp 90,000,000.00
Kantor yang disediakan
28( 01| 1.06| 04 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Penyediaan Bahan Logistik Kantor 12 Bulan 12 Bulan Rp - 12 Bulan Rp - 12 Bulan Rp - 12 Bulan Rp 5,000,000.00 12 Bulan Rp 5,000,000.00 60 Bulan Rp 10,000,000.00
Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Penyediaan Barang Cetakan dan
28[ 01| 106 05 12 Bulan 128uan | Rp E 128ulan | Rp E 128uan | Rp - 128uan | Rp 2,000,00000 | 12Bulan | Rp 3,00000000 [ 60Bulan | Rp 5,000,000.00
Penggandaan Penggandaan
28 01| 1.06| 06 |Penvediaan Bahan Bacaan dan Peraturan  [Jumiah Bahan Bacaan dan Peraturan 365 eksemplar 365 Rp . 365 o . 365 Rp - | 365 eksemplar | Rp 3,000,000.00 | 365 eksemplar | Rp 4,000,000.00 | 1825 Eksemplar | Rp 7,000,000.00
Perundang-undangan Perundang-undangan yang disediakan eksemplar eksemplar eksemplar
28| 01] 1.06| 08 [Fasiitas kunjungan Tamu Jumlah fasilitasi Kunjungan Tamu 12 Bulan 128ulan | Rp - 128uan | Rp - 128ulan | Rp 10,00000000 [ 12Bulan | Rp 10,00000000 | 12Bulan | Rp 10,00000000 |  60Bulan | Rp 30,000,000.00
28 01| 1.06| 0o |Penvelenggaraan Rapat Koordinasidan  fJumiah Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 12 Bulan 128ulan | Rp 50,000,000.00 | 128ulan | Rp 50,000,000.00 | 12Bulan | Rp 50,000,000.00 | 12Bulan | Rp  100,000,00000 | 12Bulan |Rp  100,000000.00 | 60Buan | Rp 350,000,000.00
Konsultasi SKPD dan Konsultasi SKPD
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Jumlah Layanan Jasa Penunjang Urusan
28| 01|1.08 ‘ . ne - 12Bulan | 12Bulan | Rp - 12 Bulan | Rp . 12Bulan | Rp . 12Bulan | Rp  166,000,000.00 | 12Bulan | Rp 173,000,000.00 [ 60Bulan |Rp  339,000,000.00
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang disediakan
28| 01| 1.08| 01 |Penyediaan Jasa surat Menyurat Jd‘:srz‘da‘zklza”a” Jasa Surat Menyurat yang 12 Bulan 128ulan | Rp . 128uan | Rp . 128ulan | Rp . 128ulan | Rp 6,000,00000 | 12Bulan | Rp 8,000,00000 | 608ulan | Re 14,000,000.00
28 01| 1.08| 02 |Penvediaanasa Komunikasi, Sumber - fJumiah Jasa Komunikasi, Sumber Daya Alrdan| ) o\ 128ulan | Rp . 128uan | Rp . 128ulan | Rp - 128ulan | Rp 60,000,000.00 | 12Bulan | Rp 60,000,000.00 |  60Bulan | Rp 120,000,000.00
Daya Air, dan Listrik Listrik yang disediakan
P Peral lah Jasa Peral Perlengk
28 01| 1.08| 03 |Penvediaan jasa Peralatan dan Jumlah Jasa Peralatan dan Perlengkapan 12 Bulan 128ulan | Rp . 128ulan | Rp . 128ulan | Rp - 128uan | Rp 5000,00000 | 12Bulan | Rp 5000,00000 |  608ulan | Rp 10,000,000.00
Perlengkapan Kantor Kantor yang disediakan
28] 01| 1.08| 04 [Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor ;‘gz:::;;a Pelayanan Umum Kantor yang 12 Bulan 128ulan | Rp - 128ulan | Rp . 128ulan | Rp - 128ulan | Rp 95,000,000.00 | 12Bulan | Rp  100,000,00000 | 60Bulan | Rp 195,000,000.00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Jumlah Barang Milik Daerah Penunjang
28(01(1.09 Penunjang Urusan Pemerintahan Urusan Pemerintahan Daerah yang 17 Unit 0 Unit Rp - 0 Unit Rp - 0 Unit Rp - 0 Unit Rp - 20 Unit Rp  200,000,000.00 105 Unit Rp 200,000,000.00
Daerah disediakan jasa pemeliharaannya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
liharaan, P
28| 01| 1.09| 02 |Pemelinarasn, Pajak dan Perizinan tapangan Jasa yang disediakan jasa 16 Unit ounit | Rp - ounit | Rp - ounit | Rp - 0 Unit Rp - 20u0nit | Rp 50,000,000.00 100Unit | Re 50,000,000.00
Kendaraan Dinas Operasional atau Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Lapangan Perizinannya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor [Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
28[ 01| 109 09 ) ) n Saneu! 1 Unit ount | Re E ounit | Rp E ount | Re - ounit [ Re - 1unt | Rp  150000,000.00 1 Unit Rp 150,000,000.00
dan Bangunan Lainnya dilakukan pemeliharaan/direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
28[01[1.09| 10 [Prasarana Gedung kantor dan Bangunan [atau Bangunan Lainnya dilakukan 0 Unit ount | Re E ounit | Rp - ount | Re - ounit | re - ounit [ re - 0Unit Rp -
Lainnya pemeliharaan/direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung
28[01[1.09| 11 [prasaran Pendukung Gedung Kantor dan | Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang 0Paket opaket | Rp E oPaket | Rp - opaket | Rp - oPaket | Rp - opaket | Rp - opaket | Rp -
Bangunan Lainnya dilakukan pemeliharaan/direhabilitasi




Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit Kerja Lokasi
Indikator Kinerja, Tujuan, Sasaran, Da::ac:::ia: Kondisi Kinerja pada akhir periode Perangkat
Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan [ Program (outcome), Kegiatan, dan Sub p Awal Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Renstra Daerah
Kegiatan (output) Perangkat Daerah Penanggung
£ Jjawab
Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
1 2 3 2 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
3[28]03 PROGRAM PENGELOLAAN HUTAN :‘:’::::Z‘:P eningkatan Produktivitas 50% 10% | Rp 4,289,367,173.00 10% | Rp 4,393,832,245.00 10% | Rp 4,423,696,063.00 10% Rp 4,415,342,023.00 10% Rp 4,453,929,155.00 10% Rp 21,976,166,659.00
Pengelolaan Rencana Tata Hutan |,/ 1 it kpH yang telah memiliki
3(28[032.01 |Kesatuan Pengelolaan Hutan (kPH)  [( T 0 dlsah‘l’(ang 1 Unit 2Unit |Rp 1,939,367,173.00| 2Unit |Rp 2,043,832,245.00| 2Unit |Rp 2,073,696,063.00 2uUnit |Rp 2,065,342,023.00| 2Unit |Rp 2,053,929,155.00 2Unit | Rp 10,176,166,659.00
Kewenangan Provinsi vene
Penyusunan Rancang Bangun Tata Hutan
3|28/ 03[ r01| 01 Jumlah Kegiatan Tata Hutan dan RPHIP 0Dokumen | 2 Dokumen | Rp 50,000,000.00 | 2 Dokumen | Rp 50,000,000.00 | 2 Dokumen [ Rp  100,000,000.00 | 2Dokumen | Rp  100,000,000.00 | 2Dokumen |Rp  100,000,000.00 [ 2Dokumen | Rp 400,000,000.00
Wilayah Kesatuan Pengelolaan Hutan
Pembagian Blok/Petak Pengelolaan Hutan
3|28/ 03[ 101 02 Jumlah panjang batas yang diukur okm 10km | Rp 20000000000 | 10km [Rp  200,000,00000| 10km |Rp 20000000000 | 10km [Rp 20000000000 | 10km [Rp  200,000,00000 50km Rp  1,000,000,000.00
Kesatuan Pengelolaan Hutan
3| 28| 03] 1.01| o3 |Penvediaan dan PemeliharaanSarana | oo pracarana Operasional 33 Unit 30Unit |Rp 1689367,173.00 | 30Unit | Rp 1,793,832,24500 | 30Unit |Rp 1,773,696063.00 | 30Unit |Rp 1,765342,023.00| 30Unit |Rp  1,753,929,155.00 150Unit | R 8,776,166,659.00
Prasarana Operasionalisasi KPH
Rencana Pengelolaan Kesatuan
Pengelolaan Hutan kecuali pad: Jumlah Unit KPH yang telah memiliki
3|2803] 1 eneelofaan Hutan kecua | pada grnian Unit KPH vang telah memilit 2 Dokumen |2 Dokumen | Rp  50,000,000.00 |2 Dokumen| Rp  50,000,000.00 | 2 Dokumen | Rp  50,000,000.00 | 2 Dokumen | Rp  50,000,000.00 | 2 Dokumen | Rp  100,000,000.00 | 2 Dokumen |Rp  500,000,000.00
Kesatuan Pengelolaan Hutan RPHIPd yang disahkan
Konservasi (KPHK)
Penyusunan Rencana Pengelolaan
3| 28|03 102 o1 | e st Jumlah Dokumen RPHIP yang disusun 2Dokumen | 2 Dokumen | Rp 50,000,000.00 | 2 Dokumen | Rp 50,000,000.00 | 2 Dokumen | Rp 50,000,000.00 | 2 Dokumen | Rp 50,000,000.00 | 2Dokumen |Rp  100,000,000.00 | 10Dokumen | Rp 500,000,000.00
Pemanfaatan Hutan di Kawasan Hutan _ . .
3|28|03|1.08 > ) Jumlah unit manajemen yang dibina 10% 20% [Rp  50,000,000.00 | 20% |Rp  50,000,00000 | 20% |[Rp  50,000,000.00 20% Rp  50,000,000.00 20% Rp  100,000,000.00 100% Rp  300,000,000.00
Produksi dan Hutan Lindung
Pelayanan Perizinan Usaha/Kerjasama
melalui Sistem Pelayanan Perizinan
3| 28| 03] 1.03| o3 |Berusaha Terintegrasi secara Elektronik, {0y oo bromosi keH OKegiatan | 2Kegiatan | Rp 50,000,000.00 | 2 Kegiatan | Rp 50,000,000.00 | 2Kegiatan | Rp 50,000,000.00 | 2Kegiatan | Rp 50,000,000.00 | 2Kegiatan | Rp  100,000,00000 | 2Kegiatan | Rp 300,000,000.00
di Kawasan Hutan Produksi dan Hutan
Lindung pada Blok Pemanfaatan kecuali
pada Wilayah Perum Perhutan
Terwujudnya ilitasi di
Meningkatkan jucny 28[03|1.04|  [Pelaksanaan Rehabilitasi di Luar Persentase penambahan Luas tutupan 0,4% 2% |Rp  600,000,000.00 2% |Rp  600,000,000.00 2% |Rp  600,000,000,00 2% Rp  600,000,000.00 2% Rp  600,000,000.00 10% Rp  3,000,000,000,00
keberlanjutan Kawasan Hutan Negara lahan
engelolaan
: N mber da Pengembangan Perbenihan untuk Jumlah Persemaian Permanen yang
utan lestari | sumber daya | 3 [ 28| o03|1.04| 06 1 Unit 1unit | Rp 50000000000 | 1uUnt [Rp  500000,00000| 1unit |Rp  50000000000| 1unt [Rp 50000000000 | 1unit [Rp  500,000,00000 1 Unit Rp  2,500,000,000.00
K Rehabilitasi Lahan dibangun/dipelihara
untu hutan untuk s . T
"‘ESV:F“ kesejahteraan| 3 | 28| 03| 1.04| 07 Hi':s:";a:zz;:n eknologiRehabllitasi | -1, | uasan Lahan yang Direhabilitasi 6 Hektar 6Hektar |Rp  100,000,000.00 | 6Hektar |Rp  100,000,000.00 | 10Hektar | Rp  100,000,00000 | 10Hektar [Rp  100,000,000.00 | 10Hektar |Rp  100,000,00000 | 42 Hektar | Rp 500,000,000.00
sejahtera
masyarakat
Pelak Perli Hutan di lah ilakukan perli
3|28|03|1.05 elaksanaan Perlindungan Hutan di | Luas lahan yang dilakukan perlindungan 100 Ha 100Ha [Rp 1,700,000,000.00 | 100Ha |Rp 1,700,000,000.00| 100Ha |Rp 1,700,000,000.00| 100Ha |Rp 1,700,000,000.00| 100Ha |Rp 1,700,000,000.00| 500Ha |Rp 8,500,000,000.00
Hutan Lindung dan Hutan Produksi dan pengamanan hutan
h h Patrol
3| 28] 03] 1.05[ 02 E:‘;iii ::t::" Pembatasan Kerusakan L“u'zan Kegiatan Patroli Pengamanan Kawasanf 36Kal | Rp  500,000,000.00 | 36Kali |Rp 50000000000 | 36Kkali |Re 50000000000 | 36kKali Rp  500,000,000.00 |  36Kali Rp 500,000,000.00 180 Kali Rp 2,500,000,000.00
Koordinasi, Sink dan Pelak
3|28/ 03[ 105| 04 Pz:jhrm;”;za n‘g:;”n‘sas‘ an PElsKsanaan | imiah Patroli Pengamanan Hutan OKegiatan | 2Kegiatan [Rp  200,000,00000 | 2Kegiatan | Rp  200,000,000.00 [ 2kegiatan [ Rp 200,000,000 | 2Kegiatan |Rp ~ 200,000,00000 | 2Kegiatan |Rp ~ 200,000000.00 [ 2kKegiatan |Rp  1,000,000,000.00
Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Jumlah Kegiatan Pencegahan dan
3|28 03] 1.05| 05 |Pencegahan/Penanggulangan Kebakaran 5 Kegiatan 5 Kegiatan | Rp 1,000,000,000.00 | 5 Kegiatan | Rp 1,000,000,000.00 | S Kegiatan | Rp 1,000,000,000.00 5 Kegiatan Rp 1,000,000,000.00 5 Kegiatan Rp 1,000,000,000.00 5 Kegiatan Rp 5,000,000,000.00
pengendalian kebakaran hutan dan lahan
Hutan dan Lahan
PROGRAM PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN, PENYULUHAN DAN Jumlah ljin Perhutanan Sosial yang ) N N ) N N .
3|28|05 PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DI | Diterbitcan (7 Unit s/ Desember 2020} 7lzin 9lzin | Rp  700,000,000.00| 10Izin |Rp  700,000,000.00| 10izin | Rp  900,000,000.00| 11lzin | Rp  900,000,000.00| 1lkin | Rp  950,000,00000| Silzin | Rp  4,150,000,000.00
BIDANG KEHUTANAN
| Peny
3|28|05[1.01|  |provinsi dan Pemberdayaan Jumlah KUPS yang Meningkat Kelasnya 0 KUPS 2KUPS | Rp  700,000,000.00| 2KUPS | Rp  700,000,000.00| 2KUPS | Rp  900,000,000.00| 2KUPS | Rp  900,000,00000| 2KUPS |[Rp ©50,000,00000| 10KUPS | Rp  4,150,000,000.00
Masyarakat di Bidang Kehutanan
Peningkatan Kapasitas dan Kompetensi Jumiah penyuluh yang ditingkatkan
3 | 28| 05| 101 01 [Penyuiun Kehutanan dansDM Bicang |, ° ta"sn ‘; yang diting 00rang 100rang |Rp  200,000,00000 | 100rang |Rp  200,00000000 | 100rang | Rp  300000,00000 | 100rang [Rp  300,000,00000| 100rang [Rp  300,000,00000| 500rang |Rp  1,300,000,000.00
i
Kehutanan pasitasny
Penguatan dan Pendampingan Jumlah Kelompok Unit Usaha yang
3|28/ o0s[ 101 02 6 Kelompok | 2kelompok | R 300,000,000.00 | 2 Kelompok | Rp  300,000,000.00 | 2 kelompok | Ro 300,000,000.00 | 2kelompok | Rp  300,000,000.00 | 2Kelompok | Rp ~ 350,00,000.00 | 10Kelompok | Rp  1,550,000,000.00
Kelembagaan Kelompok Tani Hutan Dikembangkan
Penyiapan dan Pengembangan Jumlah Calon Lokasi Perhutanan Sosial yang
3 | 28] 05| 101 o3 [FRvepencen e P 1 Unit 2Unt | Rp 20000000000 | 2Unit [Rp  200,000,00000| 2Unt |Rp  30000000000| 2Unt |Rp 30000000000 2unt [Rp  300,000,00000 10Unt  [Rp  1,300000,000.00




Tabel 6.6 Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan UPTD KPH Bulungan Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara Tahun 2021 - 2026

Indikator KinerJa, Tujuan, Sasaran,

Data Capaian

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondisi Kinerja pada akhir periode

it Kerja P Daerah
Tujuan Sasaran Kode Program, Keglatan, dan Sub Keglatan Program (outcome), Kegiatan, dan Sub | pada Tahun Awal Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Renstra Unit Pee::n erangl;a:m: ere Lokasi
Keglatan (output) Perencanaan Perangkat Daerah BEUNE j
Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
Target
[ @ Bl @ Bl 1 & ) ] o) ] un 1) ) s) [t5] (17) 18) ) 120)
URUSAN PEMERINTAHAN PILIHAN
28 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEHUTANAN
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah |Cakupan Unit Kerja Yang Memperoleh
28 | 01 gram Peaunjang Urasan Pemert € P erja Yang Memperoleh 100 00 % 1,525,000,000] 100 % 1,524,000000( 100 % 3,13,000000( 100 % | 1698000000 100 % 3,303,000,000 100 % | 11,163,000,000 11,163,000,000
Provinsi Layanan Penunjang
Persentase Layanan Administrasi
28 | 01 102 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Keuangan Kantor 12 Bulan 12 Bulan 200,000,000( 12  Bulan 205,000,000( 12  Bulan 210,000,000( 12  Bulan | 215,000,000 12 Bulan 220,000,000( 60  Bulan | 1,050,000,000 1,050,000,000
Jumlah layanan administrasi Pelaksanaan
28 o1 102 o2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN T AN 12 Bulan 12 Bulan 200,000,000 12 Bulan 205,000,000 12 Bulan 210,000,000 [ 12 Bulan 215,000,000 12 Bulan 220,000000[ 60 Bulan |  1,050,000,000 [UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
28 |01 | 105 P
Persentase Layanan Administra:
asi i gkat Daerah ersentase Lay inistrast 100% 100 % 70,000,000 100 % 60,000,000 00 % 100,000,000 00 % 80,000,000 | 100 % 125,000,000 | 100 % | 435,000,000 435,000,000
Kepegawaian Kantor
28 o1 1.05[09 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Jumiah pengadaan pakaian dinas beserta 0steel 20 stell 20,000,000 0 stell 30 stell 30,000,000 stell 40 stell 40,000,000] 90 stell 90,000,000 |UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
Kelengkapannya perlengkapannva
28] 01| 105 11 Ze”i‘d‘kan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas |, 1.1, o yang Mengikuti Diklat/Pelatihan 0Oorang 18 orang 50,000,000 18 orang 60,000,000 20  orang 70000000 | 21 orang 80,000,000 22 orang 85,000000| 99 orang 345,000,000 [UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
jan Fungsi
28 |01 1.06 Administrasl Umum Perangkat Daerah 'L"’"“’L‘k':t";"“ ‘:""""‘5"“‘ Umum 12 Bulan 12 Bulan 575,000,000 12 Bulan 579,000,000 12 Bulan 592,000,000 12 Bulan | 661,000,000 12 Bulan | 672,000,000 60  Bulan | 3,084,000,000 3,084,000,000
eranekat Daera
28 |01 106101 :E”VE"E'; K”tmp“”e” Instalasi Listrik/Penerangan Jumlah Bulan Komponen Listrik 12 Bulan 12 Bulen 5,000,000 12 Bulan 5,000,000 12 Bulan 6,000000| 12  Bulan 7,000000| 12 Bulan 8000,000[ 60 Bulan 31,000,000 |UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
angunan Kantor
28 o1 | 16|02
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor 25 unit 20 unit 180,000,000 20 unit 180,000,000 2 unit 190,000,000 [ 24 unit 200,000,000 24 unit 210000000 110 unit 960,000,000 | UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
28 |o1 10604
Penyediaan bahan Logistik Kantor Jumlah bulan bahan logistik kantor 12 Bulan 12 Bulan 60,000,000 12 Bulan 63,000,000 12 Bulan 65000000 | 12 Bulan 70,000,000 12 Bulan 73000000 60 Bulan 331,000,000 |UPTD KPH BULUNGAN
28 fo1 1.06)05 Penyediaan Barang Cetak dan Penggandaan Jumlah bulan penyediaan barang cetakan dan 12 Bulan 12 Bulan 15,000,000 12 Bulan 15,000,000 12 Bulan 15000000 | 12 Bulan 16000000 [ 12 Bulan 17000000 | 60 Bulan 78,000,000 [UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
28 (01 1.06[06 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah fasilitas kunjungan tamu 12 Bulan 12 Bulan 15,000,000 12 Bulan 16,000,000 12 Bulan 16,000,000 | 12 Bulan 18,000,000 12 Bulan 19,000,000 60 Bulan 84,000,000 |UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
28 jo1 106109 Jumlah Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Luar dan
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SkPD | /7 "V 788 P 12 Bulan 12 Buan 300,000,000 12 Bulan 300,000,000 12 Bulan 300000000 | 12 Bulan | 350000000 [ 12 Bulan 350000000 | 60  Bulan |  1,600,000,000 |UPTD KPH BULUNGAN Dalam Prov.
Kaltara
28 101 | 108 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan |Persentase Layanan Jasa Penunjang 100% 100 % 255,000,000 100 % 255,000,000 00 % 266,000,000 100 % | 282,000,000 | 100 % 291,000,000 | 100 % | 1,349,000,000 1,349,000,000
Daerah Urusan Pemerintah Daearah
28 o1 | tosfor Jumlah layanan surat menyurat yang
Penyediaan Jasa Surat Menyurat N 12 Bulan 12 Bulan 15,000,000 12 Bulan 15,000,000 12 Bulan 15000000 [ 12 Bulan 16,000,000 12 Bulan 17,000000) 60 Bulan 78,000,000 | UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
i
28 o1 | 1os|o2 1ah bul
Ei;‘ry‘:d‘aa”a” Komunikasi, Sumber daya Air dan J:r’"d:: :;:: Jasa komunikasi, sumber daya 12 Bulan 12 Bulan 35,000,000 12 Bulan 35,000,000 12 Bulan 36000000 | 12 Bulan 40,000,000 | 12 Bulan 42,000,000 | 60 Bulan 188,000,000 | UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
28 ot | 1o08]o3 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor 12 Bulan 12 Bulan 5,000,000 12 Bulan 5,000,000 12 Bulan 5000000 | 12 Bulan 6000000 [ 12 Bulan 7000000 [ 60 Bulan 28,000,000 | UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
28 o1 | 1os|oa Jumlah Jasa Pelayanan Umum Kantor yang
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor disediskan 12 Bulan 12 Buan 200,000,000 12 Buan 200,000,000 12 Bulan 210000000 | 12 Buan | 220000000 [ 12 Bulan 225000000 | 60  Bulan |  1,055000,000 |UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
28 |01 1.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan [Jumlah Bangunan Miltk Daerah yang
pemerintah Daerah diadakan 0 unit 0 unit - 0 unit - 1 wnit 1,500,000,000 [ 0 unit - 1 unit | 1,500,000,000 | 2 unit | 3,000,000,000 3,000,000,000
28 o1 | to7]os Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Jy:'::(:;?:::g Kantor atau Bangunan Lainnyaf ¢y )iy 0 unit 0 unit 1 unit 1500000000 | O  unit 1 unit 1,500,000000 | 2 unit | 3,000,000000 [UPTD KPH BULUNGAN Tg. Selor
28 [o1 | 109 Jumiah Barang Milik Daerah Penunjang
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang | Urusan Pemerintahan Daerah yang 11 Unit 16 unit 425,000,000 16  unit 425,000,000 17 unit 445,000,000 18 unit 460,000,000 21 unit 490,000,000( 88 unit 2,245,000,000 2,245,000,000
Urusan Pemerintahan Daerah disediakan jasa pemeliharaannya
2% ot | 1oojor Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemelharaan, | |-
Pajak dan perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau | o o < /\coraan dinas/operasional yang 10 unit 15 unit 250,000,000 15 unit 250,000,000 16 unit 270,000,000 | 17 unit 280,000,000 | 20 unit 290,000,000 | 83 unit 1,340,000,000 | UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
disediakan jasa pemeliharaan dan perizinan
Lapangan
28| 01| 109 | 03 |penyewaan Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Jumlah Unit Yang di Sewa Lunit 1 unit 175,000,000 1 it 175,000,000 1 unit 175,000,000 [ 1 unit 180,000,000 [ 1 unit 200,000,000 | 5 unit 905,000,000 | UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
Meningkatkan " N "
Persentase Peningkatan Produksi Hasil
pengelolaan hutan 28 | 03 Program Pengelolaan Hutan HZ:Z:" ase Peningkatan Produksi Hasil 10% 10 % 2,700,000,000 10 % 2,870,000,000 10 % 2,070,696,063 10 % |3.208342,023| 10 % 2,385,929,155 50 % | 13,334,967,241 13,334,967,241
lestari untuk
masyarakat Terwujudnya .
sejahtera keberlanjutan 28| 03| 106 Pelaksanaan Pengolahan Hasil Hutan Bukan Kayu |\ ioh pokumen yang di Hasilkan 1 Dok 1 Dok 250,000,000 1 Dok 270,000,000 1 Dok 270,000,000 1 Dok | 300,000,000 1 Dok 330,000,000 5 Dok | 1,420,000,000 1,420,000,000
sumber daya (HHBK)
hutan untuk Jumlah ki Pengelolaan Hasil H
kesejahteraan 28| 03| 1.06 [ 01 |Pengolahan Bahan Baku Hasil Hutan Bukan Kayu Hayati B“T N ¢ egiatan Pengelolaan Hasil Hutan 1keg 1 Keg 100,000,000 1 Keg 120,000,000 | 1 Keg 120,000,000 1 Keg 130,000,000 1 Keg 150,000,000 5 Keg 620,000,000 [UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
masyarakat ukan Rayu
If
28| 03| 101 | o3 [Pembudidayean Hasil Hutan Bukan Kayu dengan tidak  fJumiah Kegiatan Budidaya Hasil Hutan Bukan 1 keg 1 Keg 150,000,000 1 Keg 150,000,000 1 Keg 150,000,000 1 Keg 170,000,000 1 Keg 180,000,000 5 Keg 800,000,000 |UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
Mengurangi Fungsi Pokoknya Kayu




Indikator Kinerja, Tujuan, Sasaran,

Data Capaian

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Kondlsi Kinerja pada akhir periode

Tujuan Sasaran Kode Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Program (outcome), Kegiatan, dan Sub | pada Tahun Awal Tahun 2022 Tahun 2023 Tahun 2024 Tahun 2025 Tahun 2026 Renstra Unit l;:::npera"s'_(:::;e'ah Lokasi
Kegiatan (output) Perencanaan Perangkat Daerah BEUNg j:
T Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp
arget
0 @ @ @ B © @ & ® ) ) ) 113) ] 115) ] 7] s) s o)
i i i Persentase Peningkatan Produksi Hasil
28| 03| 105 Pelaksanaan Perlindungan Hutan di Hutan Lindung Hutan 20% 20 % 900,000,000 20 % 830,000,000 20 % 560,000,000 20 % | 960,000,000 | 20 % 665,000,000 100 % | 3,915,000,000 3,915,000,000
dan Hutan Produksi
Imiah k E i K
Tercapainya 28| 03| 105 | 03 [pencegahan dan Pembatasan Kerusakan Hutan :)u;“a: egiatan Pengendalian Kerusakan 3 Kegiatan 5 Keg 150,000,000 5 Keg 130,000,000 6 Keg 150,000,000 | 6 Keg 150,000,000 7 Keg 180,000,000 | 29 Keg 760,000,000 | UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
peningkatan hasi 04 |Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Perlindungan
hutan kayu 28] 03| 105 peranast 82" {jumiah kegiatan perlindungan Hutan 10kali 0 Kl 100,000,000 30 Kal 100,000,000 2 Kl 110000000 [ 32 Kal 110000000 [ 35 ali 140000000 [ 158 Kali 560,000,000 | UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
utan
05 [Koordinast, Sinkronisasi dan Pelaksanaan o Kot Pencoa g
28| 03| 105 Pencegahan/Penanggulangan Kebakaran Hutan dan umiah Keglatan Penceganan dan 20 kali 50 Kali 650,000,000 40 Kali 600,000,000 2 Kali 300,000,000 | 50 Kali 700,000,000 | 28 Kali 345,000,000 | 193 Kali 2,595,000,000 |UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
Lo pengendalian kebakaran hutan dan lahan
28. |03. |1.09 P Persentase Luas tutupan lahan
; Z'a:::"“" Rehabilitasi di Luar Kawasan Hutan | " b ah dari keglatan rehabllitasi dan 1.50% 2 % 500,000,000 2 % 550,000,000 3 % 460,000,000 4 % | 580,000,000 4 % 560,000,000 15 % | 2,650,000,000 2,650,000,000
€ Luas lahan kritis
28. |03, [109 ot Tersedianya Bibit Tanaman dalam
Pengembangan Perbeninan untuk Rehabiltasi Lahan | *T*€0 02 BUY 3300batang | 2000 brg 100,000,000 2000 big 100,000,000 2000 brg 100,000,000 | 2100 brg 110000000 [ 2100 brg 115,000,000 [ 10200  btg 525,000,000 | UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
erehabilitasi Lahan
[
28 (03 fro4 02 E::/V;:::"uza:zizzn";mmas‘ Wilayah Usaha di Jumlah dokumen usaha Kehutanan 1 Dok 1 Dok 150,000,000 1 Dok 150,000,000 1 Dok 160,000,000 1 Dok 170,000,000 1 Dok 175,000,000 5 Dok 805,000,000 |UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
28 (03 fr.04 03 :e{"a”[z:‘a” Hutan Di Kawasan Hutan Produksidan |, -\ o vang di Tanam 35Ha 20 Ha 250,000,000 25 Ha 300,000,000 18 Ha 200,000,000 2 Ha 300,000,000 20 Ha 270,000,000 108 Ha 1,320,000,000 | UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
utan Lindung
28 103 102 Pengelolaan Rencana Tata Hutan Kesatuan Persentase peningkatan produtivitas
2% 2 % 1,000,000,000 2 % 1,270,000,000 2 % 729,696,063 2 % |1310342028 2 % 770,928,155 10 % | 5080967241 5,080,967,241
Hutan (KPH) Provins| hasil hutan
=T genvemaa”da”E:e“haraansara”aPrasarana Jumiah Sapras Operasional KPH 110 unit 120 unit 600,000,000 160 unit 850,000,000 60 unit 300000000 | 160  unit 845342023 | 70 unit 355929155 | 570 unit 2,951,271,178 |UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
per
28 (03 1o1j02 Pembagian B:’k{::‘ak Pengelolaan Hutan Kesatuan  |Jumiah keg‘asu”[::mbag'a” blok/petak 3 Keg 3 keg 100,000,000 3 keg 100,000,000 3 keg 110,000,000 3 keg 115000000 | 3 keg 115000000 | 15 keg 540,000,000 | UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
u
Terwujudnya 28 |03 e ZE"V:SW” Rancang B:”f“” Tata Hutan Wilayah Jumlah dokumen RPHIPdan RPHIP 6 Dok 4 Dok 300,000,000 2 Dok 320,000,000 2 Dok 319,696,063 | 2 Dok 350,000,000 2 Dok 300,000,000 12 Dok 1,589,696,063 |UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
esatuan utan
kEbe‘;‘a”L“‘a” Jumiah ketersediaan bibit/benih tanaman
sumber daya il .
hutan untuk 28] 03| 109 Perbenihan Tanaman Hutan kehutanan bersertifikat dan sesuai Obatang | 1000  btg 50,000,000 1000  btg 50,000,000 1000 btg 51,000,000 1100  btg | 58000000 | 1150  btg 60,000,000 | 5250  btg | 269,000,000 269,000,000
kesejahteraan standar
masyaraka 28| 03| 109 | 01 [Sertifikasi sumber Benih J“a::at:‘;:;“:frk:f”‘" tanaman kehutanan 0 batang 1000 btg 50,000,000 1000 btg 50,000,000 1000 btg 51,000,000 | 1100  btg 58,000,000 | 1150 btg 60,000,000 | 5250  big 269,000,000 |UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
v ifi
28 |05 PROGRAM PENDIDIKAN DAN PELATIHAN,
PENYULUHAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT |Iumiah ijin PS yang diterbitkan 9 ljin 5 fjin 1064367,173| 5 ijin 040,832,245 5 ijin 550,000,000( 5 iiin | 1,000000,000 5 ijin 615,000,000( 25 ijin | 4.269,199,418 4,269,199,418
DI BIDANG KEHUTANAN
28 05 | 101
o |Pelaksanaan Penyuluhan Kehutanan Provinsi dan || .\ 1155 ang meningkat kelasnya 0 KUPS 9 Kups 1,064,367,173 8 KUPS 949,832,245 4 KUPS 550,000,000 9 kups |1,090,000,000| 5 Kups | 615,000,000 35 KUPS | 4,269,199,418 4,269,199,418
Pemberdayaan Masyarakat di Bidang Kehutanan
28 |05 | 1oi|oz
P I « I Katan Kelas Kel
Penguatan dan Pendampingan Kelembagaan Kelompok - fJumlah peningkatan Kelas Kelompok Tani 0KUPS 5 KUPS 100,000,000 5 KuPs 100,000,000 4 KuPs 100,000,000 4 KuPs 110,000,000 4 KuPs 105,000,000 | 22 KUPs 515,000,000 |UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
Tani Hutan Hutan dan Jumlah KTH yang didampingi
28 |05 | toi|os R R ‘ )
Penyiapan dan Pengembangan Perhutanan Sosial urmlah Unit perhitanan seslal yang terbentu| 9 Unit 9 unit 864,367,173 8 unit 749,832,045 4 unit 350,000,000 9 it 870,000000 | 5 unit 400,000000 | 35 unit 3,234,199,418 |UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
dan Jumiah Pengembangan Usaha KUPS
28 (05 Lotjor Ee:‘”vgka‘a;::gma; j:::;’mhpf‘e"s‘ Penyuluh jumlah Prgoraama Penyuluh yang dibuat 3 Dok 1 dok 100,000,000 1 dok 100,000,000 1 dok 100,000,000 1 dok 110000000 | 1 dok 110000000 | 5 dok 520,000,000 | UPTD KPH BULUNGAN Bulungan
utanan i utanan
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Bab 7

KINERJA PENYELENGGARAAN
BIDANG URUSAN

Dalam rangka pengukuran dan peningkatan Kkinerja serta lebih
meningkatkan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, maka setiap instansi
pemerintah perlu menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU). IKU (Indikator
Kinerja Utama) adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran
strategi organisasi.

Setiap perencaan pembangunan di masing-masing Perangkat Daerah
(PD) suatu wilayah otonomi daerah memiliki sebuah sistem akuntabilitas kinerja
instansi  pemerintah, dimana sistem tersebut merupakan instrument
pertanggung jawaban yang terdiri dari berbagai indikator atau target kegiatan
yang dapat diukur, dinilai, dan dilaporkan secara menyeluruh terpadu dan valid
untuk melihat keberhasilan atau kegagalan dari pelaksanaan tugas pokok dan
fungsi masing — masing PD. Sistem tersebut juga merupakan alat untuk
melakukan evaluasi, monitoring hingga bahan perencaan kedepan oleh suatu
PD dalam melihat efektivitas kinerja instansinya sehingga kelemahan maupun
permasalahan yang dihadapi selama ini dapat diantisipasi atau diminimalisir.

Dalam menilai efektivitas suatu program kegiatan untuk mencapai tujuan
dan sasaran pembangunan dibutuhkan suatu indikator kinerja yang merupakan
suatu ukuran keberhasilan yang dicapai setiap unit kerja. Indicator kinerja atau
indicator keberhasilan untuk setiap jenis pelayanan pada bidang — bidang
kewenangan yang diselenggarakan oleh PD memiliki perbedaan sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi PD tersebut. Sebagai ukuran kuantitatif atau kualitatif
yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu sasaran atau tujuan yang telah
ditetapkan, indicator kinerja merupakan sesuatu yang secara nyata dapat
dihitungkan karena akan digunakan sebagai dasar untuk menilai atau melihat
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tingkatan kinerja, baik dalam tahapan perencanaan, tahap pelaksanaan (on
going), maupun tahap pasca kegiatan selesai dan berfungsi (ex post).

Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara yang merupakan PD di
bawah naungan Pemerintah Provinsi Kalimantan Utara juga memiliki penetapan
standar pelayanan sebagai cara untuk menjamin dan meningkatkan
akuntabilitas pelayanan pemerintah daerah kepada masyarakat. Berkenaan
dengan hal tersebut, indikator kinerja yang digunakan tidak terlepas dari teknis
pengembangan kehutanan pada perencanaan RPJMD Provinsi Kalimantan
Utara.

Indikator kinerja tersebut dirumuskan dari arah kebijakan dan kebijakan
umum dalam RPJMD yang berhubungan dengan teknis pembangunan berbasis
sektor kehutanan dengan acuan tujuan dan sasaran RPJMD itu sendiri. Pada
sektor publik seperti entitas pemerintah, sistem akuntabilitas kinerja
menghadapi masalah berupa sulithya pengukuran kinerja dan penentuan
indicator kinerja yang sesuai.

Permasalahan tersebut timbul karena sektor publik memiliki karateristik
yang sangat berbeda dengan sector bisnis, terutama menyangkut output,
outcome dan tujuan utama entitas. Output entitas pemerintah sebagaian besar
berupa jasa pelayanan publik yang sulit diukur kuantitas maupun kualitasnya,
sedangkan pada bisnis hanya berorientasi pada mata uang, sebaliknya
keuntungan usaha.

Meskipun begitu Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara tetap
berusaha optimal untuk menyusun indikator kinerja sebagai landasan capaian
kinerja yang akan diwujudkan dalam kurun waktu lima tahun yang akan datang.

Oleh karena itu, indikator kinerja yang telah disusun melalui berbagai
tahapan ini akan memacu setiap elemen di lingkungan Dinas untuk dapat
meningkatkan kapasitas akuntabilitas kinerja sehingga tujuan dan sasaran
Dinas akan berbanding lurus dengan pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD

Provinsi Kalimantan Utara sebagai berikut
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Tabel 7.1 : Indikator Kinerja yang mengacu RPJMD Provinsi Kalimantan Utara Tahun 2021 — 2026

Provinsi Kalimantan Utara

Kondisi Kinerja

Target Capaian SetiapTahun

Kondisi Kinerja

No Indikator Awal Renstra PD Akhir Renstra
2021 2022 2023 2024 2025 2026 PD

Persentase Luas ijin legal

1 | terhadap peta indikatif 35% 43 % 58 % 2% 86 % 100 % 100 %
perhutanan social

2 | Luas Lahan Kritis 145.472 Ha 141.107 Ha 136.873 Ha 132.493 Ha 129.181 Ha 125.951 Ha 125.951 Ha

3 | Persentase Kerusakan Hutan 0,9% 0,9% 0,89% 0,89% 0,88% 0,88% 0,88%
(deforestasi)

4 | Produksi Hasil Hutan Kayu 1.356.381 M3 1.492.019 M3 | 1.641.220 M3 | 1.805.342 M3 | 1.985.876 M3 | 2.184.463 M3 | 2.184.463 M3
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Bab 8

PENUTUP

Perencanaan pembangunan urusan Kehutanan secara teknis dari
masing-masing tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah (PD) di lingkungan
Pemerintah Provinsi Kalimantan Utara dirumuskan ke dalam Rencana Strategis
(Renstra) Dinas Kehutanan Tahun 2021 - 2026 yang memuat visi, misi, strategi,
kebijakan, program, kegiatan, hingga pendanaan Dinas Kehutanan sebagai
bagian dari penyelenggaraan pembangunan daerah Provinsi Kalimantan Utara
selama lima tahun ke depan.

Renstra Dinas juga berfungsi sebagai panduan bagi seluruh unit kerja
dalam mewujudkan visi dan misi instansi yang telah disepakati bersama. Selain
itu, renstra juga memiliki posisi strategis dalam mengakomodasikan aspirasi
masyarakat dalam rangka pelaksanaan pembangunan wilayah Kalimantan
Utara.

Dalam perumusan renstra, Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara
bertanggung jawab untuk menjaga konsistensi antara pelaksanaan rencana
kegiatan, disamping memperhatikan perkembangan Rencana Tata Ruang
Wilayah Provinsi Kalimantan Utara.

Renstra ini disusun untuk memberikan arah yang jelas pada pelaksanaan
kegiatan sesuai tugas pokok dan fungsi dalam menjalankan segala prioritas
pembangunan daerah. Selain itu, renstra akan dipertanggungjawaban dalam
Laporan Akuntabilitas Kinerja Pemerintah dimana pelaksananaannya
direalisasikan oleh rencana kerja tahunan sebagai turunan dari renstra.

Dalam rangka peningkatan kualitas kelembagaan yang dilihat dari
kapasitas, kerjasama, hingga loyalitas dalam melaksanakan tugas pokok dan
fungsi pada masing-masing kewenangan, maka komitmen setiap jajaran Dinas

menjadi suatu harapan bersama demi tercapainya pembangunan daerah.
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Rencana Strategis (Renstra) Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara
Tahun 2021-2026 memuat strategi, kebijakan, program, dan kegiatan Dinas
Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara dalam menyelenggarakan pembangunan
daerah Provinsi Kalimantan Utara selama lima tahun ke depan. Renstra Dinas
Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara juga berfungsi sebagai panduan bagi
seluruh unit kerja di lingkungan Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara
dalam mencapai target-target sasaran yang telah disepakati bersama. Sasaran
utama dari Renstra Dinas Kehutanan selaku lembaga yang mengemban tugas
sebagai koordinator pembangunan daerah adalah bagaimana visi dan misi
Gubernur dan Wakil Gubernur Provinsi Kalimantan Utara sebagaimana
dijabarkan dalam sasaran RPJMD Tahun 2021-2026 dapat tercapai.

Renstra Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara disusun untuk
memberikan arah yang jelas pada pelaksanaan kegiatan sesuai tugas dan fungsi
Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara dalam menjalankan berbagai
prioritas pembangunan daerah. Selain itu, renstra tersebut juga berfungsi
sebagai rambu-rambu strategis yang harus dilaksanakan dan dikendalikan
kinerjanya tiap tahun melalui Rencana Kerja (Renja) SKPD dan
dipertanggungjawabkan dalam Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (LAKIP).

Sesuai dengan perkembangan lingkungan internal dan eksternal yang
terus mengalami perubahan, maka Renstra Dinas Kehutanan Tahun 2021-2026
tidak bersifat kaku namun senantiasa dinamis menyesuaikan perubahan-
perubahan yang terjadi. Dalam rangka peningkatan kapasitas, kerjasama, dan
loyalitas dalam melaksanakan tugas sesuai dengan wewenang yang diberikan,
maka komitmen dari setiap jajaran lingkup Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan

Utara sangat diharapkan.
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Dengan demikian, penting bagi Dinas Kehutanan, Provinsi Kalimantan
untuk mengedepankan aspek perencanaan pembangunan daerah beserta fungsi
pengendalian dan evaluasi pembangunan. Bersama dengan hal tersebut, perlu
adanya harmonisasi antara Dinas Kehutanan Provinsi Kalimantan Utara dengan
stake holder lainnya dengan tujuan bersama-sama mencapai sasaran RPJMD
demi terwujudnya kesejahteraan masyarakat Provinsi Kalimantan Utara.
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